
Documentación que debe presentar el solicitante: 

1. 

2. 

3. 

Fotocopia del documento identidad. 

Fotocopia de la titulación académica. 

Curriculum vitae. 

*Acuerdo sobre clasificación profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad  laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+I financiados a través del capítulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO 
y CIG. Contratación condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente. 

 

  

* El pago de la retribución se realizará en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga 

extraordinaria correspondiente) 

REQUISITOS 

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 

ÓRGANO DE SELECCIÓN Y PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo á 
protección das persoas físicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e á libre circulación destes datos (RXPD), e do 
art. 11 da Lei Orgánica 3/2018, de 5 de decembro, de protección de datos persoais (LOPD), infórmase de que os datos persoais 
facilitados serán tratados pola Universidade da Coruña. 

TITULACIÓN:  Doctor 

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumplido no momento de finalizar o 
prazo de presentación de solicitudes. 

LUGAR:   Sede electrónica da UDC. 
Dirixidas ao Vicerreitorado de Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 

PRAZO: 10 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no tablón de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

COMISIÓN DE SELECCIÓN:  TITULARES: Soledad Muniategui; Purificación López; José M. Andrade 
SUPLENTES: Alatzne Carlosena; Jorge Moreda 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Tablón de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

Referencia ayuda: 21GRD07 PlasticTrace-EMPIR2021 
Título: Metrological traceability of measurement data from nano to small-microplastics for a greener environment 
and food safety (PLASTIC TRACE) 
Línea de investigación / Servizos científico-técnicos: Desenvolmento e y aplicación de metodoloxías analíticas 

PERÍODO AXUDA: INICIO: 1/10/2022 FIN: 30/09/2025 

CENTRO Inv. Principal: Instituto Universitario de Medio Ambiente (IUMA) e Facultade de Ciencias 

OBXECTO DO CONTRATO: 
Colaborador/a nas tarefas do proxecto de investigación que se indica. 

LUGAR E HORARIO: IUMA e Fac. Ciencias: 9:00-14:00 e 15:00-17:30h de luns a venres 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIMEN XENERAL DA SEGURIDADe SOCIAL: I 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 
CARGO AO CAPÍTULO VI DOS PRESUPUESTOS DA UDC) 

Investigador/a asociado/a   X Investigador/a en formación * Requiere matrícula programa doctorado SUG

Técnico/a de apoio á investigación  Axudante de apoio á investigación 

Técnico/a administrativo/a Axudante administrativo/a 

XORNADA Tempo Completo:  X Tempo Parcial: FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01.05.2024 

TIPO DE CONTRATO: Indefinido  X Duración determinada  
FECHA FIN CONTRATO: 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 2.275,00 €/mes (incluidas parte proporcional das extras) 

 

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0526280140 541A 6490206

CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
ANEXO III 

Código Seguro De Verificación jK3w9P46dWuIRRChgDHVKg== Estado Data e hora

Asinado Por Soledad Norberta Muniategui Lorenzo Asinado 06/03/2024 08:37:11

Observacións Páxina 1/3

Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/jK3w9P46dWuIRRChgDHVKg==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).

2024/CP/049

F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

94
O

5M
T

N
U

7N
C

P
R

Q
G

R
6G

S
U

N
J5

T
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
co

pi
a 

au
té

nt
ic

a 
de

 u
n 

do
cu

m
en

to
 c

us
to

di
ad

o 
po

r 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

e 
da

 C
or

uñ
a.

 F
ec

ha
 d

e 
cr

ea
ci

ón
: 0

6/
03

/2
02

4 
13

:1
8:

23
  P

ág
in

a 
1 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
3 

pá
gi

na
(s

).



Documentación que debe presentar el solicitante: 

1. 

2. 

3. 

Fotocopia del documento identidad. 

Fotocopia de la titulación académica. 

Curriculum vitae. 

*Acuerdo sobre clasificación profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad  laboral del personal contratado con cargo a 
proyectos y convenios de I+D+I financiados a través del capítulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO 
y CIG. Contratación condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente. 

 
 
 
 

 

A finalidade do tratamento destes datos é a xestión do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de lexitimación 

do tratamento sitúase no art. 6.1.b) e c) RXPD (execución dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que entren en contacto cos 

datos cumprirán o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante o tempo imprescindible para 

cumprir coa citada finalidade, sen prexuízo da súa conservación en relación coa posible esixencia de responsabilidades legais. 

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificación, supresión, oposición, portabilidade e limitación de tratamento pode consultarse 

www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos 
 
 
A Coruña, 1 de FEBREIRO de 2024 
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL 
Fdo.: Soledad Muniategui Lorenzo
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Documentación que debe presentar el solicitante: 

1. 

2. 

3. 

Fotocopia del documento identidad. 

Fotocopia de la titulación académica. 

Curriculum vitae. 

*Acuerdo sobre clasificación profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad  laboral del personal contratado con cargo a 
proyectos y convenios de I+D+I financiados a través del capítulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO 
y CIG. Contratación condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente. 

 
 
 
 

 

 

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
 

CENTRO: Instituto Universitario de Medio Ambiente (IUMA) 

CONVOCATORIA: Investigador/a asociado/a (tempo completo) 

REFERENCIA: 21GRD07 PlasticTrace-EMPIR2021 

TÍTULO: Metrological traceability of measurement data from nano to small-microplastics for a greener environment 

and food safety (PLASTIC TRACE) 

INVESTIGADORA PRINCIPAL: Soledad Muniategui Lorenzo 

  

O contrato convocado é necesario para o desenvolvemento das tarefas que se citan a continuación de acordo aos 

obxectivos e a programación temporal que figura no proxecto de referencia.  

Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Desenvolvemento e aplicación de metodoloxías analíticas. 

 

1) TAREFAS A REALIZAR 

- Tarefas de investigación relacionadas co desenvolvemento e aplicación de metodoloxías analíticas para a 

caracterización de polímeros en microplásticos e mostras de interese ambiental baseadas en técnicas 

espectrofotométricas e cromatográficas axustadas a espectrometría de masas. 

- Participación activa en reunións de traballo e actividades de seguimento do proxecto. 

- Colaboración na elaboración de informes de resultados, documentos de traballo, artigos e relatorios científicas, 

presentacións internacionais e divulgación científica. 

 

2) REQUISITOS CANDIDATOS/CANDIDATAS  

Titulación: Doutor/a 

 

3) MÉRITOS QUE SE VALORAN 

(a) Experiencia investigadora nas metodoloxías analíticas necesarias para a realización das tarefas propostas (0,25 

pto/ano): máximo 2 puntos. 

(b) Publicacións (JCR) sobre a liña de investigación á que fai referencia a convocatoria deste contrato: máximo 3 

puntos: 

- Q1: 0,3 pto/publicación 

- Q2: 0,2 pto/publicación 

(c) Experiencia previa no desenvolvemento de proxectos e contratos relacionados coa liña de investigación á que fai 

referencia a convocatoria deste contrato: máximo 3 puntos 

- convocatorias europeas: 0,5 pto/proxecto 

- convocatorias nacionais: 0,25 pto/proxecto 

(d) Entrevista persoal ás persoas candidatas que alcancen a maior puntuación (as dúas primeiras)*. Valorarase a 

adecuación do currículo vitae ao posto de traballo e a experiencia en actividades de investigación en inglés. Ata 2 

puntos. 

* As persoas candidatas serán convocadas para a entrevista con, polo menos, 24 horas de antelación. 
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