* X
.

>. .‘< UNIVERSIDADE DA CORUNA by *

* *
* ok

UNION EUROPEA

European Research Council

Established by the European Commi

ANEXO Il ' 2024/CP/055
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: 101086805
Titulo: PARACRYST ERC CoG
Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: ERC CoG - PARACRYST

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2024 FIN: 31/12/2028

CENTRO Inv. Principal: Centro de investigacion en tecnoloxias navais e industriais (CITENI)

OBJETO DEL CONTRATO: Investigador Asociado
Llevar a cabo en las tareas del proyecto de investigacidn que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Centro de investigacion en tecnoloxias navais e industriais (CITENI). De lunes a viernes de
9:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:30

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a X Investigador/a en formacign [_] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion |:| Ayudante de apoyo a la investigacién |:|

Técnico/a administrativo/a [_] Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA ‘Tiempo Completo: X ‘ Tiempo Parcial: |:| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/07/2024
TIPO DE CONTRATO: Indefinido X Duracién determinada [_]

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 3333,17 € en 12 pagas/afio *

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 05.07.28.01.50 541A 649.02.00

*El pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Doctorado o equivalente

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Jaime Martin Pérez, Belén Montero Rodriguez, Maria

Jose Abad Lopez (suplentes: Ana Isabel Ares Pernas, Maria carmen Ramirez Gomez)

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 85SHMECGMQE9PCPOV1QESDDEE

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/03/2024 13:27:25 Pégina 1 de un total de 4 pagina(s).
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(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter

personal (LOPD), se informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Coruiia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Ferrol, 04 de marzo de 2024
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Jaime Martin Pérez

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 85SHMECGMQE9PCPOV1QESDDEE
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREAS A REALIZAR
El contratado desempefiara labores de investigacion dentro del Grupo de Polimeros de la UDC. En particular,
desarrollara las tareas de investigacion recogidas en en WP3 de la memoria del proyecto ERC CoG PARACRYST (ref.
101086805).
Las principales tareas incluidas en el WP3:
e Poner a punto un laboratorio para la fabricacion y caracterizacion de celdas solares organicas
e Investigar como la microestrutcura semi-paracrystalina ocurre en mezclas fotovoltaicas donor:aceptor
e Investigar la relacion entre la microestructura semi-paracrystalina y el envejecimiento de los dispositivos
fotovoltaicos
e Implementar herramientas de Machine Learning al estudio de materiales y dispositivos fotovoltaicos
organicos
e Aplicacion del conocimiento generado en la fabricacion de un dispositivo fotovoltaico estable.

De acuerdo con la accidn especifica de apoyo al proyecto PARACRYST por parte del Programa InTalent UDC-Inditex
aprobada por la Comision de Seguimiento de este Programa, el personal postdoctoral contratado a través de esta
convocatoria sera considerado a todos los efectos investigador del Programa InTalent, siempre que la persona
seleccionada alcance una puntuacién minima del 90 % sobre el total del baremo establecido en esta convocatoria.

En ese caso, y gracias a su adscripcion al Programa InTalent, la persona seleccionada recibira una ayuda de
20.000 € con financiacion propia de dicho Programa InTalent, que podra gestionar directamente como
responsable de esa ayuda y dedicar a costear la investigacion que desarrolle en la UDC.

Ademads de las tareas de investigacion antes descritas, la persona seleccionada podrd impartir voluntariamente
docencia en las condiciones establecidas para el personal investigador InTalent, tras su solicitud al
departamento al que se adscriba y tras la aceptacion de este, siempre que existan necesidades docentes.

Adicionalmente, la persona seleccionada recibira una ayuda de 20 000 € con financiacion propia del Programa
InTalent, que podra gestionar directamente como responsable de esa ayuda y dedicar a costear la investigacion
que desarrolle en la UDC.

La persona beneficiaria se compromete a cumplir las normas especificas establecidas en la convocatoria de
contratacion y las obligaciones marcadas con caracter general por la UDC para su personal investigador y, en
este caso concreto, para las personas beneficiarias del Programa InTalent.

JUSTIFICACION DE LA DURACION DEL CONTRATO
El contrato es indefinido aunque se es consciente que la duracion real del mismo sera de aproximadamente 48
meses, hasta la consecucidn de las tareas propuestas en en el WP3 de la propuesta original del proyecto.

CRITERIOS DE SELECCION
e Expediente académico de la titulacion superior de Licenciatura o Grado en Fisica, Quimica o equivalentes, o ingenieria de
materiales o equivalentes: hasta un maximo de 10 puntos que correponderan a una nota del expediente académico de

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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10 (en la escala tipica 5-10). La puntuacion otorgada en este apartado se reducird a razon de 2 puntos

por cada punto del expediente académico inferior al maximo.

Estudios de doctorado el ambito de la quimica, fisica o ingenieria demateriales semiconductores organicos: 10 puntos
Experiencia en tareas de investigacidon en el campo del proyecto de investigacion propuesto (celdas solares organicas,
machine learning aplicado a semiconductores oirgénicos, polimeros semiconductores, etc): hasta un maximo de 15
puntos a razén de 2.5 puntos cada 6 meses.

Publicaciones en el ambito de los las celdas solares organicas. Se valoraran a razén de 3 puntos por articulo publicado
hasta un maximo de 20 puntos. Articulos en revistas de indecie de impacto > 10 se valorardn a razén de 5 puntos por
articulo.

Publicaciones sobre desarrollo de algoritmos de Machine Learning aplicado a las celdas solares orgdnicas. Se valoraran a
razén de 5 puntos por articulo publicado hasta un maximo de 20 puntos.

Conocimiento de lenguajes de programacion: Python, etc.: hasta un maximo de 5 puntos. Se valoraran los cursos
atendidos. Cursos de iniciacidn: 2 puntos; cursos avanzados: 5 puntos.

Conocimiento de Inglés. hasta un maximo de 5 puntos. Nivel minimo exigido: B2 (corresponderia a 5 puntos). A partir del
nivel B1 se otorgara la puntuacién méxima

Entrevista personal, entre los candidatos que obtengan una puntuacién de 50 puntos o mas en los apartados anteriores,
en la que se valorard la motivacion y el interés por las lineas de investigacidn del IP. hasta un maximo de 15 puntos

Los méritos alegados por los participates habran de ser acreditados documentalmente y cumplirse al término del plazo
de presentacion de instancias.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO

y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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