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ANEXO Il 2024/Ccp/077
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: ED431B 2022/15
Titulo: Axudas para a consolidacion e estruturacidn de unidades de investigacion competitivas e outras acciéns

de fomento nas universidades do Sistema universitario de Galicia (SUG). Convocatoria 2021.

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Mezclas bituminosas fabricadas con residuos

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2022 FIN: 20/11/2024

CENTRO Inv. Principal: CENTRO DE INNOVACION TECNOLOGICA EN EDIFICACION E INGENIERIA CIVIL (CITEEC)
OBJETO DEL CONTRATO: Investigacion del comportamiento de mezclas bituminosas y otros materiales para

firmes de carreteras
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Laboratorio de Caminos de la ETSI Caminos, Canales y Puertos y CITEEC de lunes a jueves de
8:00 h a 16:00 h; viernes de 9:00 h a 14:30 horas.

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: 1
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [_] * Reaviere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion |Z| Ayudante de apoyo a la investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a |:| Ayudante administrativo/a |:|

JORNADA |Tiempo Completo: |Z| Tiempo Parcial: |:| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 16/09/2024
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada [_|

FECHA FIN CONTRATO:
RETRIBUCIONES BRUTAS : 1.866,67 euros (incluyendo prorrateo de pagas extras) *
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599541A6490206(MUS 00052)

*E| pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura. Arquitectura. Ingenieria. Grado. Ingenieria técnica o Arquitectura técnica.
REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.

Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Titulares: Ignacio Pérez Pérez; Ana Maria Rodriguez

Pasandin; Jesus Fernandez Ruiz. Suplentes: Luis Medina Rodriguez; Julia Alvarez Garcia
LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: KQ1HM7IQA88VB1UNL5QQCT2T
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En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.
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Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.
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Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 25 de marzo de 2024
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Ignacio Pérez Pérez

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Tareas a realizar

El trabajo a desempenfiar consistird en la planificacion de ensayos de laboratorio propios de la Ingenieria de
carreteras, en particular aquellos orientados a la investigacion del comportamiento mecanico de mezclas
bituminosas y otros materiales para firmes de carreteras u otras infraestructuras del transporte.

Asi mismo interpretara y analizara los datos obtenidos en los ensayos y preparara los informes finales.

Las tareas se llevardn a cabo en el Laboratorio de Caminos de la E.T.S.l. de Caminos, Canales y Puertos de la
Universidade da Coruia durante la jornada laboral, asi como en el Laboratorio de Carreteras y Geotecnia del
CITEEC.

El horario de trabajo sera de lunes a jueves de 8:00 h a 16:00 horas; viernes de 9:00 h a 14:30 horas.
Requisitos de los candidatos:

Titulacién: Grado en Tecnologia de la Ingenieria Civil o Grado en Ingenieria de Obras Publicas
Certificado de competencia en lingua galega: Celga 4

Otros méritos:

- Experiencia laboral contrastada en trabajos de laboratorio de mezclas bituminosas, asi como en la redaccion de
proyectos técnicos de investigacion relacionados con la utilizacion de residuos industriales en mezclas
bituminosas. Cada mes completo de experiencia se valorara con 1 punto. Cada semana se valorard con 0,25
puntos. Fracciones inferiores a una semana no se tendrdn en cuenta. No se requiere puntuacién minima en este

apartado. La puntuacién méaxima de este mérito sera de 10 puntos. (Min 0 — max 10 puntos).

- Experencia laboral contrastada en ejecucién de ensayos dinamicos de mezclas bituminosas: maédulo resiliente,
ensayo de compresion ciclico y ensayo de fatiga. Cada mes completo de experiencia se valorara con 0,25 puntos.
Cada semana se valorard con 0,05 puntos. Fracciones inferiores a una semana no se tendran en cuenta. No se
requiere puntuacion minima en este apartado. La puntuacion maxima de este mérito sera de 2,5 puntos. (Min 0-

max 2,5 puntos).

- Experiencia laboral contrastada en ensayos reoldgicos de betunes asfalticos mediante el redmetro de corte
diamico (DSR). Cada mes completo de experiencia se valorara con 0,25 puntos. Cada semana se valorara con 0,05
puntos. Fracciones inferiores a una semana no se tendrdn en cuenta. No se requiere puntuacién minima en este

apartado. La puntuacién méaxima de este mérito sera de 2,5 puntos. (Min 0-max 2,5 puntos).

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
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- Entrevista personal en la que se valorard la motivacion y el interés por el proyecto a desarrollar. La entrevista se
realizard a los 3 candidatos que obtengan una mayor puntuacién en la suma de los criterios restantes. (min 1- max

5 puntos).

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacidon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
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