
  
 
 

 

RESOLUCIÓN DEFINITIVA Y ACTA DE CALIFICACIONES  

 
 
CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN: Ref. 2024/CP/038. Técnico de apoyo a la 
investigación, Facultad de Ciencias 
 
PROYECTO: Impulso de las infraestructuras verdes locales para la restauración de la 
biodiversidad, la Renaturalización y diseño de paisaje resiliente ante el cambio 
climático de las zonas urbanas e rurales de Galicia y el Norte de Portugal (GREEN 
GAP_PROGRAMA INTERREG POCTEP 2021-2027, UNIÓN EUROPEA) 
 
OBJETO DEL CONTRATO: Tareas de investigación y análisis de la planificación 
medioambiental de la Eurorregión del proyecto GREEN GAP para proponer la 
implementación de estrategias de infraestructura verde en entidades locales, así como 
colaboración en definir metodologías de cuantificación de servicios ecosistémicos a 
escala local y la identificación de soluciones basadas en la naturaleza de interés en el 
proyecto. 
 
CRITERIOS DE SELECCIÓN: Se valoran sobre un máximo de 100 puntos con los 
siguientes apartados: 

• Expediente académico de grado (máximo 4 puntos) 
• Título de máster de biodiversidad y/o gestión y conservación de recursos naturales 
(máximo 20 puntos) 
• Conocimientos acreditables en sistemas de información geográfica (máximo 5 puntos, 
1 punto por cada 10 horas de formación o mes de experiencia en trabajo con SIG)  
• Experiencia acreditada en publicaciones de investigación relacionadas con los 
requisitos requeridos y las tareas especificadas en esta memoria (máximo 10 puntos, 0,5 
puntos por informes de proyecto, 1 punto por publicaciones no JCR, 2 puntos por 
artículos JCR) 
• Experiencia acreditada en comunicaciones a congresos relacionadas con los requisitos 
requeridos y las tareas especificadas en esta memoria (máximo 6 puntos, 1 punto por 
comunicación en congreso nacional, 2 puntos por comunicación en congreso 
internacional). 
• Experiencia profesional acreditada en actividades relacionadas con los requisitos y 
tareas especificadas en esta memoria (máximo 26 puntos, 1 punto por mes acreditado a 
tiempo completo, 0,5 puntos por mes acreditado a tiempo parcial, según grado de 
afinidad a las tareas). 
• Acreditación/demostración de nivel mínimo B2 o equivalente de inglés (2 puntos) 
• Acreditación/demostración de nivel mínimo A2 o equivalente de portugués (2 puntos) 
• Entrevista personal (25 puntos) para valorar la solvencia técnica y capacidades de 
comunicación y trabajo en equipo en un proyecto internacional. 
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VALORACIÓN OTORGADA A CADA ASPIRANTE: 

PUNTUACIÓN SBG 
XXXXX626J 

IGC 
XXXXX683J 

MLT 
XXXXX245H 

SOO 
XXXXX681S 

YRL 
XXXXX624V 

AVL 
XXXXX283X 

Expediente (max. 4 p) 2,24 3 2,93 2,9 2,7 0 

Máster en Área de 
biodiversidad (max. 
20 puntos) 

4 3 4 4 4 4 

Conocimientos en GIS 
(max. 5 puntos) 0 5 5 0 5 5 

Exp. en publicaciones 
de investigación 
(max. 10 puntos) 

0 0 0 2 10 3 

Exp. comunicaciones 
congresos (máx. 6 p) 0 0 0 0 6 3 

Exp. profesional 
(max. 26 puntos) 13 22 18 0 21 10 

B2 ou equivalente de 
inglés (máx. 2 puntos) 2 2 2 2 2 2 

A2 ou equivalente de 
portugués (máx 2 p) 1 1 1 1 2 1 

Entrevista (máx. 25 
puntos) 15 20 20 0 25 20 

TOTAL (100 puntos) 37,24 56 52,93 11,9 77,7 48 
 
 
PROPUESTA DE RESOLUCIÓN: 
Tras valorar la documentación presentada por los candidatos a esta plaza, 
transcurrido el plazo de reclamaciones y en función de las puntuaciones 
obtenidas por los solicitantes que se muestran que reúnen los requisitos para 
afrontar el trabajo previsto, se propone la contratación de YRL con DNI 
*****624V, quedando en lista de espera IGC con DNI *****683J, y MLT con DNI 
*****683J. 
 
 
A Coruña, 15 de abril de 2024. 
 
 
Fdo. Francisco Alberto Varela García, en nombre de la Comisión de Selección.  
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