Vicerreitoria de Titulacidns e Internacionalizacidn E
=< S UNIVERSIDADE DA CORURIA i Frasmus+

RESOLUCION DO VICERREITOR DE TITULACIONS E
INTERNACIONALIZACION, MEDIANTE A QUE SE ACLARA A SITUACION
DE ALTA NA SEGURIDADE SOCIAL DOS ESTUDANTES CON BECAS DE

MOBILIDADE INTERNACIONAL PARA PRACTICAS EN EMPRESAS

A convocatoria Erasmus+ Practicas SMT 2024/25, publicada en sede electrénica o 4 de marzo
de 2024 estipulaba no seu apartado “XIl ALTA NA SEGURIDADE SOCIAL”, o seguinte:

‘A alta na Seguridade Social do estudantado en practicas quedara suxeita ao disposto na
Disposicion adicional quincuaxésima segunda do texto reformado da Lei Xeral da Seguridade
Social, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 8/2015, do 30 de outubro e modificado polo Real
Decreto-Lei 2/2023, do 16 de marzo, de medidas urxentes para a ampliacion de dereitos dos
pensionistas, a reduccién da fenda de xénero e o establecemento dun novo marco de
sustentabilidade do sistema publico de pensiéns.”

O 19 de marzo de 2024 publicase en sede electrénica a RESOLUCION REITORAL SOBRE O
REXIME XURIDICO APLICABLE AS PRACTICAS EXTERNAS, na que se especifica que “Desde
o 1 de xaneiro de 2024 o alumnado que realice practicas externas, remuneradas ou non, debe
de estar incluido no sistema da Seguridade Social’. Do mesmo modo, a resolucién indica que
“Nas practicas externas remuneradas, o cumprimento das obligaciéns coa Seguridade Social
correspondera & entidade ou organismo que financie o programa de formacién, que asumira a
estos efectos a condicién de empresario”. Respecto das practicas non remuneradas, a citada
resolucion indica que “Nas practicas externas non remuneradas, o cumprimento das obligaciéns
coa Seguridade Social sera asumido pola UDC, salvo que se pacte expresamente outra cousa
no convenio que se suscriba’.

Polo exposto, RESOLVO:

1. Que o tratamento das practicas do programa Erasmus+ Practicas SMT, e a inclusién do
estudantado na Seguridade Social, realizarase ao abeiro do expresado na resolucién reitoral
arriba indicada.

2. Que ao ser a UDC o organismo que concede e financia a mobilidade de practicas con fondos
que recibe da UE a través do SEPIE, asumira a UDC a condicién de empresario.

3. Que aquelas mobilidades que se concedan baixo a modalidade “Erasmus+ con beca cero”
teran o tratamento de practicas non remuneradas e, por conseguinte, sera tamén a UDC quen
asuma a estos efectos a condicién de empresario.

A Corufia, 19 de abril de 2024

O Vicerreitor de Titulaciéns e Internacionalizacion
Moises Canle Lépez
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