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ANEXO Il 2024/CP/109

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2021-1280450A-100
Titulo: Deep Learning Etico (EthicDL)
Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Aprendizaje Maquina - Modelos explicables

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2022 FIN: 31/08/2025

CENTRO Inv. Principal: Facultad de Informatica

OBJETO DEL CONTRATO: Tareas de investigacion sobre modelos de aprendizaje profundo explicables, asi como
su aplicacién en distintos campos de trabajo (imagenes, clustering, etc)
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Informética. De lunes a viernes, de 9:30 a 13:30 (20 h/semana)

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |l

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a en formacic’)n D * Requiere matricula programa doctorado SUG
Ayudante de apoyo a la investigacion |Z|
Técnico/a administrativo/a [_] Ayudante administrativo/a [_]

Investigador/a asociado/a |:|

Técnico/a de apoyo a la investigacion |:|

JORNADA | Tiempo Completo: [] ‘Tiempo Parcial: [X] ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/09/2024

TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada ]
FECHA FIN CONTRATO: 31-08-2025

RETRIBUCIONES BRUTAS : 910 € (pagas extra incluidas)*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599 541A 6490206 (cédigo MUS 00199)

* | pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Una de las siguientes: Bachillerato, BUP, FPII, Ciclo formativo superior

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacidn y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 10 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Comisién formada por el responsable del proyecto
(Brais Cancela Barizo) y otros miembros del equipo de investigacién (Oscar Fontenla Romero, Maria Noelia
Sanchez Marofio). Suplentes: Beatriz Pérez Sanchez, Carlos Eiras Franco (también miembros del equipo de

investigacion del proyecto).

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: IDFDCA2BCVFPD7PVTABAS5KA

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 02/05/2024 13:09:42 Pégina 1 de un total de 4 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion i PCx8KKMAt bs51i uno4xKg== Estado Data e hora
Asinado Por Brais Cancela Barizo Asinado 26/04/2024 14:53:35
Observaciéns Péxina 1/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/i PCx8KKMAt bs51i uno4xKg==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, de de
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: BRAIS CANCELA BARIZO

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1. Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: IDFDCA2BCVFPD7PVTABAS5KA

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 02/05/2024 13:09:42 P&agina 2 de un total de 4 pagina(s).
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Titulo: Aprendizaje Profundo Etico (EthicDL )
Referencia: PID2021-1280450A-100
Investigador Principal: Brais Cancela Barizo

TAREAS A REALIZAR
Tareas de apoyo a la investigacidn investigacién sobre modelos explicables de aprendizaje maquina, en dos

vertientes: seleccién dindmica de caracteristicas y seleccién dindmica del camino de procesado de datos.
REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS Y CRITERIOS DE SELECCION

Requisitos

- Titulacidn requerida: Bachillerato, BUP, FPII, Ciclo formativo superior

- Experiencia demostrable en Lenguaje de programacion Python que se podra acreditar mediante cursos,
proyectos software en plataformas como GitHub, trabajos de fin de grado o similares.

- Experiencia demostrable en Aprendizaje Automatico que se podra acreditar mediante cursos, proyectos

software en plataformas como GitHub, trabajos de fin de grado o similares
Criterios de seleccién (maximo 100 puntos)

A. Expediente académico de los créditos superados en un Grado en Ingenieria Informatica o afin (max. 25
puntos). Si la calificacion media (ponderada por el nimero de créditos cursados) es inferior a 7 o si se trata de una
titulacion afin, la puntuacién obtenida se multiplicara por 0.5 (por 0,25 si se dan los dos simultdneamente). Otras
titulaciones no puntuaran en este apartado.

B. Expediente académico de los créditos superados en un Master en Inteligencia Artificial o afin (max. 15
puntos). Si la calificaciéon media (ponderada por el nUmero de créditos cursados) es inferior a 8 o si se trata de una
titulacidn afin, la puntuacidn obtenida se multiplicara por 0.5 (por 0,25 si se dan los dos simultdneamente). Otras
titulaciones no puntuaran en este apartado.

C. Conocimiento demostrable en el ambito de las tareas a realizar (Aprendizaje automatico y entornos tales
como Python, Pytorch, Tensorflow y otros) que se podra acreditar mediante proyectos software en plataformas
como GitHub, trabajo de fin de grado o master, o similares (maximo 15 puntos)

D. Publicaciones relacionadas con las tareas para realizar: hasta 5 puntos por cada publicacién en revistas
del ISI WOS, ponderando en funcidn del factor de impacto (maximo 10 puntos)

E. Asistencia a congresos y cursos relacionados con el objeto del contrato (maximo 5 puntos): hasta 2 puntos
por cada congreso o curso.

F. Conocimiento de inglés: maximo 10 puntos (desde 0,5 puntos por nivel de Al a B2. Se puntuara con 3

puntos el nivel C1y con 4 puntos el nivel C2)
Documentacion que debe presentar el solicitante:

1. Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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G. Otros méritos no considerados en los puntos anteriores (cursos, premios...): maximo 5 puntos, Premios

recibidos: hasta 3 puntos dependiendo del alcance regional (1 punto), nacional (2 puntos) o internacional (3
puntos). Formacidn en escuelas de verano de investigacion y similares: hasta 3 puntos (1 punto por curso realizado
en escuela de verano)

H. Entrevista personal: 15 puntos. Entrevista personal a los tres candidatos mas valorados, siempre que su

puntuacién en el resto de apartados diste menos de un 15% del candidato con mayor puntuacion.

Maxima puntuacién total 100 puntos.

Documentacion que debe presentar en el CV del solicitante:

1. Curriculo

2. Copia de los certificados de expedientes académicos y demas justificantes de los méritos incluidos en el
Curriculo

3. Declaracién responsable del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria y de la veracidad de

los datos.

A Coruiia, 19 de abril de 2024
El investigador principal del proyecto,

Brais Cancela Barizo

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1. Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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