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ANEXO Il 2024/CP/152
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: ED431G-2023/09

Titulo: Ayudas para la acreditacion, estructura, mejora y apoyo a los centros de investigacion del Sistema
universitario de Galicia, cofinanciadas en el marco del programa operativo Feder Galicia 2021-2027 (objetivo
especifico 1.1: Desenvolver y mejorar las capacidades de investigacion e innovacion y asimilar tecnologias
avanzadas) de la Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades (Xunta de Galicia)
Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Servicios generales de apoyo a la gestién de I+D+i

PERIODO AYUDA: | INICIO: 01/05/2024 | FIN: 30/11/2027
CENTRO Inv. Principal: CICA - Centro Interdisciplinar de Quimica y Biologia

OBJETO DEL CONTRATO: colaborador/a en las tareas de la ayuda de investigacion que se indica.

Técnico/a de comunicacion y divulgacion cientifica

LUGAR Y HORARIO: CICA - Centro Interdisciplinar de Quimica y Biologia - Lunes a viernes, de 08:00 a 15:00 h (35 h)
GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL (ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC) !

Investigador/a asociado/a [] Investigador/a en formacion |:| (Requiere matricula programa doctorado SUG)
Técnico/a de apoyo a la investigacion [X] Ayudante de apoyo a la investigacion [_]
Técnico/a administrativo/a [_] Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA: ‘Tiempo Completo: X ‘Tiempo Parcial: [] ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/09/2024

TIPO DE CONTRATO: ‘ Indefinido |:| ‘ Duracién determinada: |X| FECHA FIN CONTRATO: 31/10/2027
RETRIBUCIONES BRUTAS: 2.250,50 € brutos/mes

(El pago de la retribucion se realizara en 12 mensualidades, se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga

extraordinaria correspondiente)

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599 541A 6490206 (proyecto MUS 01022)

REQUISITOS
TITULACION: grado, licenciatura o equivalente

REQUISITOS: los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION
LUGAR: Sede electrénica de la UDC (https://sede.udc.qgal/ ), a través del Registro electrdnico.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion en el tablon de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION DE LA RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Jaime Rodriguez Gonzdlez (director CICA/CAT-UN), M2
Isabel Gonzdlez Siso (subdirectora CICA/CAT-UN) y Tamara Pazos Cordal (técnica CICA pyc_pro grupo ). Suplentes:
Elena Pazos Chantrero (investigadora CICA/PC-DR), Carlos Platas Iglesias (investigador CICA/CAT-UN) y Daniel
Torrecilla Cillero (técnico CICA pyc_pro grupo |).

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tabldn de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

1 Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de 1+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Documentacién que debe presentar el/la solicitante:

Fotocopia del documento de identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae (CV).

Documentacién justificativa de todos los méritos alegados en el CV en un Unico documento pdf.
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En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril,

QuUE

% UNNERSIDADE DA CORUiA [ XUNTA

relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos (RXPD), y arte. 11 de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos
de cardcter personal (LOPD), se informa que los datos personales facilitados serdn tratados por la Universidade
da Coruiia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La
base para legitimar el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y c) RXPD (ejecucidn de un contrato y obligacion
legal). Todas las personas que entren en contacto con los datos cumplirdn con el deber de confidencialidad
establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos serdn tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en relacion con la posible exigencia de responsabilidades
legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del

tratamiento, puede consultar www.udc.qal/ql/qoberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia, 27 de junio de 2024
EL INVESTIGADOR PRINCIPAL

Fdo.: Jaime Rodriguez Gonzalez

Documentacién que debe presentar el/la solicitante:

1. Fotocopia del documento de identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae (CV).

4. Documentacion justificativa de todos los méritos alegados en el CV en un tnico documento pdf.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION
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El “CICA - Centro Interdisciplinar de Quimica y Biologia” de la UDC fue acreditado en el afio 2024 como Centro
de Investigacion del Sistema Universitario de Galicia (SUG), uniéndose como centro de investigacion de
excelencia a la Red CIGUS de la Xunta de Galicia.

El CICA cuenta en la actualidad con 30 grupos de investigacion adscritos y se dirige a tres dreas tematicas
estratégicas: Biomedicina (BMed); Alimentacidon, Contaminacidn y Salud (ACeS); y Nanociencia y Materiales
Avanzados (NeMA).

La acreditacion y pertenencia del centro a la Red CIGUS de Galicia requerira de tareas de apoyo y seguimiento
concretas, asi como de posicionamiento futuro, en el que el CICA buscard la continuidad de su excelencia
cientifica y la singularidad dentro del espacio de investigacion gallego.

Una de las piezas fundamentales del CICA en este nuevo periodo sera el fortalecimiento de la estructura de
gestion y apoyo a la |+D del centro, haciéndola mas especializada, en consonancia con los modelos de gestion
de otros centros de investigacion de referencia del entorno.

En concreto, el CICA necesita de la contratacidon de personal técnico de gestion de ciencia que ayude en la
actividad de divulgacion y de comunicacion que se ha ido incrementando en los Gltimos con proyectos
singulares de divulgacidén cientifica como son los de la “Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia
(FECYT)”. El/la técnico/a contratado/a colaborara en la organizacién, preparacion, gestion y seguimiento de las
acciones referidas a estos temas, y dara también apoyo a la direccion del CICA y a otro personal técnico de la
estructura del centro en diversas cuestiones de su competencia.

Esta contratacidn estd financiada a través de las “Ayudas para la acreditacion, estructura, mejora y apoyo a los
centros de investigacion del Sistema universitario de Galicia, cofinanciadas en el marco del programa operativo
Feder Galicia 2021-2027".

a) TAREAS. Estaran vinculadas a la Oficina de Gestion del centro, bajo la dependencia de la direccién, y
consistiran, entre otras, en dar apoyo y colaborar en:

o Visibilizar desde el punto de vista cientifico los resultados de investigacién del CICA.

e Monitorizacién de las publicaciones en medios del CICA, asi como seguimiento de las actividades del
personal del centro y cdlculo de los indicadores de calidad de estas, trasladando la informacién a una
base de datos.

e Elaboracion de distintos contenidos periodisticos de la actividad del centro (notas de prensa,
entrevistas, reportajes y difusion a medios generales y UDC).

e Gestion y actualizacion de la pagina web del CICA (seccién de eventos, noticias, articulos de
investigacion,...)
e Elaboracion y difusidn de la newsletter mensual (a través de MailChimp).

e Gestion de las redes sociales del centro (Instagram, Linkedin, X, Youtube, TikTok y otras que puedan ser
requeridas por la gestidn del centro).

e Apoyo en la produccién audiovisual de un formato podcast.

e Coordinacién y ejecucidn de la agenda de actividades de difusion de resultados internos (Seminarios de
Area, Conferencias, Happy Hour y otros eventos de esta indole) y seguimiento de la asistencia y
participacion.

e Coordinacidn y ejecucidn de las visitas al centro (contacto con centros de estudio, contacto con
laboratorios y guia de las visitas).

e Elaboracidn trimestral y anual de informes de actividad y comunicacién relacionada co na Ayuda de
Centros de Investigacion del Sistema Universitario Gallego (CIGUS).

e Ejecucion del plan de comunicacion de los proyectos FECYT.

Documentacién que debe presentar el/la solicitante:

1. Fotocopia del documento de identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae (CV).

4. Documentacion justificativa de todos los méritos alegados en el CV en un tnico documento pdf.
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b) REQUISITOS Y CRITERIOS DE SELECCION (valoracion sobre 100 puntos): 2
El curriculum vitae debe presentarse siguiendo los mismos epigrafes que figuran en la siguiente tabla:

XUNTA |
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CONCEPTO PUNTUACION  MAXIMO

1.1. Licenciatura, grado o equivalente en ciencias de la

L L L L 10 puntos
comunicacién, periodismo, comunicacién audiovisual o
1. Titulacién similar
. . . 0 puntos
académica 1.2. Otras licenciaturas, grados o equivalente P 15 puntos
1.3. Master en comunicacion cientifica o master en marketing,
L L . L 5 puntos
publicidad, comunicacién digital, consultoria o similar
2. Formacion 2.1. Asistencia acreditada a cursos y formaciéon en produccién 0,1 puntos x 10
- - 10 puntos
audiovisual audiovisual horas
3.1. Experiencia como responsable de comunicacidn institucional 0,3 puntos x mes
3. Experiencia o de empresa trabajado
en 3.2. Experiencia como redactor/a web (noticias, notas de prensa, 0.25 puntos x 15 puntos
comunicacion entrevistas, reportajes, gestion de plataformas digitales: =2 P .
o mes trabajado
Wordpress, Mailchimp, Adobe,...)
4. Experiencia 4.1. Experiencia en gestion de cuentas de redes sociales
R . . 0,5 puntos x mes
en redes (institucionales o de empresa) como Instagram, Linkedin, X, . 15 puntos
. . trabajado
sociales Facebook, TikTok, Youtube y otras
L 5.1. Experiencia en realizacion de contenidos para medios 0,5 puntos x 10 10 puntos
5. Experiencia (fotografia, video, edicidén de imagen y sonido) horas P
en
audiovisual 5.2. Experiencia trabajando en television, radio y/o en otros 0,2 puntos x 10 5 puntos
medios de comunicacion similares horas P
6. Conocimiento . L . B2 =3,5 puntos
L. 6.1. Nivel de inglés acreditado P 5 puntos
de idiomas C1 =5 puntos

7.1. Posibilidad de entrevista a criterio del tribunal antes de la publicacién de las
puntuaciones provisionales (podra establecerse una nota de corte minima de 40 ' 25 puntos
puntos para acceder a la entrevista)

7. Entrevista
personal

Lista de espera: en la resolucidn de esta convocatoria se establecera una lista de espera.

2 NOTAS:
e Presentar el curriculum vitae ordenado del mismo modo y con idénticas secciones que la tabla de criterios
del apartado b. Los CV presentados en otro formato distinto al aqui especificado podrdn no ser valorados.
e Enningun caso se valorard el mismo mérito en dos apartados diferentes.
e Indicar las tareas realizadas en cada uno de los puestos de trabajo, asi como la duracion de estas.
e Enla formacion indicar necesariamente el n2 de horas (en caso de no indicarse no se valorara).
e Ademds del documento de identidad, de la titulacion académica y del CV, es preciso adjuntar la

documentacion justificativa de todos los méritos alegados en el CV en un tnico documento pdf (los méritos
no justificados documentalmente podrdn no ser valorados).

® Fnelcasode que ninguna candidatura obtenga una puntuacion superior a 65 puntos, el puesto podria quedar
desierto.

DATOS DE CONTACTO - RESOLUCION DE DUDAS: correo electrénico cica@udc.gal.
Indicar la referencia de la convocatoria en el asunto del correo.

Documentacién que debe presentar el/la solicitante:

1. Fotocopia del documento de identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae (CV).

4. Documentacion justificativa de todos los méritos alegados en el CV en un tnico documento pdf.
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