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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2024/CP/180
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: Proyecto de I+D+i PID2021-1252010B-100, financiado/a por
MCIN/AEI/10.13039/501100011033/ y “FEDER-Una manera de hacer Europa"

Titulo: BIODISPONIBILIDAD IN-VITRO INHALATORIA/ORAL/DERMICA DE CONTAMINANTES EMERGENTES EN
MATERIA PARTICULADA ATMOSFERICA, POLVO URBANO Y MICROPLASTICOS:PREDICCION DE LA TOXICIDAD
Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Desarrollo y aplicacion de metodologias analiticas

PERIODO AYUDA:  INICIO: 01.09.2022 FIN: 31.08.2025

CENTRO Inv. Principal: Instituto Universitario de Medio Ambiente (IUMA) y Facultad de Ciencias

OBJETO DEL CONTRATO: Colaborar con las tareas del proyecto
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: IUMA y Facultad de Ciencias: 9:00-14:00 e 15:00-17:00h de lunes a viernes

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacign [_] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion & Ayudante de apoyo a la investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a [_] Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA |Tiempo Completo: & ‘ Tiempo Parcial: |:| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01.10.2024
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

FECHA FIN CONTRATO: 31.08.2025

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1706.25 €/mes (incluidas parte proporcional de las pagas extraordinarias)*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599 541A 6490206

* El pago de la retribucidn se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado, diplomatura, arquitectura técnica o ingenieria

técnica

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el tabldn de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Jorge Moreda Pifieiro (TIT-UN); Purificacion Lopez
Mahia (CAT-UN), Soledad Muniategui Lorenzo (CAT-UN). SUPLENTES: Alatzne Carlosena Zubieta (CAT-UN); José
M. Andrade Garda (CAT-UN), Isabel Turnes Carou (TIT-UN)

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 4QNQELH9ARDNJL46MFNO1LD1
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En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacién condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 4QNQELH9ARDNJL46MFNO1LD1
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 01 de Agosto de 2024
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Purificacion Léez Mahia

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacién condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

CENTRO: Instituto Universitario de Medio Ambiente (IUMA)

CONVOCATORIA: Técnico de apoyo a la investigacion (tiempo completo)

REFERENCIA: PID2021-1252010B-100

TITULO: BIODISPONIBILIDAD IN-VITRO INHALATORIA/ORAL/DERMICA DE CONTAMINANTES EMERGENTES EN
MATERIA PARTICULADA ATMOSFERICA, POLVO URBANO Y MICROPLASTICOS:PREDICCION DE LA TOXICIDAD
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Jorge Moreda Pifieiro y co-IP Purificacion Lopez Mahia

El contrato convocado es necesario para el desarrollo de las tareas que se citan a continuacién de acuerdo a los
objetivos y programacién temporal que figuran en el proyecto de referencia.

Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Desarrollo y aplicacién de metodologias analiticas.

1) TAREAS A REALIZAR

-Estudiar la citoxidad y el riesgo para la salud de la materia particulada, polvo urbano y caucho reciclado mediante
ensayos in-vitro (acelulares y celulares).

-Manejo de instrumentaciéon cientifica especializada (técnicas cromatograficas y espectrométricas) para la
evaluacion de metales y contaminantes organicos en materia particulada, polvo urbano y caucho reciclado.

2) REQUISITOS CANDIDATOS/CANDIDATAS

Titulacién: Grado Universitario en Quimica

3) MERITOS QUE SE VALORAN

(a) Grado en Quimica: 1 punto.

(b) Experiencia laboral/investigadora en las metodologias analiticas relacionadas directamente con las tareas
propuestas (maximo 2 puntos):

eBecas de formacion y participacion en proyectos o contratos de investigacidn y colaboraciones con empresas
(0,1 punto por mes). Maximo: 1 punto.

*Trabajo Fin de Grado (puntuacion escalada segun calificacion). Maximo: 1 punto.

(c) Conocimientos y experiencia demostrable (maximo 4.5 puntos):

sExperiencia en el manejo de equipos de cromatografia y espectrofotometria molecular y atémica (0.3 puntos por
mes). Maximo: 1.5 puntos.

eExperiencia en la aplicacion de metodologias in-vitro para la estimacion de la toxicidad de la materia particulada
(0.3 puntos por mes). Maximo: 1.5 puntos.

eExperiencia en la aplicacion de estudios de biodisponibilidad y citotoxicidad (determinacion del potencial
oxidativo) mediante ensayos acelulares (0.3 puntos por mes). Maximo: 1.5 puntos.

(e) Entrevista personal (maximo 2.5 puntos): Se realizara una entrevista personal a las personas candidatas que
alcancen una puntuacion superior a 5 puntos en los apartados anteriores (a-c), donde deberan demostrar su

capacidad y conocimientos en las tareas a desarrollar.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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Notas:

-Si ningulin aspirante obtuviera una puntuacidn superior a 6 puntos, el puesto podra quedar desierto.

-En caso de que dos 0 mas aspirantes alcancen la misma puntuacion, se seleccionara al aspirante que obtenga la
mayor puntuacién en la entrevista personal.

-Se generard una lista de espera con aquellos aspirantes que alcancen un minimo de 6 puntos.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacién condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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