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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2024/CP/180

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: Proxecto de I+D+i PID2021-1252010B-100, financiado/a por
MCIN/AEI/10.13039/501100011033/ e “FEDER-Una manera de hacer Europa"

Titulo: BIODISPONIBILIDAD IN-VITRO INHALATORIA/ORAL/DERMICA DE CONTAMINANTES EMERGENTES EN
MATERIA PARTICULADA ATMOSFERICA, POLVO URBANO Y MICROPLASTICOS:PREDICCION DE LA TOXICIDAD
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Desenvolvemento e aplicacion de metodoloxias analiticas

PERIODO AXUDA: INICIO: 01.09.2022 FIN: 31.08.2025

CENTRO Inv. Principal: Instituto Universitario de Medio Ambiente (IUMA) e Facultade de Ciencias

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborar coas tarefas do proxecto
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: IUMA e Facultade de Ciencias: 9:00-14:00 e 15:00-17:00h de luns a venres

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacign [_] * Reaire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion |E Axudante de apoio a investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA ‘Tempo Completo: & ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01.10.2024
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31.08.2025

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.706,25 €/mes (incluidas parte proporcional das extras)*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599 541A 6490206

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, enxefiarfa, arquitectura, grao, diplomatura, arquitectura técnica ou enxefiaria técnica

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica da UDC.
Dirixidas & Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Jorge Moreda Pifieiro (TIT-UN); Purificacion Lépez
Mahia (CAT-UN), Soledad Muniategui Lorenzo (CAT-UN). SUPLENTES: Alatzne Carlosena Zubieta (CAT-UN); José
M. Andrade Garda (CAT-UN), Isabel Turnes Carou (TIT-UN)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrdnica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo a
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacion destes datos (RXPD), e do

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: MIJJHSDAIB8H1QM350QRG3AE

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 05/08/2024 13:38:35 P4gina 1 de un total de 5 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion kZPOI PO7ZoCaByvAWH3+v A== Estado Data e hora
Asinado Por Purificacién Lépez Mahia Asinado 05/08/2024 12:49:18
Observaciéns Péxina 1/5
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ kZPOI PO7Zo0aByvAWH3+v A==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruia.

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.
2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a

proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Cédigo Seguro De Verificacién XWZG3F1j p4ywEunPH7 MX8A== Estado Data e hora
Asinado Por Jorge Moreda Pifieiro Asinado 01/08/2024 12:54:47
Observaciéns Péxina 2/5

Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ XwZG3F1j p4ywEunPH7 MX8A==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electrénica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).

Cobdigo Seguro De Verificacion kZPOI PO7ZoCaByvAWH3+v A== Estado Data e hora
Asinado Por Purificacién Lépez Mahia Asinado 05/08/2024 12:49:18
Observaciéns Péxina 2/5

Url De Verificacién

https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ kZPOI PO7ZoCOaByvAwH3+v A==

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: MIJJHSDAIB8H1QM350QRG3AE

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 05/08/2024 13:38:35 Pagina 2 de un total de 5 pagina(s).

Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sua conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 01 de Agosto de 2024
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Purificacion Lépez Mahia

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: MIJJHSDAIB8H1QM350QRG3AE

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 05/08/2024 13:38:35 Pagina 3 de un total de 5 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion kZPOI PO7ZoCaByvAWH3+v A== Estado Data e hora
Asinado Por Purificacién Lépez Mahia Asinado 05/08/2024 12:49:18
Observaciéns Péxina 3/5
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ kZPOI PO7ZoCOaByvAwH3+v A==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




UNION EUROPEA

I T o MINISTERIO :* Ht AGENGIA

’ Y X . ESTATAL DE

——a—= UNIVERSIDADE DA CORUNA L pEcNcA nnovcion [ NVESTGACH
IR EXCELLENCE IN RESEARC “Una manora do hacor Europa’

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

CENTRO: Instituto Universitario de Medio Ambiente (IUMA)

CONVOCATORIA: Técnico de apoio & investigacion (tempo completo)

REFERENCIA: PID2021-1252010B-100

TITULO: BIODISPONIBILIDAD IN-VITRO INHALATORIA/ORAL/DERMICA DE CONTAMINANTES EMERGENTES EN
MATERIA PARTICULADA ATMOSFERICA, POLVO URBANO Y MICROPLASTICOS:PREDICCION DE LA TOXICIDAD
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Jorge Moreda Pifieiro e co-IP Purificacién Lopez Mahia

O contrato convocado é necesario para o desenvolvemento das tarefas que se citan a continuacion de acordo aos
obxectivos e a programacidn temporal que figura no proxecto de referencia.

Lifia de investigacidn / Servizos cientifico-técnicos: Desenvolvemento e aplicacion de metodoloxias analiticas.

1) TAREFAS A REALIZAR

-Estudiar a citoxidade e o risco para a saude da materia particulada, polvo urban e caucho reciclado mediante
ensayos in vitro (acelulares e celulares).

-Manexo de instrumentacidn cientifica especializada (técnicas cromatograficas e espectrométricas) para a
avaliacion de metais e contaminantes organicos en materia particulada, polvo urban caucho reciclado.

2) REQUISITOS CANDIDATOS/CANDIDATAS

Titulacion: Grao en Quimica

3) MERITOS QUE SE VALORAN

(a) Grao en Quimica: 1 punto.

(b) Experiencia laboral / investigadora nas metodoloxias analiticas relacionadas directamente coas tarefas
propostas (maximo 2 puntos):

eBecas de formacidn e participacion en proxectos ou contratos de investigacion e colaboracidns con empresas
(0,1 punto por mes). Maximo: 1 punto.

eTraballo Fin de Grao (puntuacién escalada segun cualificacion). Maximo: 1 punto.

(c) Coflecementos e experiencia demostrable (maximo 4.5 puntos):

¢ Experiencia no manexo de equipos de cromatografia e espectrofotometria molecular e atémica (0,3 puntos por
mes). Maximo: 1.5 puntos.

e Experiencia na aplicacién de metodoloxias in-vitro para a estimacién da toxicidade da materia particulada (0,3
puntos por mes). Maximo: 1.5 puntos.

e Experiencia na aplicacién de estudos de biodisponibilidade e citotoxicidade (determinacién do potencial
oxidativo) mediante ensaios acelulares (0,3 puntos por mes). Maximo: 1.5 punto.

(e) Entrevista persoal (maximo 2.5 puntos): Farase unha entrevista persoal as persoas candidatas que alcancen
unha puntuacion superior a 5 puntos nos apartados anteriores (a-c) onde deberdn demostar a sta capacidade e
cofiecementos nas tarefas a desevolver.

Notas:

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: MIJJHSDAIB8H1QM350QRG3AE

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 05/08/2024 13:38:35 P4gina 4 de un total de 5 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion kZPOI PO7ZoCaByvAWH3+v A== Estado Data e hora
Asinado Por Purificacién Lépez Mahia Asinado 05/08/2024 12:49:18
Observaciéns Péxina 4/5
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ kZPOI PO7Zo0aByvAWH3+v A==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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-Se ninguin aspirante obtivese unha puntuacion superior a 6 puntos, o posto poderd quedar deserto.
-No caso de que dous ou mais aspirantes acaden a mesma puntuacion, seleccionarase o aspirante que obtivese a
maior puntuacidn na entrevista persoal.

-Xerarase unha lista de espera con aqueles aspirantes que acaden un minimo de 6 puntos.

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: MIJJHSDAIB8H1QM350QRG3AE

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 05/08/2024 13:38:35 Pagina 5 de un total de 5 pagina(s).
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