Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: G1GGSFG0445AT45HIGHNG6VEK

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 02/10/2024 13:02:18 P&gina 1 de un total de 4 pagina(s).

Versién imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

FIRMADO por: IGNACIO MIGUEL GARCIA JURADO (NIF: 32451391R)
Firma valida.

o TP

X
_’ MINISTERIO * ”; AGENCIA
— ESTATAL DE
| =¥ DE CIENCIA, INNOVACION H ek .
v UNIVERSIDADE DA CORUNA I\f 4 S ¥ UNIVERSIDADES — INVESTIGAGION
" " = L ?f\s"\ LLO REGIONAL

NAL
5 0w b Eurmp

ANEXO Ill Ref. convocatoria: 2024/CP/250
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2021-124030NB-C31

Titulo: Optimizacion, aprendizaje y cooperacién con aplicaciones en logistica

Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Optimizacidn en energia y problemas ambientales,
optimizacién en problemas de transporte y de planificacion

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2022 FIN: 31/08/2026

CENTRO Inv. Principal: Facultad de Informatica

OBJETO DEL CONTRATO: Modelizacién de problemas de optimizacion relacionados principalmente con las lineas
de investigacién indicadas, asi como disefio, implementacion y validacidn de algoritmos para resolverlos.
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Informatica, 16:00 a 20:00, de lunes a viernes

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupol|

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a X Investigador/a en formacign [_] * Reaviere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion |:| Ayudante de apoyo a la investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a |:| Ayudante administrativo/a |:|

JORNADA ‘ Tiempo Completo: [ ] Tiempo Parcial: [X] ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/12/2024
TIPO DE CONTRATO: Indefinido Duracién determinada

FECHA FIN CONTRATO: 30/11/2025

RETRIBUCIONES BRUTAS: 1.173 euros (incluyendo el prorrateo de pagas extra)*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599 541A 6490206

*El pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Doctor/a

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Titulares: Ignacio M. Garcia Jurado (CAT-UN)
PRESIDENTE, Silvia M. Lorenzo Freire (TIT-UN), Julidn Costa Bouzas (TIT-UN) SECRETARIO. Suplentes: M. Luisa
Carpente Rodriguez (TIT-UN), Antonio Farifia Martinez (TIT-UN), Ana Lépez Cheda (PPL-LOSU).

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC'y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia, 26 de Septiembre de 2024
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Ignacio Miguel Garcia Jurado

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.



Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: G1GGSFG0445AT45HIGHNG6VEK

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 02/10/2024 13:02:18 P&gina 3 de un total de 4 pagina(s).

Versién imprimible con informacion de firma generado desde VALIDe (http://valide.redsara.es)

FIRMADO por: IGNACIO MIGUEL GARCIA JURADO (NIF: 32451391R)
Firma valida.

_sEmy NSTERO e AGENCIA
. ESTATAL DE
...’.. ~ 3  DE CIENCIA, INNOVACION e .
e UNIVERSIDADE DA CORUNA hr % ' ¥ UNIVERSIDADES — INVESTIGACION
N DESARS LO REGIONAL

U maers v hacer Euoga”

MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Titulo: Optimizacion, aprendizaje y cooperacién con aplicaciones en logistica

Referencia: PID2021-124030NB-C31

Investigador Principal: Ignacio M. Garcia Jurado

Linea de investigacidn: Optimizacidn en energia y problemas ambientales, optimizacién en problemas
de transporte y de planificacion

DETALLES DE LA CONVOCATORIA

TAREAS A REALIZAR: Modelizacidn de problemas de optimizacidn relacionados principalmente con las lineas de
investigacion indicadas, asi como disefio, implementacidn y validacién de algoritmos para resolverlos.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS (deben cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentacién
de solicitudes):

e Doctor/a.
CRITERIOS Y VALORACION DE MERITOS:

e Expediente académico de la titulacién superior (grado, licenciatura, ingenieria o arquitectura): maximo 15
puntos, si acredita superar un minimo de 30 ECTS correspondientes a materias de estadistica,
investigacion operativa, matematicas y computacion; si no se acredita ese minimo, la puntuacién obtenida
se multiplicara por 0.5.

e Expediente académico del master (master en estadistica e investigacidon operativa o afin): maximo 15
puntos. Si el master no es de estadistica e investigacion operativa o afin la puntuacién obtenida se
multiplicara por 0.5.

e Publicaciones relacionadas con las tareas a realizar: maximo 40 puntos. Hasta 10 puntos por cada
publicacién, teniendo en cuenta su calidad.

e Entrevista personal: maximo 25 puntos.

e Otros méritos de investigacidn (participacion en congresos, premios recibidos, otras titulaciones cursadas):
madximo 5 puntos. Hasta 3 puntos por cada mérito, teniendo en cuenta su relevancia.

La maxima puntuacién es de 100 puntos. La comision podria dejar la convocatoria desierta si ningun candidato
alcanza los 80 puntos. Si hay varios candidatos con mas de 80 puntos, la comisidn propondria para el contrato al
candidato con mas puntuacién y propondria también una lista ordenada de espera con los demas candidatos con
mas de ochenta puntos.

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTARSE CON LA SOLICITUD:

e Fotocopiade los titulos académicos y de los expedientes académicos correspondientes.

e Curriculum vitae incluyendo las referencias de todas las publicaciones.

e Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

e Declaracidn responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

e Documentos acreditativos de todos los méritos alegados. No se consideraran los méritos que no se acrediten
documentalmente

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC'y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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e Enelcaso de las titulaciones cursadas en un idioma distinto del castellano o del gallego, la documentacién

debera venir acompafiada de la correspondiente traduccién y del formulario de declaracion de equivalencia
de la nota media de expedientes académicos universitarios realizados en centros extranjeros disponible en
el sitio web del ministerio con competencias en materia de universidades.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a

proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC'y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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