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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2024/CP/261
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2021-1267820A-100

Titulo: USO INNOVADOR DE TECNOLOGIA PORTATIL PARA MEJORAR LA FUNCIONALIDAD EN NINOS CON
PARALISIS CEREBRAL UNILATERAL
Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Control motor y entorno durante la infancia

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2022 FIN: 31/08/2025

CENTRO Inv. Principal: Grupo de Investigacion Neurociencia y Control Motor
OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Edificio Area Cientifica, Campus de Elvifia Lunes a Viernes de 9:30 a 16:30

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo 3
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [_] * Reauiere matricula programa doctorado SUG

Técnico/a de apoyo a la investigacion [_] Ayudante de apoyo a la investigacion [X]

Técnico/a administrativo/a [_] Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA | Tiempo Completo: [X] | Tiempo Parcial: [_] FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 1 de
diciembre de 2024

TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

FECHA FIN CONTRATO: 31 de agosto de 2025

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1.983,33*
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599 541A 6490206 MUS 00204

* El pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Bachillerato, FPII, ciclo formativo de grado superior
REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.
PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes):
Presidente: Juan Casto Fernandez Rivadulla (CAT-UN)

Vocal: Francisco Javier Vazquez Araujo (CDR)

Secretaria: Verdnica Robles Garcia (CDR)
Suplente 1: Pablo Arias Rodriguez (TIT-UN)

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: ETIMHTMBBJBGF1IMRCAIICQFK
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Suplente 2: Adriana Dapena Janeiro (CAT-UN)
Suplente 3: Paula Castro Castro (TIT-UN)

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: ETIMHTMBBJBGF1IMRCAIICQFK
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
serén tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacién del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia/Ferrol, 02 de octubre de 2024
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Verdnica Robles Garcia

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: ETIMHTMBBJBGF1IMRCAIICQFK
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

REQUISITOS GENERALES

1.- En el momento de la contratacidn, el/la solicitante no podra tener relacion laboral con la UDC.

2.- Todo solicitante debera cumplir con los siguientes requisitos en el plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerlos durante la vigencia del contrato:

a) Tener la nacionalidad espafiola o cualquier otra a la que las normas del Estado atribuyan iguales derechos
para los efectos laborales en la Administracion publica.

b) Disponer de la titulacion exigida y cumplir los demas requisitos sefialados en la convocatoria.

c) Haber cumplido dieciséis afios y no haber superado, en su caso, la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las correspondientes funciones o tareas
descritas en el informe.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier Administracion

Publica o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni encontrarse en
situacién de inhabilitacion absoluta o especial para el empleo o cargo publico por orden judicial, para

acceder a cuerpo o escala de funcionario publico o para desempefiar funciones analogas a las que
desempefiaba, en las que dicha persona hubiere sido separada o inhabilitada.

En el caso de ser nacional de otro Estado, se requerira que el solicitante no se encuentre inhabilitado o en
situacién equivalente, ni haya sido objeto de sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,

en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

3.- La contratacidn de extranjeros de paises no comunitarios, que se formalizara con el Unico fin de realizar tareas
de investigacion o técnicas, requerird la presentacién, en el momento de la firma del contrato, de la autorizacidn
de residencia y trabajo por cuenta ajena o acreditacién de la concurrencia de causa de excepcion de dicha
autorizacion, de conformidad con la Ley organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los

extranjeros en Espania, y su integracion social y disposiciones reglamentarias de aplicacion.

Requisitos: Los/as candidatos/as deberan ser poseer el titulo de bachillerato, FPIl, o un ciclo formativo de grado

superior. Sera de especial interés tener experiencia informética y/o tecnologias biomédicas.

Tareas principales a realizar:
La persona seleccionada desarrollard labores de apoyo en el registro, procesado y analisis de sefiales . También
apoyara el disefio de aplicaciones mdviles y de gestion de datos. Se proporcionard formacion en las tareas

especificas requeridas en el trabajo, sobre todo, en aquellas relacionadas con el andlisis de datos.

Criterios de seleccidn (sobre 100 puntos):
Los méritos alegados por los participantes tendran que estar acreditados documentalmente y cumplirse los
requisitos estipulados en el momento de la presentacion de la solicitud a la convocatoria. Solo se valoraran los

méritos relacionados con el perfil de la plaza. La plaza quedara desierta si ningin candidato alcanza un minimo de
Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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10 puntos conforme al baremo, y solo las personas que superen ese minimo podran figurar en la eventual lista de

espera.

- Expediente académico de bachillerato, FPII, ciclo formativo de grado superior: Se le otorgara 10 puntos al mejor
expediente y puntuaciones proporcionales a los demas candidatos.

- Formacidn en informatica (maximo 10 puntos, 2,5 puntos por cada 60ECTS o equivalentes).

- Conocimientos acreditables en procesado de sefial y aprendizaje automatico (maximo 10 puntos, 1 punto por
cada 10 horas de formacidn).

- Se valorard estar en posesion de un Titulo de Grado en Informética o Ingenieria de datos (14 puntos del titulo de
grado, o 8 puntos por haber completado el 80% del grado).

- Conocimientos y habilidades lingtiisticas en inglés (maximo 6 puntos, 1 punto por cada nivel de certificacion).

- Experiencia profesional acreditada en actividades relacionadas con las tareas especificadas en esta memoria
(maximo 35 puntos, 5 puntos por afio acreditado seguin grado de afinidad a las tareas).

 Entrevista personal (15 puntos) para valorar la solvencia técnica y capacidades de comunicacién y trabajo en

equipo.

La certificacion académica de la titulacion debera reflejar la nota media calculada en base 10 al finalizar los
estudios, segun lo dispuesto en la "Resolucidn de 15 de septiembre de 2011, de la Secretaria General Técnica de
la Conselleria de Educacion y Ordenacion Universitaria, por la que se dispone la publicacién del protocolo de
colaboracion suscrito entre la conselleria y las universidades de Santiago de Compostela, A Corufia y Vigo para la
valoracion de los expedientes académicos", de acuerdo con el RD1125/2003. En el caso de certificaciones
académicas que no incluyan el calculo de dicha nota media, las personas candidatas deberan adjuntar una
declaracion responsable de su nota media, en la que se incluya la calificacidn todas las materias de la titulacion,
conforme el modelo dispuesto en el siguiente link: https://www.udc.es/es/pdi/concursos/declaracion/. El

incumplimiento de este requisito por parte de la persona candidata supondra la exclusion de su candidatura.

La entrevista sélo se llevara a cabo con las dos personas con mayor puntuacion. La entrevista serd presencial o via
telematica de ser solicitado por la persona candidata. Las personas candidatas seran convocadas para la entrevista

con, al menos, 48 horas de antelacion.

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
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