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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

ANEXO Il
Ref. convocatoria: 2024/CP/289

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: Convenio de colaboracidn entre la Xunta de Galicia y la UDC

Titulo: FOMENTO DA INVESTIGACION E REALIZACION DE PROBAS DE CONTROL DE CALIDADE DOS
HIDROCARBUROS EN GALICIA.

Lifia de investigacidn / Servizos cientifico-técnicos:

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/01/2025 FIN: 31/12/2026

CENTRO Inv. Principal: ControlQ_LABCOMB / CITENI / Campus Industrial

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: ControlQ_LABCOMB / luns a venres: 8:00 — 15:00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 3

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacign [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio a investigacion [X]

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA ‘ Tempo Completo: IXI Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/01/2025
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [X] Duracién determinada [_]

DATA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.575,00 €*

PARTIDA ORZAMENTARIA: MUS _00338_0599.541A.6400006

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga

extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Bachillerato, BUP, FPIl ou CFGS

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO:
5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacidn no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: VV5HLF6GAFG6H6S5F919S1P1

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 06/11/2024 12:22:10 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).
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ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes):
Titulares

Presidente: M2 Mercedes del Coro Fernandez Feal (CAT-EU)
Secretaria: M2 Carmen Veiga Barbazan (CAT-UN)

Vocal: Manuel Pifién Quifionero (TIT-EU)

Suplentes

José Antonio Orosa Garcia (CAT-UN)

Christian Kennes (CAT-UN)

Moisés Alberto Garcia Nufiez (TIT-UN)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e & libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inférmase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Corufia.

A finalidade do tratamento destes datos é a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitliase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o0 tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 21 de outubro de 2024
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.:

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: VV5HLF6GAFG6H6S5F919S1P1
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR.

Realizacidén de ensaios para a determinacidn dos parametros conducentes a asegurar a calidade dos combustibles, con
ensaios de acordo as normas especificadas na lexislacion ao efecto.

Preparacion de mostras e equipamento de analise.

Traballo de campo, colaboracién nas tarefas de recollida de mostras.

Apoio a xestion relacionada cos analises.

XUSTIFICACION DA DURACION DO CONTRATO.

O contrato é necesario para poder desenrolar as tarefas de investigacion encomendadas ao abeiro das clausulas do convenio
de referencia, a stia duracién ven motivada pola duracion do convenio e a existencia de crédito.

REQUISITOS DOS CANDIDATOS.
TITULACION: Bachillerato, BUP, FPIl ou CFGS

. CRITERIOS DE VALORACION

a) Titulacion (max.10,0 puntos).

b)

c)

Media do Expediente académico en base 10.

Coeficiente 1_FP Il, CFGS/ Rama quimica ou afin

Coeficiente 0,5_Bacherelato, BUP / Especialidade Ciencias e Tecnoloxia.
Coeficiente 0_Outras especialidades.

Experiencia laboral (max.60,0 puntos).

Experiencia profesional demostrable no dmbito de laboratorios de ensaio. Sé se teran en conta a candidatos con mais de
tres anos de experiencia. S6 se valorara a experiencia en laboratorio dentro dos Gltimos dez anos.

0,50 puntos/mes traballado_ Laboratorio acreditado_Cémputo minimo: 15 dias.

0,25 puntos/mes traballado_ laboratorio_Cémputo minimo: 15 dias.

Cursos formativos (max.10,0 puntos) relacionados coas tarefas a realizar:
*<10 horas: 0,5 puntos
* 10 horas: 1,0 puntos
* 15 horas: 1,5 puntos
*>15 horas: 2,0 puntos

LISTA DE AGARDA: Establecerase unha lista de agarda con aqueles candidatos que obtivesen unha
cualificacion superior aos 2/3 da obtida polo candidato de maior puntuacion.

Documentacion que debe presentar el solicitante:

QU WwWwN e

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Certificado do expediente académico.

Vida laboral

Xustificantes dos méritos valorables incluidos no CV.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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