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CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: TED2021-132243B-100 BDNS 598843. Componente 17. Inversion 13.

Titulo: Xeracién de enerxia a gran escala mediante energy harvesters excitados polo vento: Un estudo mediante
CFD da resposta aeroelastica.

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Enxefiaria de Vento Computacional

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/12/2022 FIN: 30/06/2025

CENTRO Inv. Principal: CITEEC (Centro de Innovacion Tecnoloxica en Edificacion e Inxefaria Civil)

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: ETS Enx. Camifios, Canais e Portos. 9:00-14:00 e 16:00-18:00.

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [X] Investigador/a en formacidn [_] * Reavire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio & investigacién [_]

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 16/01/2025
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [_]

DATA FIN CONTRATO: 30/06/2025

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2216.67 €*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599 541A 6490206 MUS 00237
PROXECTOS ESTRATEXICOS 2021 TED2021-132243B-100.NG.EU BDNS 598843. El componente 17. Inversién 13.

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Doutoramento

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): : Félix Nieto (IP, TIT-UN, Presidente), Arturo N. Fontan
(PC-DR, secretario), Ignacio Colominas (CAT-UN) Suplentes: Anne Gosset (TIT-UN), Manuel Gonzélez (TIT-UN), Ali
Kareem Hilo Al-Behadily (Inv-Asoc)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo a
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 07LBVP2608G30ES8I7PI12LL7

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/11/2024 13:34:47 Pégina 1 de un total de 6 pagina(s).
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art. 11 da Lei Orgénica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 07LBVP2608G30ES8I7PI12LL7

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/11/2024 13:34:47 Pégina 2 de un total de 6 pagina(s).
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A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sia conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia/Ferrol, 14 de novembro de 2024
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Félix Nieto

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 07LBVP2608G30ES8I7PI12LL7
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

O presente contrato de investigador asociado ten por obxeto incorporar a una persoa investigadora que permita
acadar satisfactoriamente os obxectivos cientificos do proxecto TED2021-132243B-100 "Xeracion de enerxia a gran
escala mediante energy harvesters excitados polo vento: Un estudo mediante CFD da resposta aerolastica". Seguin
se recolle na memoria do proxecto, preveuse a contratacion dunha persoa investigadora que participase na
consecucion dos seguintes obxectivos:

a) Definicién dun modelo CFD 3D baseado na aplicacion do "Synthetic Turbulence Method" (STM).

b) Aplicacién do STM para obter a resposta aerodinamica dun prisma rectangular de ratio 3:2 sometido a fluxo
turbulento.

c) Aplicacién do STM para obter a resposta aeroelastica dun prisma rectangular de ratio 3:2 sometido a fluxo
turbulento.

d) Modelo CFD 3D considerando a turbulencia inducida por un pequeno cilindro situado augas enriba.

e) Evaluacién da resposta aerodinamica do prisma rectangular 3:2 sometido a turbulencia de pequena escala
xerada polo cilindro situado augas enriba.

f) Evaluacion da resposta aeroelastica do prisma rectangular 3:2 sometido a turbulencia de pequena escala xerada
polo cilindro situado augas enriba.

g) Analisis da resposta fronte a "galope" en fluxo turbulento considerando unha relacién non lineal entre cargas e
movementos.

A duracién do contrato é de 5 meses e medio, até o 30/06/2025.

A persoa seleccionada realizard as seguintes tarefas:

a) Modelizacion CFD 3D, empregando modelos de turbulencia LES e RANS.

b) Postproceso de resultados-

c) Elaboracién de artigos cientificos e participacion en outras actividades de difusién dos resultados da
investigacion.

d) Realizacién de analisis estructurais en réximenes lineal e non lineal.

e) Implementacion de modelos analiticos e elaboracién de programas de ordeador.

CRITERIOS
(1) EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION (MAXIMO 50 PUNTOS)
1.a) Experiencia no uso de malladores e solvers de CFD como SALOME, OpenFOAM, STAR-CCM+, Ansys, .. etc e
interpretacion e postproceso de resultados (maximo 30 puntos). Terase en conta a afinidade das achegas co
ambito deste proxecto de investigacidn, asi como o nivel de participacidén da persoa candidata.

* Proxectos, contratos e traballos de investigacién: ate 5 puntos/achega

* Autoria ou coautoria de publicacidns cientificas: ate 3 puntos por comunicacidn en congreso internacional
e ate 5 puntos por artigo en revista internacional.
1.b) Experiencia en estudos y analise de fluxo turbulento de relevancia no ambito do proxecto (maximo 5 puntos).

* Proxectos, contratos e traballos de investigacidn: ate 5 puntos/achega
Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.
2.  Fotocopia da titulaciéon académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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* Autoria ou coautoria de publicacions cientificas: ate 3 puntos por comunicacion en congreso internacional
e ate 5 puntos por artigo en revista internacional.
1.c) Experiencia en analisis dindmico e/ou aeroelastico de estructuras (maximo 5 puntos)

* Proxectos, contratos e traballos de investigacion: ate 5 puntos/achega

* Autoria ou coautoria de publicacions cientificas: ate 3 puntos por comunicacion en congreso internacional
e ate 5 puntos por artigo en revista internacional.
1.d) Outras actividades de investigacion vinculadas co ambito de proxecto como campaiias experimentais en
laboratorio ou campo, actividades de xestién da investigacion ou participacion en actividades de difusién a
publicos non especialistas (maximo 5 puntos).

* Proxectos, contratos e traballos de investigacion: ate 5 puntos/achega

* Autoria ou coautoria de publicacions cientificas: ate 3 puntos por comunicacién en congreso internacional

* Participacion en actividades de difusidn da investigacidn: ate 3 puntos por achega.
1.e) Estadias de investigacion internacionais en paises diferentes de aquel no se estiveran a cursar estudos ou se
estivera contratado (maximo 5 puntos).

* 1 punto / mes de estadia

(2) EXPEDIENTE ACADEMICO (MAXIMO 25 PUNTOS)
Neste apartado so se valoraran os doutoramentos acadados con posterioridade ao ano 2015 e as titulaciones de
Master rematadas con posterioridade ao ano 2010.

2.a) Estudos de doutoramento relacionados co dmbito das actividades de investigacion do proxecto (maximo de

15 puntos).

Relacion co proxecto
CALIFICACION MEDIO ALTO
Notable 0 5
Sobresainte 0 10
Sobresainte "cum laude" 5 15

2.b) Estudos de Master (ou equivalente) relacionados co dmbito das actividades do proxecto de investigacion

(maximo de 10 puntos).

Relacién co proxecto
CALIFICACION MEDIO ALTO
Notable 0 5
Sobresainte 5 10
(3) ENTREVISTA PERSOAL (MAXIMO 25 PUNTOS)
Relizarase unha entrevista persoal a aqueles candidatos que superen os 25 puntos nunha avaliacidn preliminar
dos méritos dos apartados (1) e (2), ate un méaximo de 10 persoas. O obxectivo da entrevista é cofiecer mellor as
capacidades e intereses das persoas candidatas, avaliar a sua adecuacién ao posto e recabar maior informacién

sobre a sua experiencia investigadora previa.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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Establecerase unha lista de agarda que incluira aos candidatos que obtiveran mais de 50 puntos, ordeados segun

a puntuacion obtida por cada un.

Establecerase unha lista de agarda que incluira aos candidatos que obtiveran mais de 50 puntos, ordeados segun

a puntuacion obtida por cada un.

4. Datos de contacto: Félix Nieto, felix.nieto@udc.es

Felix Nieto

Investigador Principal

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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