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ANEXO Il 2024/CP/320
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

* %

Referencia axuda: PID2021-1225320B-100
Titulo: Termomateriais hibridos para aplicacions de almacenamento de enerxia, calefaccién e refrixeracion

(Hythermomat)
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Proyectos de Generacion de Conocimiento 2021

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2022 FIN: 31/08/2026

CENTRO Inv. Principal: CICA - Centro Interdisciplinar de Quimica e Bioloxia

OBXECTO DO CONTRATO: Contratacidn de Investigador/a en Formacion
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CICA, Luns a venres de 10.00 a 14:00 e 16:00-19:00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_| Investigador/a en formacion [X] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio a investigacion |:| Axudante de apoio & investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘ Tempo Parcial: |:| ’ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 16/01/2025
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/01/2026

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.808,33*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599 541A 6490206 MUS-00233

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Titulaciéns requiridas: aquelas que den acceso aos programas de doutoramento. Estar matriculado
no Sistema Universitario de Galicia nun programa de doutoramento relacionado coas actividades recollidas na

memoria da oferta de contratacion.

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrdnica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Titulares: Maria Antonia Sefiaris Rodriguez (CAT-UN,
presidente), Manuel Sanchez Andujar (TIT-UN, secretario), Socorro Castro Garcia (TIT-UN), Suplentes: Juan
Manuel Bermudez Garcia (PYC), Fernando Avecilla Porto (TIT-UN), Avaro Baalifia Insua (TIT-UN)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 74SUNN86BOIUC3844SFCDJ6Q
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En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Orgénica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inférmase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Corufia.

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 74SUNN86BOIUC3844SFCDJ6Q

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 10/12/2024 14:06:57 Péagina 2 de un total de 5 pagina(s).
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A finalidade do tratamento destes datos é a xestién do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitlase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o0 tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol,

O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.:

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 74SUNN86BOIUC3844SFCDJ6Q

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 10/12/2024 14:06:57 Péagina 3 de un total de 5 pagina(s).

Co6digo Seguro De Verificacion zVLawJ9ZTy+1oU+RHbgh6g== Estado Data e hora
Asinado Por Maria Antonia Sefiaris Rodriguez Asinado 02/12/2024 10:02:06
Observaciéns Péxina 3/5
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/validation/zVLawJ9ZTy+1oUt+RHbgh6g==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




UNION EUROPEA

* K x
* *

- w N ... R €]
—-&-- UNIVERSIDADE DA CORUNA PR3 CcEnciainnovcion f i INVESTIGACION
HRE ENCE IN RESEAR ol

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Contratacion relacionada co proxecto titulado “Termomateriais hibridos para aplicacions de almacenamento de
enerxia, calefaccion e refrixeracion (Hythermomat)” de referencia: PID2021-1225320B-100. Investigadora
Principal: Maria Antonia Sefiaris Rodriguez.

DETALLES DA CONVOCATORIA

a) Tarefas a realizar.

As tarefas a realizar polo/la beneficiario/a deste contrato seran as seguintes:

1) Estudio das propiedades térmicas, caldricas e de almacenamento de enerxia térmica de termomateriais solidos.
2) Conformado e integracion de termomateriais sélidos en dispositivos e prototipos.

3) Analisis del comportamento térmico dos termomateriais dentro dos dispositivos e prototipos.

4) Discusidn dos resultados obtidos no contexto de refrixeracidn, quentamento e almacenamento de enerxia
térmica.

b) Duracién do contrato.

12 meses e medio, desde 0 16/01/2025 ata o0 31/01/2026.

c) Xustificacion de la duracion del contrato.

Estimase que a duracion do contrato serd suficiente para realizar as tarefas de investigacién encomendadas e
recollidas no cronograma exposto na memoria do proxecto. Ademais, tamén sera suficiente para iniciar a
formacidn investigadora da persoa contratada e permitirlle alcanzar as competencias bdsicas para poder conseguir
financiacion propia a través de programas predoutorais.

d) Criterios de seleccion e valoracion

Seleccionarase o/a candidato/a que cumpra co requisito de estar matriculado/a nun programa de doutoramento
do SUG directamente relacionado coas tarefas a realizar e con maior puntuacion atendendo aos criterios que
aparecen a continuacion e que poden sumar unha puntuacién maxima de 80 puntos. Os candidatos no
seleccionados que alcancen unha nota minima de 50 puntos pasaran 4 lista de agarda.

- Titulacién académica: Licenciado/a ou graduado/a en Quimica, Nanociencia e nanotecnoloxia ou Ciencia de
Materiais = 15 puntos. Outras titulacidns = 0 puntos.

- Mestrado en investigacion nas dreas de Quimica, Nanociencia e nanotecnologia, ou Ciencia de Materiais = 10
puntos.

- Experiencia no campo de investigacion relacionado co estudio de materiais barocaldricos e de almacenamento
de enerxia térmica e/ou eléctrica para aplicacidns de refrixeracion, calefaccion e/ou almacenamento de enerxia
demostrado a través de traballo de fin de grao (TFG), traballo de fin de mestrado (TFM), e publicaciéns: 5 puntos
por TFG, 10 puntos por TFM, 10 puntos por publicacién, maximo 25 puntos.

- Experiencia demostrable no uso de equipamento de calorimetria diferencial de barrido e termometria a presion
variable. Experiencia de ao menos 1 ano empregando estes equipos = 5 puntos. Menos de 1 ano de experiencia =
0 puntos.

- Experiencia demostrable en uso de técnicas de conformado e impresién 3D. Experiencia de ao menos 1 ano

empregando estas técnicas = 5 puntos. Menos de 1 ano de experiencia = 0 puntos.
Documentacion que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 74SUNN86BOIUC3844SFCDJ6Q
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- Entrevista persoal. Maximo 20 puntos.

Aclaraciéns:

(1) Respecto da puntuacién minima esixida para integrar a lista de espera (50 puntos) compre indicar que os 50
puntos non incluirdn a puntuacion obtida na entrevista.

(2) Compre clarexar se as puntuacions propostas para valorar a titulacién e o mestrado se atriblien pola mera

posesion do titulo. Consideracidns que se fan extensivas a valoracion dos TFG/TFM.

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 74SUNN86BOIUC3844SFCDJ6Q

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 10/12/2024 14:06:57 Péagina 5 de un total de 5 pagina(s).

Co6digo Seguro De Verificacion zVLawJ9ZTy+1oU+RHbgh6g== Estado Data e hora
Asinado Por Maria Antonia Sefiaris Rodriguez Asinado 02/12/2024 10:02:06
Observaciéns Péxina 5/5
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/val i dati on/ zZVLawl9ZTy+1oU+RHbgh6g==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




		2024-12-10T14:06:57+0100
	Es
	Solicitude publicación anuncio




