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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2025/CP/004

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: ED431G 2023/01

Titulo: Axuda concedida ao CITIC, para a estrutura, a mellora e o apoio aos centros de investigacion do Sistema
universitario de Galicia, da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional,
cofinanciada polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional no marco do Programa Operativo de Galicia
FEDER 2021-2027 (obxectivo especifico 1.1: Desenvolver e mellorar as capacidades de investigacion e
innovacion e asimilar tecnoloxias avanzadas) nunha porcentaxe do 60%. Convocatoria 2023 (Orde do 24 de
outubro de 2023, da Conselleria de Cultura, Educacidn, Formacion Profesional e Universidades).

Lifia de investigacidn / Servizos cientifico-técnicos: Servizos xerais de apoio a xestion de [+D+i

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/05/2024 FIN: 30/11/2027

CENTRO Inv. Principal: CITIC

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITIC- Luns a venres 8:30 a 15:30 (35 horas)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacién [_] * Reaire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [X] Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/03/2025
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_| Duracion determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/08/2026

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2.083,33€/mes (incluindo a parte proporcional da paga extraordinaria)*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599 541A 6490206 (nimero proxecto MUS: 1020)

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, enxefieria, arquitectura, grao, diplomatura, enxefieria técnica ou arquitectura técnica

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Manuel F. Gonzélez Penedo (CAT-UN, Presidente),
Miguel Angel Rodriguez Luaces (TIT-UN, secretario), Angeles Saavedra Places (TIT-UN). Suplentes: Susana Ladra
Gonzalez (TIT-UN), Cristina Villar Lampén (Cap V1.), Oscar Pedreira Fernandez (TIT-UN)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 7GKRVN7S3A50CNJ60ORGMC7RN
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En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais ¢ 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitliase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse
durante o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacion en relacion coa posible
esixencia de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruia, na data da sinatura electrénica
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Asdo.: Manuel F. Gonzalez Penedo

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

O Centro de Investigacion enTecnoloxias da Informacién e as Comunicacions - CITIC - estd formado por mais de 160 persoas
investigadoras. Integrado na Rede de Centros de Investigacion do Sistema Universitario de Galicia, pon a disposicién do
persoal investigador infraestructura de computacidon de altas prestaciéns e especializacién que facilitan a execucién de
proxectos no ambito da Intelixencia artificial, a ciencia e enxefieria de datos, a computacion de altas prestacions, os servizos
e redes intelixentes e a ciberseguridade. O centro esta equipado con laboratorios singulares como é o demostrador
tecnoloxico ou os laboratorios de realidade virtual ou robdtica onde é posible despregar prototipos ou resultados de
proxectos de investigacion que serven como escaparate para poder ver as capacidades de 1+D+i dos diferentes equipos de

traballo.

Tarefas a realizar:

e Apoio/asistencia na recopilacion e analise dos requisitos funcionais e de datos para un sistema de informacién
xeografica (SIG) para dominios de aplicacidn relacionados co medio ambiente (bioloxia costeira, especies invasoras,
xestion sostible de recursos bioloxicos, adaptacidns ao cambio climatico, conservacion das especies, etc.)

e Apoio/asistencia no desefio e implementacion dunha arquitectura robusta e escalable para a plataforma SIG baseada
na web.

e Apoio/asistencia no desefio e implementacion dunha plataforma para a xeracién semi-automatizada de SIG

adaptados aos dominios de aplicacién mencionados.

REQUISITOS

Licenciatura/Grao ou titulacion similar recofiecida en Espafia.

Notas:

- Os curriculos deben presentarse seguindo os mesmos epigrafes dos criterios de seleccion.

- Indicar no curriculo as tarefas realizadas en cada un dos postos de traballo.

- O tribunal non valorard aqueles méritos que non se atopen suficientemente acreditados documentalmente, nin os
presentados fora do prazo establecido para a presentacidn de solicitudes.

- Elaborarase unha listaxe de agarda con aquelas persoas candidatas que alcancen os 60 puntos.

- No caso de que ningunha persoa candidata tefia unha puntuacién superior a 60 puntos, o posto poderd quedar deserto.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
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CRITERIOS DE SELECCION (valoracién sobre 100 puntos):
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Concepto Puntuacion Maximo
Formacion Expediente académico da titulacién de Licenciatura/grao en | 10 pts 10 ptos
Informatica calculado en base 10 (RD 1125/2003) que se
multiplicara por 1 para obter a puntuacion. Outras titulacions non
puntuaran neste apartado.
Estudos de mestrado oficial no ambito da informatica (minimo 45 | 20 pts 20 pts
ECTS cursados). O expediente académico en base 10 multiplicarase
por 2 para obter a puntuacién. Outras titulacidons non puntuardn
neste apartado.
Experiencia Experiencia demostrable no desenvolvemento de Sistemas de | 2 pts/mes 40 ptos
profesional - | informacion xeografica utilizando tecnoloxias/aplicacions JAVA | traballado
acreditada J2EE, en tarefas directamente relacionadas coas que son obxecto
mediante vida | do contrato
laboral,
contratos
laborais ou
certificado de
servizos
prestados
Cofiecemento | Titulo que acredite o cofiecemento de inglés. B1: 3 puntos 5 ptos
de inglés B2: 4 puntos
C1-C2: 5 puntos
Entrevista Posibilidade de entrevista as persoas candidatas que alcancen 50 puntos nos criterios de 25 ptos
persoal seleccion.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.

Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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