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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2025/CP/032
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: TSI-100925-2023-1 Compoiiente 16 do Plan de Recuperacién, Transformacion e
Resiliencia. Estratexia Nacional de Intelixencia Artificial. Eixo estratéxico 2 de actuacién da ENIA
«Promover o desenvolvemento de capacidades dixitais, potenciar o talento nacional e atraer o talento
global». Medida 9 «Promover unha maior oferta formativa en Formacién Profesional e universitaria
orientada 4 |IA». BDNS: 653587.

Titulo: Catedra UDC-Inditex de Inteligencia Artificial en Algoritmos Verdes

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Desenvolvemento de algoritmos que sexan eficientes
enerxéticamente

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/01/2024 FIN: 31/12/2026

CENTRO Inv. Principal: CITIC

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacién que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITIC. De luns a venres, de 9:00 a 14:00 e de 15:00 a 17:00 (35 h/semana)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacién [X] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion |:| Axudante de apoio a investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA ‘Tempo Completo: |z| ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/05/2025
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/12/2026

RETRIBUCIONS BRUTAS : 2301,83 €/mes

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599 541A 6490206, cédigo MUS 00967

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Titulaciéns que dean acceso aos programas de doutoramento. Estar matriculado no SUG nun
programa de doutoramento vinculado coas tarefas de investigacidn que se vai realizar no proxecto na drea da
intelixencia artificial.

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias hébiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Comision formada pola responsable do proxecto
Verdnica Bolon Canedo (Presidenta, Profesora titular de Universidade) e outros membros do equipo de
investigacion Laura Mordn Fernandez (Profesora Axudante Doutora), Susana Ladra Gonzalez (Secretaria,

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacidn académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 8VA783SFM2CU42ITB7FH1UG6

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 06/03/2025 14:05:26 Péagina 1 de un total de 4 pagina(s).
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Profesora Titular de Universidade). Suplentes: Amparo Alonso Betanzos (Catedratica de Universidade), Berta
Guijarro Berdifias (Profesora Titular de Universidade), Carlos Gémez Rodriguez (Catedratico de Universidade),
tamén membros do equipo de investigacion do proxecto.

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo a
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inféormase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da stia conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode

consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, de de
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Verdnica Bolén Canedo

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Cobdigo Seguro De Verificacion 6DWqY5AapUNCIt pxj Xf gw== Estado Data e hora
Asinado Por Verénica Bolén Canedo Asinado 05/03/2025 14:56:03
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Datos do proxecto

Denominacién: Catedra UDC-Inditex de Inteligencia Artificial en Algoritmos Verdes
Referencia: TSI-100925-2023-1

Investigadora principal: Verdnica Bolén Canedo — veronica.bolon@udc.es

Tarefas a realizar

O obxectivo deste contrato é a colaboracion na investigacion que se realizard no marco do proxecto
arriba mencionado. Esta investigacion ten como obxectivo o desenvolvemento de novos algoritmos de
intelixencia artificial que consuman poucos recursos computacionais. A persoa contratada centrard o seu
traballo nunha ou varias das seguintes sublifias de traballo: algoritmos en baixa resolucion, optimizacion
de modelos con técnicas de HPC, computacién no bordo, computacion cuantica, estruturas de datos
compactas eficientes enerxéticamente, optimizacién de PLN.

Xustificacidn da duracién
Proponse unha duracién do contrato de 20 meses, ata a finalizacion do proxecto, e considérase suficiente
para completar as tarefas de investigacion do proxecto.

Requisitos dos candidatos
Os candidatos deberan contar cunha titulacion de grao en enxefieria informatica ou equivalente. Sera
tamén requisito imprescindible integrarse no CITIC durante o periodo de realizacién da teses.

Criterios e valoracién de méritos

Valoraranse e puntuaranse os seguintes méritos:

1. Cofiecementos de Matlab, Python, R e/ou C++ (nivel avanzado). Valoraranse en funcion das horas
acreditables de formacion (5 puntos por cada curso) e das horas acreditables de traballo en
proxectos (2 puntos por cada mes de traballo). Maximo 20 puntos.

2. Cofiecemento de inglés falado e escrito (demostrable). 2 puntos por nivel desde A2 ata C2.
Maximo 10 puntos.
3. Experiencia demostrable a través de publicacidns cientificas ou participacion en proxectos

cientificos no campo da intelixencia artificial e os algoritmos verdes. Cada publicacion valorarase
con ata 3 puntos se corresponde a unha revista cientifica indexada en JCR e con ata 1,5 puntos
se corresponde a un congreso internacional relevante. As publicacidns en congresos GGS clase 1
seran equivalentes a revistas JCR Q1 e Q2. A participacion en proxectos de 1+D valorarase ata 1
punto segundo a categoria do proxecto e o nimero de participantes. Maximo 40 puntos.
a. Factor de correccion de proxectos:

i. Se o candidato é investigador principal: x1

ii. Se o candidato é membro do equipo de investigacion: x0,8

iii. Se o candidato é membro do equipo de traballo: x0,7

iv. Se o proxecto é internacional ou nacional: x1

v. Se o proxecto é autondmico ou outros: x0,7

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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4, Cofiecementos de intelixencia artificial e algoritmos verdes. Valorarase en funcién das horas
acreditables de formacién (maximo 15 puntos) e das horas acreditables de traballo en proxectos
(maximo 20 puntos). Maximo 20 puntos.

1. Cursos de formacion: 15 puntos por master, e 0.5 puntos por cada 10 horas de curso de
formacion.

2. Traballo en proxectos: 2 puntos por cada mes de traballo.

3. Factor de correccion:
1. Directamente relacionado coa intelixencia artificial e os algoritmos verdes: x1
2. Marxinalmente relacionado coa intelixencia artificial e os algoritmos verdes: x0,3
3. Sen relacién coa intelixencia artificial e os algoritmos verdes: x0

5. Entrevista persoal. Maximo 10 puntos.

En funcion do cumprimento dos requisitos e da valoracion dos méritos, establecerase unha orde de
prioridade dos candidatos. Sera adxudicataria a persoa que obtefia a puntuacion mais alta. Co resto dos
aspirantes e, respectando esta orde de prelacion, segundo méritos, crearase unha lista de augarda,
exclusivamente para este posto, que se utilizard para a contratacién en caso de renuncia, cesamento ou
baixa por incapacidade temporal da persoa seleccionada.

A puntuacién minima para acceder 4 lista de espera sera de 20 puntos (excluindo a puntuacion obtida
na entrevista).

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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