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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2025/CP/037
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: ED431G 2023/01

Titulo: Axuda concedida ao CITIC, para a estrutura, a mellora e o apoio aos centros de investigacion do Sistema
universitario de Galicia, da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional,
cofinanciada polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional no marco do Programa Operativo de Galicia
FEDER 2021-2027 (obxectivo especifico 1.1: Desenvolver e mellorar as capacidades de investigacion e
innovacion e asimilar tecnoloxias avanzadas) nunha porcentaxe do 60%. Convocatoria 2023 (Orde do 24 de
outubro de 2023, da Conselleria de Cultura, Educacidn, Formacion Profesional e Universidades).

Lifia de investigacidn / Servizos cientifico-técnicos: Servizos xerais de apoio a xestion de [+D+i

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/05/2024 FIN: 30/11/2027

CENTRO Inv. Principal: CITIC

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITIC- Luns a venres 8:30 a 15:30 (35 horas)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacién [_] * Reaire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [X] Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/05/2025
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_| Duracion determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/10/2026

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.706,25 €/mes (incluindo a parte proporcional da paga extraordinaria)*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599 541A 6490206 (nimero proxecto MUS: 1020)

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, enxefieria, arquitectura, grao, diplomatura, enxefieria técnica ou arquitectura técnica

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Manuel F. Gonzélez Penedo (CAT-UN, Presidente),
Javier Pereira Loureiro (TIT-UN, secretario), Blanca Padin Viafio (PAS). Suplentes: Carlos Dafonte Vazquez (CAT-
UN), Adriana Dapena Janeiro (CAT-UN.) e Beatriz Botana Barreiro (CAP VI)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Cobdigo Seguro De Verificacion K50DUdw7f K THVBw 466nmdQ== Estado Data e hora
Asinado Por Director/a - Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Asinado 13/02/2025 14:16:02
Comunicacions (CITIC) - Manuel Francisco Gonzalez Penedo
Observaciéns Péxina 1/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ K5oDUdw7f K THVBw 466ntdQ==

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: PS4FBKNE47CQU1DSGOCEDBNN

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/03/2025 09:35:07 Pégina 1 de un total de 4 pagina(s).

Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais ¢ 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitliase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse
durante o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacion en relacion coa posible
esixencia de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruia, na data da sinatura electrénica
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Asdo.: Manuel F. Gonzalez Penedo

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: PS4FBKNE47CQU1DSGOCEDBNN

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/03/2025 09:35:07 P&gina 2 de un total de 4 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion K50DUdw7f kK THVBw 466ntQ== Estado Data e hora
Asinado Por Director/a - Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Asinado 13/02/2025 14:16:02
Comunicacions (CITIC) - Manuel Francisco Gonzalez Penedo
Observaciéns Péxina 2/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ K5oDUdw7f K THVBw 466ndQ==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

O CITIC como centro de investigacidon da Universidade da Corufia e pertencente a@ Rede CIGUS (Centros de investigacion do
sistema universitario de Galicia) desenvolve a sia axenda de investigacion seguindo as directrices establecidas no seu plan
estratéxico. Dentro das sUas actuacidns transversais ds diferentes dreas de investigacion enmarcase a contribucién 4
sociedade con innovacion e transferencia para avanzar cara a unha sociedade madis inclusica que promova a tecnoloxia
accesible para toda a cidadania e unha Europa mais solidaria. Para a execucidon destas actuacions convdcase unha
contratacion de técnico/a de apoio & investigacion para potenciar a visibilidade do CITIC nas sdas actuaciéns neste ambito en

foros cientificos como congresos internacionais e publicacions de impacto.

Tarefas a realizar:

e Apoio na xestidn de resultados cientificos nas distintas actuacidns do CITIC no ambito social.

e Apoio na preparacién de traballos de investigacion para a sta publicacidn en actuaciéns do CITIC na sua
colaboracidn con entidades do terceiro sector e ambitos sociais.

e Apoio na participacion de accions de ciencia cidada, feiras cientificas e outras actuaciéns abertas a
cidadania.

e Participacién no desenvolvemento de ferramentas informaticas orientadas a xestién de datos xerados nos
diversos proxectos do ambito deste contrato.

* Apoio nas probas piloto desenvoltas no CITIC para a recollida de datos e posterior postprocesado.

REQUISITOS
Licenciatura/Grao, Arquitectura, Diplomatura, Enxefieria Técnica ou Arquitectura técnica ou titulaciéon similar

recofiecida en Espaia.

Notas:

- Os curriculos deben presentarse seguindo os mesmos epigrafes dos criterios de seleccion.

- Calquera mérito non xustificado debidamente non se tera en conta e en caso de ser necesario, podera solicitarse
as persoas candidatas documentacién xustificativa aclaratoria.

- Elaborarase unha lista de espera coas persoas que obtefian o segundo e terceiro posto na puntuacién mais alta
sempre que se obtefia unha puntuacion superior a 60 puntos.

- No caso de que ningunha persoa candidata tefia unha puntuacion superior a 60 puntos, o posto podera quedar

deserto.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: PS4FBKNE47CQU1DSGOCEDBNN

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/03/2025 09:35:07 Pégina 3 de un total de 4 pagina(s).
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Concepto Puntuacién Maximo
Formacion Grao en enxeria informatica 25 pts 25 ptos
Formacion en mestrado de enxefieria informatica 0,2 ptos por cada 10 pts
crédito aprobado
Experiencia Experiencia acreditable no ambito da TIC aplicadas & discapacidade | 3 pts/mes 30 ptos
profesional - | ou en proxectos de ciencia cidada
acreditada
mediante vida
laboral,
contratos
laborais ou
certificado de
servizos
prestados
Cofiecemento | Titulo que acredite o cofiecemento de inglés. B2: 5 puntos 10 ptos
de inglés C1-C2: 10 puntos
Entrevista Posibilidade de entrevista as persoas candidatas que alcancen 45 puntos nos criterios de 25 ptos
persoal seleccion.
Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulaciéon académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
Cobdigo Seguro De Verificacion K50DUdw7f kK THVBw 466ntQ== Estado Data e hora
Asinado Por Director/a - Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Asinado 13/02/2025 14:16:02
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