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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2025/CP/071
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: Proyecto Europeo PILLAR-robots (GA 101070381)
Titulo: PILLAR-robots Purposeful Intrinsically-motivated Lifelong Learning Autonomous Robots
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Robdtica y cognicion

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/10/2022 FIN: 30/09/2026

CENTRO Inv. Principal: CITIC - Centro de Investigacion en Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones

OBXECTO DO CONTRATO: colaboracidn en lifas de investigacion de robdtica cognitiva

LUGAR E HORARIO: Laboratorio GlI, Edificios, Ferrol. de lunes a viernes de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 19:00 h.

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacidn [_] * Reavire matricula programa doutoramento UG
Técnico/a de apoio & investigacion [X] Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA lTempo Completo: |X| Tempo Parcial: |:| l DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/06/2025
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [X] Duracién determinada [_|

DATA FIN DE CONTRATO: 30/09/2026

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2.100,00 €/mes*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599 541A 6490206 (MUS: 00094)

*0 pagamento da retribucién realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, enxefieria, arquitectura, grao, diplomatura, enxefieria técnica ou arquitectura técnica

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias hébiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION: Richard J. Duro Fernandez (IP, CAT-UN, Presidente), Francisco Javier Bellas Bouza (CAT-
UN, Secretario), José Antonio Becerra Permuy (TIT-UN). Suplentes: M. Amparo Alonso Betanzos (CAT-UN),
Alejandro Romero Montero (PROF AX-DR), Bertha Guijarro Berdifias (TIT-UN)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo a
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e & libre circulacion destes datos (RXPD), e

Documentacidén que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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do art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inférmase de que os datos
persoais facilitados seran tratados pola Universidade da Corufia.

A finalidade do tratamento destes datos é a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitlase no art. 6.1.b) e c) RXPD (execucidn dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse
durante o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacién en relacion coa posible
esixencia de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia, 28 de marzo de 2025
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Asdo.: Richard José Duro Fernandez

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

POSTO:
Técnico de Investigacion para o desenvolvemento de implementacidns en robots reais dunha arquitectura de

robot cognitivo no marco do proxecto HORIZON PILLAR-ROBOTS para o seu uso nos casos de uso a determinar.

ACTIVIDADES:

Tarefas de investigacion relacionadas con sistemas cognitivos artificiais e robdtica auténoma e a sua
implementacién en robots reais. Implica a colaboracion no desenvolvemento dunha arquitectura cognitiva para
robots, no marco da aprendizaxe permanente e permanente. Todo o software debe desenvolverse en Python e
ROS2 para que sexa compatible cos mddulos desenvolvidos por outros equipos participantes no proxecto. Neste
sentido, e seguindo a filosofia da robdtica cognitiva, os mecanismos bioldxicos de aprendizaxe auténoma que se
dan nos humanos deben ser emulados no robot. Por Gltimo, realizaranse experimentos con robots reais, coidando
todas as adaptacions mecanicas e electronicas necesarias. Para iso é necesario unha formacién previa en técnicas
de intelixencia artificial como a aprendizaxe automatica e a visién por ordenador, asi como un amplo cofiecemento
de desefio de sistemas mecdnicos e mecatronica, ademais da programacién de robots en Python en ROS2 e
entornos de simulacién realistas especificos do campo da robética. Tamén se valorara a formacidn en sistemas

informaticos de altas prestacions para a realizacion de simulacidns complexas.

REQUISITOS:

* Grao en Enxefiaria ou equivalente.

OBSERVACIONS:
- Os curriculos deben presentarse seguindo os mesmos epigrafes dos criterios de seleccién.
- Indicar no curriculo as tarefas realizadas en cada un dos postos de traballo.
- O tribunal non valorara aqueles méritos que non se atopen suficientemente acreditados
documentalmente, nin os presentados féra do prazo establecido para a presentacién de solicitudes.
- No caso de que ningunha persoa candidata tefia unha puntuacion superior a 10 puntos, o posto podera
quedar deserto.

- Elaborarase unha listaxe de agarda coas persoas que obtefian unha puntuacién superior a 12 puntos.

Documentacidén que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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CRITERIOS DE SELECCION (valoracion sobre 15 puntos):

Concepto Puntuacion Maximo
Grao en Enxefiaria Mecatronica, ou equivalente. 3 ptos. 3 ptos.
Experiencia profesional en laboratorio de investigacion. 0,5 ptos./ano 2 ptos.
Experiencia profesional relacionada con hardware en industrias tecnoldxicas. 1 pto. / ano 2 ptos.
Proxecto fin de grao relacionado coas actividades da praza. 2 ptos. 2 ptos.
Experiencia en proxectos de investigacion. 1 pto. / ano 2 ptos.
Experiencia en programacion de sistemas roboticos usando ROS2. 0,5 ptos./mes 2 ptos.
Formacidn en computacion de altas prestacions. 1 pto. 1 pto.

Formacidn especifica en desefio mecanico CSWP. 1 pto. 1 pto.

Asdo.: Richard José Duro Fernandez

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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