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ANEXO Il Referencia convocatoria: 2025/CP/106

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: ED431G 2023/01

Titulo: Axuda concedida ao CITIC, para a estrutura, a mellora e o apoio aos centros de investigacién do Sistema
universitario de Galicia, da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional,
cofinanciada polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional no marco do Programa Operativo de Galicia
FEDER 2021-2027 (obxectivo especifico 1.1: Desenvolver e mellorar as capacidades de investigacion e
innovacién e asimilar tecnoloxias avanzadas) nunha porcentaxe do 60%. Convocatoria 2023 (Orde do 24 de
outubro de 2023, da Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades)

Lifia de investigacidn / Servizos cientifico-técnicos: Servizos xerais de apoio a xestion de 1+D+i

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/05/2024 FIN: 30/11/2027

CENTRO Inv. Principal: CITIC

OBXETO DE CONTRATO: Na memoria de convocatoria anexa

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica

LUGAR E HORARIO: CITIC. Luns-Venres: 09:00-14:00h e 15:00-17:00; 35 h semanais

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacién [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion |Z| Axudante de apoio 4 investigacion |:|

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA ‘Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: I___| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/07/2025
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [

DATA FIN CONTRATO: 31/10/2025

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.706,25 €*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599241020 541A 6490206

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, Enxefieria, Arquitectura, Grao, Diplomatura, Enxefieria técnica ou Arquit. técnic.

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:
Fotocopia do documento identidade.
Fotocopia da titulacién académica.
Curriculum vitae.

Eall o

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CBHG2K560N79GB93R8SNIOCI
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ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Manuel F. Gonzélez Penedo (CAT-UN, Presidente),

Javier Pereira Loureiro (TIT-UN), Betania Groba Gonzalez (CD). Suplentes: José Carlos Dafonte Vazquez (CAT-

UN), Maria Blanca Padin Viafio (PTXAS, secretaria) y Beatriz Botana Barreiro (Cap. VI)
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e & libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inférmase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Corufia.

A finalidade do tratamento destes datos é a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacién do tratamento sitlase no art. 6.1.h) e ¢) RXPD (execucién dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o0 tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da stia conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, de de
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL
Asdo.:

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.

uh W e

Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CBHG2K560N79GB93R8SNIOCI
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

0 Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Comunicacions (CITIC) esta formado por mais de
200 investigadores. Integrado na rede CIGUS, pon ao dispor das investigadores infraestruturas de computacion
de altas prestacions e especializacién que facilitan a execucién de proxectos no ambito da intelixencia artificial, a
ciencia e enxefieria de datos, a computacion de altas prestacidns, os servizos e redes intelixentes e a
ciberseguridade, desenvolvendo accidns de posicionamento estratéxico no campo da internacionalizacion e
transferencia de tecnoloxia e innovacion.

Para o desenvolvemento dun proxecto no dmbito da intelixencia artificial e de servizos intelixentes para o coidado

das persoas convdcase a seguinte oferta:

Funcions:

¢ Colaboracion no desenvolvemento de escenarios de realidade virtual con integracion de dispositivos biométricos
do mundo real. A persoa contratada integrarse nun equipo de traballo no cal se desenvolven e despregan
diferentes aplicacidns de realidade virtual e realidade aumentada con parametros modificados desde o mundo
real como son acelerémetros e datos biométricos enviados desde dispositivos wearables. A persoa contratada
participara nas probas con usuarios reais recollendo as slas experiencias e en actividades de difusion e ciencia
aberta do proxecto.

Perfil da persoa contratada:

¢ Experiencia no desenvolvemento de aplicacidns en entorno Unity e para dispositivos MetaQuest

e Experiencia no desenvolvemento de escenarios adaptados a diferentes capacidades de diferentes usuarios como

poden ser persoas maiores ou persoas con discapacidade

Valoracion:

¢ Graduado en enxefiaria informatica: 15 puntos

e Qutras titulaciéns da rama tecnoldxica: 10 puntos

¢ Publicacions no ambito das TIC e a realidade virtual ou gamificacién. Ata 5 puntos/publicacion. Max 15 puntos
e Cursos de formacion no ambito tecnoldxico: Ata 1 punto/10 horas. Max 15 puntos

* Proxectos de investigacidn en tecnoloxias de realidade virtual. 5 ptos/afio traballado. Max 10 puntos

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.

uh W e

Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Cobdigo Seguro De Verificacién RkUwsj Uyk2i Zu+Tdj sl gQ== Estado Data e hora
Asinado Por Director/a - Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Asinado 28/05/2025 10:16:41
Comunicacions (CITIC) - Manuel Francisco Gonzalez Penedo
Observaciéns Péxina 3/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ validati on/ RkUnasj Ulyk2i Zu¥2BTdj sl gQ¥3D¥3D

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CBHG2K560N79GB93R8SNIOCI

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 04/06/2025 08:59:54 Pégina 3 de un total de 4 pagina(s).

Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




B XUNTA

Rede CIGUS l N
B KUNTA A e oo -3;':;:“;-:;;::; == Fondos Europeos A == |;\\VERSIDADE DA CORURA

-

¢ Experiencia demostrada no desenvolvemento de aplicacidns para dispositivos de realidade virtual para persoas
con discapacidade. 5 ptos/aplicaciéon. Max 5 puntos
* Participacidn en actividades de divulgacion da ciencia e ciencia cidada. 5 ptos/evento. Max 15 puntos

e Entrevista persoal: 25 puntos

Constituirase unha lista de espera coas persoas aspirantes que non resulten propostas pola comision de seleccién,
gue poderad ser utilizada no caso de renuncia ou extincién do contrato de traballo da persoa seleccionada. Do
mesmo xeito, esta lista podera empregarse para futuras contratacions que tefian o mesmo obxecto. A puntuacion

minima para o acceso a lista de espera sera de 60 puntos en los méritos sen computar la valoracion da entrevista.

A convocatoria podera declararse deserta no caso de que ningun candidato acade un minimo de 60 puntos en los

méritos sen computar la valoracion da entrevista.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
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Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CBHG2K560N79GB93R8SNIOCI

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 04/06/2025 08:59:54 P4gina 4 de un total de 4 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacién RkUwsj Uyk2i Zu+Tdj sl gQ== Estado Data e hora
Asinado Por Director/a - Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Asinado 28/05/2025 10:16:41
Comunicacions (CITIC) - Manuel Francisco Gonzalez Penedo
Observaciéns Péxina 4/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ validati on/ RkUnasj Ulyk2i Zu¥2BTdj sl gQ¥3D¥3D
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




		2025-06-04T08:59:54+0200
	Es
	Solicitude publicación anuncio




