Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: PN14I120GP406G6SR4THSM4QB

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 26/06/2025 10:09:50 P&agina 1 de un total de 2 pagina(s).

Vicerreitoria de Profesorado

UNIVERSIDADE DA CORUNA

Teresa Lopez Fernandez, vicerreitora de Profesorado e presidenta da Comision de
Reclamacions de prazas de profesorado laboral,

FAGO CONSTAR:

Que a Comision de Reclamacions de prazas de profesorado laboral reunida o 20 de xufio de
2025, tomou os seguintes acordos en relacién coas reclamacions presentadas na praza que se
relaciona a continuacion,

Praza: 25/3025

Categoria: Profesor/a Axudante Doutor/a

Area de cofiecemento: Urbanistica e Ordenacién do Territorio
Departamento: Proxectos Arquitecténicos, Urbanismo e Composicion
Centro: ETS de Arquitectura

Tras analizar a documentacién da praza 25/3025, a reclamaciéon presentada por Dona
Cristina Botana Iglesias e o informe emitido pola Comisiéon de selecciéon, a Comisiéon de
reclamacions quere facer constar que:

_a Normativa de seleccion do persoal docente e investigador aprobada polo Consello de
goberno con data de 7 de novembro de 2024 establece, entre outros aspectos, que os méritos
en especialidades de cofiecemento non afins multiplicaranse por 0,1 e que os artigos
publicados en revistas cientificas valoraranse con 2,5 puntos se as revistas estan incluidas en
Scopus ou na Web of Science.

Na secuencia do anterior, a Comision de reclamacions ACORDA:

_que a Comision de seleccion ten que realizar a valoracién dos artigos en revistas cientificas
achegados por todas as persoas candidatas conforme ao establecido na Normativa vixente,
valorando con 2,5 puntos os publicados en revistas indexadas en Scopus ou na Web of
Science

_que a Comision de seleccion debe realizar a valoracion dos libros e capitulos de libro
conforme aos coeficientes de non afinidade establecidos na Normativa, isto €, multiplicando
por 0,1 non por 0, os méritos non afins

_que a Comision de seleccién non pode diminuir a puntuacion asignada aos méritos das
persoas reclamantes como consecuencia da interposicién da reclamacion

_que logo de revisados os puntos citados, a Comisiéon de seleccién debe achegar un novo
Excel que recolla as puntuaciéns conforme & Normativa e unha nova proposta de provision
que as reflexe

_facer publico este acordo

Tras analizar a documentacion da praza 25/3025, a reclamacion presentada por Don Antonio
Garcia Fernandez e o informe emitido pola Comision de seleccién, a Comisiéon de
reclamacions quere facer constar que:

_a Normativa de selecciéon do persoal docente e investigador aprobada polo Consello de
goberno con data de 7 de novembro de 2024 establece, entre outros aspectos, que os méritos
en especialidades de cofiecemento non afins multiplicaranse por 0,1 e que os artigos
publicados en revistas cientificas valoraranse con 2,5 puntos se as revistas estan incluidas en
Scopus ou na Web of Science.



Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: PN14I120GP406G6SR4THSM4QB

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 26/06/2025 10:09:50 P&agina 2 de un total de 2 pagina(s).

Vicerreitoria de Profesorado

UNIVERSIDADE DA CORUNA

Na secuencia do anterior, a Comision de reclamacions ACORDA:

_que a Comision de seleccion ten que realizar a valoracién dos artigos en revistas cientificas
achegados por todas as persoas candidatas conforme ao establecido na Normativa vixente,
valorando con 2,5 puntos os publicados en revistas indexadas en Scopus ou na Web of
Science

_que a Comision de seleccion debe realizar a valoracion dos libros e capitulos de libro
conforme aos coeficientes de non afinidade establecidos na Normativa vixente, isto é,
multiplicando por 0,1 non por 0, os méritos non afins

_que a Comision de seleccién debe dar resposta cumprida a todas as alegaciéns presentadas
polo reclamante

_que a Comisién de seleccion non pode diminuir a puntuacién asignada aos méritos das
persoas reclamantes como consecuencia da interposicién da reclamacion

_que logo de revisados os puntos citados, a Comisiéon de seleccién debe achegar un novo
Excel que recolla as puntuaciéons conforme a Normativa e unha nova proposta de provision
que as reflexe

_facer publico este acordo

A Coruna, asinado dixitalmente

A vicerreitora de Profesorado
Teresa Lopez Fernandez



		2025-06-26T10:09:50+0200
	Es
	Solicitude publicación anuncio




