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ANEXO Ill Referencia convocatoria: 2025/CP/137

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: RYC2022-036010-I

Titulo: Programa Ramén y Cajal (Predicciéns computacionais personalizadas de crecemento e resposta a
tratamento de cancro de prostata para guiar a toma de decisions clinicas)

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Modelos e métodos computacionais avanzados para
predicidns tumorais personalizadas en oncoloxia clinica e investigacidn do cancro

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2024 FIN: 31/08/2029

CENTRO Inv. Principal: E.T.S. de Enxefaria de Camifios, Canais e Portos

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: E.T.S.E. de Camifios, Canais e Portos. Luns—venres, 15:30-19:00 (17.5 horas/semana)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacidn [_] * Reavire matricula programa doutoramento UG
Técnico/a de apoio 4 investigacion |Z| Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA | Tempo Completo: |:| ‘ Tempo Parcial: |Z| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/09/2025
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/12/2025

RETRIBUCIONS BRUTAS: 886.67 €/mes*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599240966 541A 6490206

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Enxefieria, Licenciatura, Grado, arquitectura, arquitectura técnica ou enxefieria técnica

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Guillermo Lorenzo (PR-RC,presidente), José Paris (TIT-
UN, vogal), Ignasi Colominas (CAT-UN, secretario). Suplentes: Ivan Couceiro (AXU-DR), Luis Ramirez (TIT-UN),
Xesus Nogueira (CAT-UN)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESTE I

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: BOQ4QHRIRAQGU978RCV19URM
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En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo ¢ do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais ¢ a libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Orgénica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

RANESTE I

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracién responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 07 de xullo de 2024
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Guillermo Lorenzo Gémez

Documentacién que debe presentar o solicitante:

RANESTE I

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracién responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

(1) TAREFAS

O presente contrato de técnico de apoio & investigacion convdcase co obxectivo de desenvolver as seguintes
tarefas no marco das lifias de investigacion do IP beneficiario do programa Ramén e Cajal:

1) Desenvolvemento de modelos biomatematicos de crecemento do cancro e a sua resposta a tratamentos
baseados en ecuacions en derivadas parciais.

2) Desenvolvemento de métodos computacionales avanzados baseados en andlise isoxeométrica para a
simulacién destes modelos.

3) Desenvolvemento de métodos de parametrizacién de modelos biomatematicos de cancro baseados en técnicas
de minimos cadrados empregando series lonxitudinais de datos anonimizados de pacientes.

4) Analise das predicidns, dos parametros, e dos biomarcadores obtidos cos modelos personalizados para cada
paciente e no conxunto de pacientes.

5) Desenvolvemento de cddigos informaticos en MATLAB e Python para implementar as tarefas 1-4.

6) Contribucion a preparacidon de texto e materiais visuais para a presentacion de resultados cientificos en

conferencias e artigos cientificos.

(2) REQUISITOS
As persoas candidatas deberdn estar en posesion do titulo de Grao, Enxefieria, Licenciatura, Enxefieria Técnica,

Arquitectura ou Arquitectura Técnica.

(3) CRITERIOS DE SELECCION

As candidaturas valoraranse sobre 100 puntos de acordo cos seguintes criterios:

A. Expediente académico (maximo 40 puntos).

A.1. Considérase unha valoracién cun maximo de 20 puntos en funciéon da nota media do expediente das
titulacions requiridas. Valoraranse preferentemente as candidaturas con titulaciéns de matematicas e no ambito
da enxefieria civil, mecanica ou biomédica. No caso de candidaturas con titulacions de estatistica, fisica ou outras
enxefierias, aplicarase un factor de ponderacién do 70% da nota media do expediente. No caso de candidaturas
con titulacions diferentes as anteriores a ponderacién sera do 10%.

A.2. Os 20 puntos restantes adxudicaranse en funciéon da media ponderada das cualificacions das materias
cursadas pola persoa candidata en relacion s tarefas do proxecto da seguinte maneira: ponderarase cun maximo
de 1 punto por cada 1 ECTS en materias relacionadas con calculo infinitesimal e alxebra lineal; cun maximo de 2
puntos por cada 1 ECTS en materias relacionadas con métodos numéricos, programacion cientifica, mecanica
computacional e ecuacions diferenciais; e cun maximo de 3 puntos por cada 1 ECTS en materias relacionadas con
aplicacions das matematicas, fisica, e enxefieria en bioloxia e medicina. No caso destas materias aplicarase a

mesma ponderacion que para a nota media do expediente académico en funcion da titulacidn cursada.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESTE I

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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B. Experiencia relacionada coas actividades para desenvolver (maximo 30 puntos).

B1. Experiencia no uso de modelos baseados en ecuacions en derivadas parciais para estudar problemas da ciencia
e a enxefieria, con especial énfase en aplicacidéns en bioloxia e medicina (ata 10 puntos). Valorarase cada mes de
experiencia cun maximo de 2 puntos.

B2. Experiencia no emprego de analise isoxeométrica para realizar simulaciéns de modelos baseados en ecuaciéns
en derivadas parciais de problemas da ciencia e a enxefieria (ata 10 puntos). Valorarase cada mes de experiencia
cun maximo de 2 puntos.

B3. Experiencia na elaboracién de cddigos en MATLAB e Python (maximo 10 puntos). Valorarase cada mes de
experiencia cun maximo de 2 puntos.

B4. Outros méritos académicos (maximo 10 puntos). Valoraranse os premios, bolsas, e contratos en relacidn coas

tarefas do proxecto obtidos en convocatoria competitiva cun maximo de 2 puntos por cada mérito.

C. Nivel de inglés (maximo 5 puntos).

Valoraranse cun méximo de 5 puntos os cofiecementos demostrables de nivel intermedio ou superior de lingua
inglesa de acordo co Marco Comun Europeo de Referencia (A2: 1 punto, B1: 2 puntos; B2: 3 puntos; C1: 4 puntos;
C2: 5 puntos).

D. Entrevista persoal (maximo 25 puntos).
Realizarase unha entrevista persoal as persoas candidatas que consigan unha puntuacion superior a 50 puntos nas

seccidns A-C, na que deberan demostrar a sua capacidade e cofiecementos para as tarefas para desenvolver.

(4) SELECCION
Serd necesario unha puntuacion minima de 65 puntos para ser beneficiario do contrato. O proceso creara unha
lista de espera (reservas) coas candidaturas que cumpran esta condicion. Se ningln aspirante obtivese unha

puntuacidn superior a 65 puntos, o posto poderia quedar deserto.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESTE I

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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