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ANEXO Ill Referencia convocatoria: 2025/CP/144
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: FEADER 2024/0278
Titulo: Bebidas refrescantes vexetais a base de lupulo e especies aromaticas
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Regulacion da expresion xénica e aplicacions

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/03/2024 FIN: 31/07/2026

CENTRO Inv. Principal: CICA/Facultade de Ciencias-Manuel Becerra Fernandez
OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CICA e Facultade de Ciencias, Luns a Venres de 10:00 a 13:30

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacidn [_] * Reavire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [X] Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a [_] Axudante administrativo/a [_]

XORNADA | Tempo Completo: |:| ‘Tempo Parcial: |X| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 18/09/2025
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 03/04/2026

RETRIBUCIONS BRUTAS: 853,13*
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599241161 541A 6490206

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura ou Grao con vinculacién directa coas actividades a realizar no proxecto
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.
PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Titulares: presidente: Manuel Becerra Fernandez (TIT-
UN); secretaria: M2 Isabel Gonzalez Siso (CAT-UN); vogal: M2 Esther Rodriguez Belmonte (TIT-UN). Suplentes:
M2 Eugenia de Castro de Antonio (AYU-DR), Angel Vizoso Vazquez (PPL), Mdnica Lamas Maceiras (TIT-UN)
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do

Documentacidén que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LA67VFSHUPH95IVQEF1J50FQ

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/07/2025 12:05:27 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).
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art. 11 da Lei Orgénica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucién dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sia conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 15 de xullo de 2025
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Manuel Becerra Fernandez

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+ financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LA67VFSHUPH95IVQEF1J50FQ
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

DATOS DO PROXECTO:

Titulo: Bebidas refrescantes vexetais a base de lUupulo e especies aromaticas

Acrénimo: Hop & Bot

REF: FEADER 2024/0278B

Inv. Principal: Manuel Becerra Fernandez

DETALLES DA CONVOCATORIA:

Tarefas a realizar: A persoa contratada colaborara na elaboracion de diferentes bebidas fermentadas a base de
ldpulo e diversas mesturas de plantas aromaticas. Para iso, empregaranse distintas mesturas de probidticos e
prebidticos. Tamén axudara na determinacion da presenza de diferentes compostos bioactivos nas bebidas
fermentadas obtidas.

CRITERIOS E VALORACION DE MERITOS

S6 se valoraran os méritos relacionados co perfil do contrato.

Formacién académica:

-Expediente académico de licenciatura/grao (en Bioloxia, Biotecnoloxia, Bioquimica ou afins). Se a cualificacion é
superior a 7 (de 10) multiplicarase por 2,5. Se é inferior, non se multiplicara. Ata 25 puntos.

-Outros titulos: Expediente académico de master (en Biotecnoloxia, Bioloxia Molecular ou afins). Ata 10 puntos.
-Cursos de especializacion universitaria: 1 punto por cada 15 horas de curso. Maximo 20 puntos.

Experiencia previa:

-Experiencia de laboratorio na temdtica do proxecto. 5 puntos por mes ata 20 puntos.

Outros méritos:

-Nivel de inglés. Ata 10 puntos con niveis equivalentes ou superiores ao First Certificate (B1). 10 puntos por un
nivel igual ou superior a C1, 8 puntos por B2, 5 puntos por B1.

-Comunicacions a congresos na tematica do proxecto. 5 puntos por comunicacion se é o/a autor/a que presenta,
3 puntos por comunicacion se é coautor/a que non presenta. Ata 15 puntos.

Entrevista:

-Poderase convocar a unha entrevista persoal aos/as tres candidatos/as mais valorados/as, sempre e cando a
suma das puntuacidns dos outros apartados se diferencie en 20 puntos ou menos respecto do/a primeiro/a. Ata
20 puntos.

Os méritos alegados polos/as solicitantes teran que acreditarse documentalmente.

Requirese unha puntuacién minima de 40 puntos para poder formar parte da lista de agarda.

Documentacidén que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo sobre clasificacion profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+ financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
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