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Acta do tribunal de seleccion da contratacion laboral convocatoria: 2025/CP/130
«Fondos da Union Europea-NextGenerationEU».

Referencia convocatoria: 2025/CP/130
Referencia da axuda: PDC2022-133770-100

Financiaciamento: Fondos do PRTR NG-EU

Compoiiente e Investimento: C17.13 Compofiente 17: Reforma institucional e fortalecemento
das capacidades do sistema nacional de ciencia, tecnoloxia e innovacién. C17.13 Novos
proxectos |1+D+i Publico-Privados, Interdisciplinares, Probas de concepto e concesion de axudas
consecuencia de convocatorias competitivas internacionais. 1+D de vangarda orientada a retos
da sociedade. Compra publica pre-comercial.

BDNS: BDNS625205

Investigador principal (IP): Alfonso Orro Arcay e Margarita Novales Ordax

ACTA NUMERO 1 (constitucién e valoracién de solicitudes presentadas).
Lugar: E.T.S. de Enxefaria de Camifios, C. e P. (videoconferencia en duas fases)

Dia de inicio: 11/07/2025 Hora de inicio: 12:30 Dia de fin: 15/07/2025 Hora de fin: 10:30

ASISTENTES:

e Presidente: Alfonso Orro Arcay

¢ Vogal: Miguel Domingo Rodriguez Bugarin

e Secretaria: Margarita Novales Ordax
Unha vez finalizado o prazo de presentacion de solicitudes e publicadas as listas provisionais e
a definitiva das solicitudes admitidas e excluidas a esta convocatoria, tras a valoracion dos
méritos por parte da comision de seleccion, efectia avaliacion dos méritos por parte da comision
de seleccion.
Preséntanse todos os membros do tribunal titulares relacionados que figuran como asistentes.

ACORDOS:

1. Tras a presentacion, aprobase a constitucién do tribunal cos membros que se indican
como asistentes.

2. Procédese a comprobar a relacion definitiva de persoas candidatas admitidas e a
documentacion achegada por cada unha.

3. Efectuase a valoracion dos méritos de acordo coas condiciéns que constan na
convocatoria publicada.
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4. O resultado da valoracion inicial € o seguinte:

. . o . - . TOTAL (SEN
Candidato Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Entrevista ENTREVISTA)
***1092** 11,40 25,00 25,00 10,00 Convocada 71,40
****591E 11,28 25,00 25,00 10,00 Convocada 71,28

5. De acordo coas bases da convocatoria, convocase a unha entrevista persoal as duas
persoas candidatas. Acordase convocar as entrevistas para o dia 15/07/2025 a partir das
09:30. Suspéndese a sesion as 14:00 ata a data e hora indicadas, na que se continuara
a sesion cos mesmos membros do tribunal asistentes.

6. Unha vez entrevistadas as duas persoas candidatas, a comision valora a entrevista
realizada de acordo coas condiciéns que constan na convocatoria publicada.

7. O resultado da valoracion é o seguinte:

Candidato Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Entrevista TOTAL

51092 11,40 25,00 25,00 10,00 23,00 94,40

*x50|E 11,28 25,00 25,00 10,00 20,00 91,30
8. De acordo co resultado proponse a contratacion de:

Adrian Nemina Lires, con documento de identidade ***1092**

Establécese un prazo de 5 dias habiles para posibles reclamaciéns, que contaran a partir
da publicacion da proposta no Taboleiro de Anuncios da UDC (TEO).

En caso de renuncia, incumprimento dos requisitos da convocatoria, incapacidade
temporal, falecemento e asimilados, ofrecerase o posto ofertado as seguintes persoas
candidatas en lista de espera por orde de puntuacion.

Sen mais asuntos a tratar, o presidente finaliza a sesion, da cual esténdese esta acta como
secretaria, na data da firma dixital.

Visto y conforme,

A secretaria O presidente
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