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Referencia convocatoria:2025/CP/148

== |NIVERSIDADE DA CORURA  hr
ANEXO Il RECELENCE N RSEATH

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

iy

Referencia ayuda: RCN-TMA202400054 (cédigo REOICO)

Titulo: CONVENIO AUTORIDAD PORTUARIA DE FERROL — SAN CIBRAO “INVESTIGACION DE LOS FACTORES
IMPLICADOS EN LA OPERATIVIDAD DEL PUERTO DE FERROL"

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Agitacion Portuaria, Operatividad Portuaria, Clima
Maritimo, Monitorizacién en infraestructuras portuarias

PERIODO AYUDA: INICIO: 17/7/2024 FIN: 17/7/2028

CENTRO Inv. Principal: Escuela TS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos

OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacidén que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Escuela TS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, Campus de Elvifia, lunes a viernes
de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: IlI

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_| Investigador/a en formacién [_] * Reaviere matricula programa doctorado UG
Técnico/a de apoyo a la investigacion [_| Ayudante de apoyo a la investigacién |Z|

Técnico/a administrativo/a |:| Ayudante administrativo/a |:|

JORNADA | Tiempo Completo: |X| Tiempo Parcial: |:| FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 1/8/2025
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada[_|

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1400*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599.241125.541A.640.0006

il pago de la retribucidn se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: FPII, ciclo formativo de grado superior, BUP, Bachillerato

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacidn y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Presidente: Enrique Pefia Gonzalez (Catedratico de
Universidad), Vocal: Juan Ramén Rabuiial Dopico (Catedratico de Universidad), Secretario: Francisco Alberto
Varela Garcia (Profesor Contratado Doctor). Suplentes: Jerdnimo Puertas Agudo (Catedratico de Universidad),

Jose Anta Alvarez (Profesor Titular), Alberto José Alvarellos Gonzalez (Profesor Ayudante Doctor)

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacion académica.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

1

2

3. Curriculum vitae.

4

5 Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.
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En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Coruiia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

v kW

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia/Ferrol, 12 de junio de 2025
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Enrique Pefia Gonzdlez

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

v kW

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

1. Tareas a realizar

En el Convenio mencionado se identifica la necesidad de ejecucién de campafias de campo para la monitorizacién
en entornos portuarios. Para ello es necesaria la incorporacidn de una persona con un perfil relacionado con el
ajuste, colocacidon y manejo de equipos, que se identifica con la categoria de “Axudante de apoio &

Investigacion” (“Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da
representatividade laboral do persoal contratado con cargo a proxectos e convenios de [+D+l financiados a
través do capitulo VI da UDC do 17.11.2014"). Por las caracteristicas del trabajo a realizar, la formacion
requerida es "FPII, ciclo formativo de grado superior, BUP, Bachillerato", y desarrollara trabajos de ajuste,
colocacion de equipos experimentales y construccion de elementos para ensayos experimentales y campafias de

campo.

2. Justificacion de la duracién del contrato y Requisitos
Duracion: El contrato es indefinido, con fecha final del proyecto 17/07/2028.

Requisitos: FPIl o Ciclo formativo de grado superior en "Proyectos de obra civil"

3. Criterios de valoracién:

3.1. Formacién: TOTAL 50 PUNTOS

3.1.1 Ciclo FPII / formativo de grado superior en "Proyectos de obra civil". 25 Puntos

3.1.2 Créditos aprobados en un Grado relacionado con la formacion requerida (Grado de Ingenieria de Obras
Publicas). 5 puntos por cada 60 créditos aprobados hasta un total de 15 puntos.

3.1.3 Carnet de conducir B1. 10 Puntos

3.2. Experiencia profesional: TOTAL 25 PUNTOS

3.2.1 Experiencia profesional relacionada con su ciclo formativo. 10 puntos por mes trabajado hasta 25 Puntos.
3.3. Entrevista personal: TOTAL 15 PUNTOS

Criterio adicional en caso de empate: Créditos aprobados en otro Grado de Ingenieria: 5 puntos por cada 60
créditos aprobados hasta un total de 15 puntos.

4. Puntuacidn minima para integrar la lista de espera: 70 puntos

5. Datos de contacto: Enrique Pefia Gonzalez, epena@udc.es, teléfono 981 167000 (ext. 1444)

Enrique Pefia Gonzalez

Investigador principal del Proyecto

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacion académica.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

1

2

3. Curriculum vitae.

4

5 Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+! financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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