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ANEXO Ill Referencia convocatoria: 2025/CP/163

CONVOCATORIA DE CONTRATACION CON CARGO A LINEAS DE INVESTIGACION

Linea de investigacion*: 029
Referencia ayuda: Ref. 101086805 y Convenio C Educ, Ciencia, Univ e F.P-ERC
Titulo: Gestor de proyectos cientificos

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2024 FIN: 31/12/2028

CENTRO Inv. Principal: Centro de Investigacion en Tecnoloxias Navais e Industriais (CITENI)

LUGAR Y HORARIO: Centro de investigacion en tecnoloxias navais e industriais (CITENI). Lunes a Viernes 9:00 h —
16 h

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacign [__] * Reauiere matricula programa doctorado UG
Técnico/a de apoyo a la investigacion [ ] Ayudante de apoyo a la investigacién [_]

Técnico/a administrativo/a [X] Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA |Tiempo Completo: IXI Tiempo Parcial: |:| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/09/2025

TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [X]

RETRIBUCIONES BRUTAS : 2.978,50*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 05.C2.23.01.75 y 05C2241060

*E| pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciado, Grado, Ingenieria o similar

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Presidente: Jaime Martin Pérez (Profesor-Oportunius),
Secretario: Maria Belén Montero Rodriguez (TIT-UN), Vocal: Maria José Abad Lépez (CAT-UN). Suplentes: Ana
Isabel Ares Pernas (TIT-UN), Maite Rico Varela (TIT-UN), Rebeca Bouza Padin (TIT-UN).

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tabldn de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

5. Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

Eal oA

* Linea de investigacion establecida en el Registro de Lineas de Investigacion o Estratégicas del VIT.

* Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+ financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: FV68PNTOKGMT1VGHPILLG3EH

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 06/08/2025 11:21:36 P&agina 1 de un total de 4 pagina(s).
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En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Coruiia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para
legitimar el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢c) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las
personas que entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD.
Estos datos seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su
conservacion en relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia/Ferrol, 31 de julio de 2025
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.:

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

5. Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

Eal oA

* Linea de investigacion establecida en el Registro de Lineas de Investigacion o Estratégicas del VIT.

* Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+ financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: FV68PNTOKGMT1VGHPILLG3EH
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GUECLLINCE IMRESLA UNIGN EUROPEA

European Research Council

CRONOGRAMA DE FUNCIONES PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
INVESTIGADOR LABORAL POR LINEAS DE INVESTIGACION Y ESTRATEGICAS

TIEMPO ESTIMADO DE
REALIZACION DE LAS Tres afios, tres meses
FUNCIONES
5 FECHA DE | FECHA DE 5
FUNCION DURACION
INICIO FIN
Ges.tlon. de todo el ciclo de proyecto del ERC-PARACRYST vy 01-09-2025 31-12-2028 1187 dias
auditorias.
Busqueda y aplicacion a nuevos proyectos, especialmente
los pilares 1, Ciencia Excelente, y 2, Europa Innovadora, de | 01-09-2025 31-12-2028 1187 dias
Horizonte Europa.
Soporte administrativo integral en la coordinacién con cuerpos
internos de gestion en la UDC (Contratos, Compras, Gestidn
Econdmica, Inventario, Investigacion, etc.) y con proveedores y | 01-09-2025 31-12-2028 1187 dias
entidades externas; asegurando la trazabilidad, pertinencia y
justificacion de los gastos.
Diseminacién y comunicacidon efectiva de los resultados del
proyect9: Asi como asegurar los hItOS de. Inlvestlgauon”e 01-09-2025 31-12-2028 1187 dias
Innovacion Responsables (RRI, por sus siglas en inglés) de la Unidn
Europea.
Realizacion de eventos, jornadas y congresos. 01-09-2025 31-12-2028 1187 dias
zzgic::fe)para la realizacion de viajes, congresos y tareas de 01-09-2025 31-12-2028 1187 dias

Documentacién que debe presentar el solicitante:
Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacion académica.
Curriculum vitae.

Eal oA

Declaracién responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

5. Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

* Linea de investigacion establecida en el Registro de Lineas de Investigacion o Estratégicas del VIT.
* Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+ financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO

y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREAS POR REALIZAR

La persona contratada desempefiard la gestion de proyectos de investigacion en el laboratorio de Jaime Martin, encargandose
del proyecto ERC-PARACRYST y de la busqueda y aplicacidn a nuevos proyectos, especialmente los pilares 1, Ciencia Excelente,
y 2, Europa Innovadora, de Horizonte Europa.

Las tareas también incluyen:

- Soporte administrativo integral, incluyendo la gestidn eficiente de procedimientos internos en la Universidade da Corufia y
la coordinacién con proveedores y entidades externas; asegurando la trazabilidad, pertinencia y justificacién de los gastos.

- Soporte para la realizacion de viajes, congresos y tareas de gabinete.

- Estrategia de diseminacion y comunicacion efectiva de los resultados del proyecto. Asi como asegurar los hitos de
Investigacion e Innovacion Responsables (RRI, por sus siglas en inglés) de la Unidn Europea; y la adherencia al plan de gestidn
de datos siguiendo los principios FAIR.

- Realizacion de eventos, jornadas y congresos.

CRITERIOS DE SELECCION

- Estar en posesidn de una titulacion de Grado universitario, licenciatura o equivalente (homologacién y equivalencia) con
mencion y/o especialidad en disciplinas como ADE, Contabilidad, Fisica, Quimica, Ciencias Sociales y Juridicas, Humanidades
y Comunicacion: 10 puntos.

- Estar en posesion de una titulaciéon de Master en Gestion de la Investigacion e Innovacion o equivalente: 10 puntos.
Valorandose estudios propios y/o diploma de experto en areas de sostenibilidad e innovacién: 5 puntos.

- Experiencia en tareas de gestion de la investigacion; especificamente en proyectos que demanden brindar soporte al LAB
Manager en tareas de abastecimiento y compra de inventariables y fungibles de laboratorio: hasta un maximo de 7 puntos a
razon de 0.5 punto por cada mes.

- Experiencia en la gestidn fondos de del European Research Council (Horizonte Europa) especificamente: hasta un maximo
de 28 puntos a razon de 2 punto por cada mes.

- Experiencia especifica en tareas de transferencia de conocimiento, valorizacién de resultados e innovacidn, dentro de una
estructura de investigacion como Fundacidn, Centro, Instituto, Laboratorio y/o Universidad: hasta un maximo de 7 puntos a
razén de 0.5 puntos cada mes.

- Experiencia en becas nacionales de formacion en el extranjero, staff weeks o experiencias de movilidad Erasmus + y/o
Erasmus para Jovenes emprendedores: Otorgando un total de 5 puntos si se justifica el haber cursado al menos tres de estas
experiencias (con una duracién de al menos 5 dias para las Staff weeks o movilidad Erasmus+; y una duracion minima de tres
meses para becas nacionales y movilidad Erasmus para jovenes emprendedores).

- Conocimiento de Inglés. hasta un maximo de 3 puntos. Nivel minimo exigido: B2 (corresponderia a 1 punto) y C1,
corresponderia a 2 puntos). Para el nivel C2 se otorgara la puntuacién maxima.

- Entrevista personal, entre los candidatos que obtengan una puntuacién de 65 puntos o mas en los apartados anteriores, en
la que se valorara la motivacion y el interés por las lineas de investigacidn del IP: hasta un maximo de 25 puntos

Los méritos alegados por los participantes habran de ser acreditados documentalmente y cumplirse al término del plazo de
presentacion de instancias. El proceso creara una lista de espera (reservas), con aquellas candidaturas que obtengan una
puntuacion de, al menos, 75 puntos.

REQUISITOS DESEADOS

¢ Conocimiento de los procedimientos administrativos de la Universidade da Corufia.
e Experiencia en la realizacion de eventos, jornadas y congresos.

e Experiencia en actividades de diseminacion y comunicacion.

e Experiencia en disefiar y revisar planes de gestion de datos.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

5. Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

Eal oA

* Linea de investigacion establecida en el Registro de Lineas de Investigacion o Estratégicas del VIT.

* Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+ financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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