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CONSELLERIA DE
EMPREGO, COMERCIO
E EMIGRACION

Resolucion reitoral do 08 de setembro de 2025 pola que se establecen as bases
reguladoras da 2.2 edicion dos Premios Universitarios a Traballos de Fin de Grao
(TFG), Traballos de Fin de Mestrado (TFM) e Teses de Doutoramento en Materia de
Emprendemento e se procede a stia convocatoria

BASES REGULADORAS
CAPITULO 1. DISPOSICIONS XERAIS
Artigo 1. Obxecto dos premios

O obxectivo é promover a realizacion de traballos académicos de fin de estudos que, dende
calquera area de coiflecemento, dean visibilidade ao ecosistema emprendedor e fomenten a
cultura e a iniciativa emprendedora do estudantado da Universidade da Corufia (UDC),
contribuindo ao desenvolvemento econdmico e social das rexions.

Artigo 2. Requisitos das persoas participantes

Podera participar nesta convocatoria o estudantado da UDC que cumpra os seguintes
requisitos:

1. Ter defendido e aprobado o TFG, TFM ou a tese de doutoramento entre o 1 de setembro de
2023 e 0 31 de xullo de 2025.

2. A tematica dos devanditos traballos debe versar sobre calquera das facetas da actividade
emprendedora e a sUa xestion. Entre outros, consideraranse traballos que analicen aspectos
referidos a:

- Andlise da actividade emprendedora (fase de ideas, modelos de negocio,
financiamento, habilidades profesionais, estudo do ecosistema emprendedor dunha
rexion ou pais etc.).

- Anélise de procesos de innovacién ou mellora dentro das empresas de calquera sector
(dixitalizacidn, aplicacions industriais, innovacion social, melloras en sistemas etc.).

- Proposta de produto e/ou servizo innovador que dea resposta a unha necesidade do
mercado, ou proposta que supofia unha innovacidn en procesos ou produtos xa
existentes e redunde nunha maior competitividade/eficiencia etc.

- Desenvolvemento dun proxecto de creacidon dunha empresa que conte cun modelo de
negocio innovador.

- Estudo e desenvolvemento do marco tedrico do emprendemento.

- Qutras lifias non enunciadas anteriormente que, a xuizo da comision avaliadora, se
poidan enmarcar na temdtica do emprendemento.

Artigo 3. Premios e contia

1. Existen duas categorias de premios:

- TFGeTFM
- Teses de doutoramento

2. Contase cun total de 20 premios que se deberan repartir entre estas duas categorias: por
unha banda, os TFG e TFM e, por outra, as teses de doutoramento. Para cada unha das
categorias habera un primeiro e un segundo premio en cada unha das cinco areas de
cofiecemento que figuran a continuacion:
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- Artes e humanidades

- Ciencias sociais e xuridicas
- Ciencias

- Enxefiaria e arquitectura

- Ciencias da saude

A seguinte taboa resume os premios convocados e a sta dotacidon econdmica:

PREMIOS AREAS DE CONECEMENTO
UNIVERSITARIOS DE Artes e Clepc.las L Enxefiaria e | Ciencias da
sociais e Ciencias . id TOTAL
EMPRENDEMENTO 2025 |humanidades | yuridicas arquitectura | saude
1.0
PREMIO 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200 €
DOUTORAMENTO 9.000 €
2.2
PREMIO 600 € 600 € 600 € 600 € 600 €
1.2
PREMIO 800 € 800 € 800 € 800 € 800 €
TFG/TEM 6.000 €
2.2
PREMIO 400 € 400 € 400 € 400 € 400 €
TOTAL 3.000 € 3.000 € 3.000 € 3.000 € 3.000€ | 15.000 €
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No caso de que algunha drea de cofiecemento non tivese persoas candidatas a calquera dos
premios, poderase asignar a dotacidn do premio correspondente a area con maior nimero de
candidaturas en primeiro lugar ou, a criterio da comision, ao traballo de maior interese e
calidade.

Artigo 4. Dotacién orzamentaria e fiscalidade

1. A presente convocatoria conta cun orzamento maximo de 15.000 euros e sera
financiada con cargo 4 aplicacién orzamentaria 030A231017 422D 640.00.08 da UDC.

2. Os premios obxecto desta convocatoria estaran suxeitos a retencion do IRPF (imposto
sobre a renda das persoas fisicas) ou do IRNR (imposto sobre a renda de non-
residentes). Seran por conta das persoas premiadas todos os impostos que graven a
percepcién daqueles.

3. O resto das repercusiéns que a obtencién dos premios teiia en fiscalidade das zonas
premiadas, serdn por conta destas, polo que a UDC queda exonerada de calquera
responsabilidade respecto deste feito.

CAPITULO Il. SOLICITUDE E PROCEDEMENTO DE ADXUDICACION
Artigo 5. Presentacidn de solicitudes

As persoas candidatas deben cubrir e enviar o formulario en lifa que se atopa na ligazén
https://forms.office.com/e/hAYyUhhnDa e que tamén estara dispofiible na paxina web de
Emprego da Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade:
https://www.udc.gal/emprego/emprendemento/premios-emprendemento/.




Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: IJS88B63TAIHOHVHLSLTCS1IN

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 08/09/2025 11:39:50 P4gina 3 de un total de 8 pagina(s).

CONSELLERIA DE
EMPREGO, COMERCIO
E EMIGRACION

= q EA XUNTA
= UNIVERSIDADE DA CORUNIA Bed DE GALICIA

Artigo 6. Prazo de presentacion de solicitudes

O prazo de presentacion de solicitudes comeza o dia seguinte & publicacidn desta convocatoria
no Taboleiro Oficial da Sede Electronica da UDC, e remata &s 14:00 h do dia 19 de setembro de
2025. Non se admitiran solicitudes con data de rexistro posterior 4 de finalizaciéon do prazo
correspondente.

Artigo 7. Documentacion requirida

Xunto 4 solicitude de participacidn debera presentarse a seguinte documentacion:

- Documento que acredite ter defendido e aprobado o TFG, TFM ou a tese de
doutoramento.

- Unha copia do TFG, TFM ou tese de doutoramento no caso de non estar xa publicado
no repositorio institucional da UDC (RUC). Se xa o estd, deberd marcarse tal
circunstancia no mencionado formulario. No caso de ter que achegar o traballo, este
debera anexarse ao formulario en formato PDF.

- Unha breve descricion do traballo, que xa esta incluida de forma obrigatoria no
formulario, cunha extensién maxima de 100 palabras.

- Unresumo, que xa estd incluido de forma obrigatoria no formulario, cunha extension
maxima de 500 palabras, no que a persoa solicitante expofia as contribuciéns do
traballo no ambito do emprendemento, como poden ser a potencialidade ou
viabilidade de transformacién da idea en proxecto de negocio, a ampliacién de
negocio dunha empresa existente, o impacto social, o grao de innovaciéon ou as
vantaxes competitivas respecto ao xa existente no mercado, entre outras.

Artigo 8. Listaxe provisional e definitivo de persoas admitidas e excluidas

1. Unha vez rematado o prazo de presentaciéon de solicitudes, e logo de revisalas, publicarase
no Taboleiro Oficial da Sede Electrénica da UDC a listaxe das solicitudes admitidas e, de ser o
caso, as non admitidas, co/s motivo/s da sta exclusion. As persoas interesadas disporan dun
prazo de cinco dias habiles para corrixir as deficiencias indicadas; a listaxe definitiva
publicarase a continuacién.

2. As comunicacions relacionadas con esta convocatoria realizaranse exclusivamente a través
da conta de correo electrénico corporativo da UDC.

CAPITULO lIl. OBRIGAS E RENUNCIAS

Artigo 9. Obrigas das persoas premiadas

1. A presentacion da solicitude supdn a aceptacion de todos os puntos da presente
convocatoria por parte da persoa solicitante. Para os aspectos que non se recollen
expresamente nela aplicarase calquera outra normativa que para esta materia resulte
procedente.

2. A entrega de premios realizarase nun acto publico que se celebrard para tal efecto. A data e
o lugar do acto comunicaranse coa suficiente antelacion e a través das canles institucionais.

3. O incumprimento das bases da convocatoria, asi como a ocultacion de datos, a sua
alteracidon ou manipulacién, poderdn ser causa de desestimacién e, no seu caso, de reintegro
das cantidades percibidas en concepto de premio.
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Artigo 10. Renuncia, suspension e revogacion do premio

1. As persoas premiadas deberdn renunciar ao premio cando deixen de cumprir os requisitos
que fundamentan a sla concesidon. A renuncia debera presentarse mediante un escrito,
dirixido a vicerreitora de Estudantes e Empregabilidade da UDC, en que se motive a causa da
devandita renuncia e se concrete a data a partir da cal esa causa concorre.

2. Serd motivo de revogacién do premio o incumprimento das obrigas establecidas na presente
convocatoria. Nesta situacion, a persoa premiada deberd reintegrar o premio percibido.

3. No caso de que o premio quedase vacante por renuncia, revogacion ou calquera outra
causa, outorgariase ao suplente que correspondese na orde establecida, se o houbese e
cumprise as condicions requiridas.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE VALORACION, PROPOSTA DE ADXUDICACION E
RESOLUCION

Artigol1. Criterios de valoracion

Para a avaliacién dos traballos de fin de estudos, teranse en conta, entre outros, os seguintes
criterios:

- ograo de innovacion e creatividade do proxecto;

- asUa viabilidade e o seu potencial de crecemento;

- oimpacto econdémico e social no territorio;

- acreacién de emprego;

- o aproveitamento sostible dos recursos locais; e

- 0seuimpacto na fixacién de poboacidn en zonas rurais ou afastadas dos principais
nucleos urbanos.

Os premios en cada unha das modalidades existentes outorgaranse as candidaturas coas
valoracions mais altas que cumpran as condicidns requiridas.

Artigo 12. Proposta de adxudicacion e resolucién

A resolucién publicarase no Taboleiro Oficial da Sede Electrénica da UDC, asi como na péxina
web de Emprego da Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade:
https://www.udc.gal/emprego/emprendemento/premios-emprendemento/.

O premio podera ser declarado deserto pola Comisién, ademais de asignarse a outra categoria,
conforme ao estipulado no artigo 3 das presentes bases.

As persoas gafiadoras dalgln premio en edicidns anteriores destes Premios Universitarios a
Traballos de Fin de Grao (TFG), Traballos de Fin de Mestrado (TFM) e Teses de Doutoramento
en materia de emprendemento da UDC non poderdn optar de novo aos premios se concorre
co mesmo traballo de fin de estudos.

CAPITULO V. COMISION DE AVALIACION
Artigo 13. Comision de avaliacion

1. A comision de avaliacién dos premios estara integrada por:



Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: IJS88B63TAIHOHVHLSLTCS1IN

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 08/09/2025 11:39:50 P4agina 5 de un total de 8 pagina(s).

- c BN XUNTA CONSELLERIA DE
w—a— UNIVERSIDADE DA CORUNA b3S )
e B&l DE GALICIA | Ericracion

- Presidenta: a vicerreitora de Estudantes e Empregabilidade, ou a persoa en quen
delegue.

- Vogais: duas persoas da UDC expertas no ambito do emprendemento, unha/un
representante da Oficina de Transferencia do Cofiecemento (OTC) e unha/un
representante externa/o dunha entidade de apoio ao emprendemento.

- Secretaria: a adxunta de Empregabilidade da UDC, ou a persoa en quen delegue.

2. A composicidn titular da comision de avaliacidn sera a seguinte:

- Presidenta: Maria José Lombardia Cortifia, vicerreitora de Estudantes e
Empregabilidade da UDC, ou a persoa en quen delegue.

- Vogal 1: Antonio Garcia Lorenzo, catedratico da Facultade de Economia e Empresa da
UDC.

- Vogal 2: Lorena Alonso Alconada, representante da OTC da UDC.

- Vogal 3: Maria Inmaculada Mufioz Pliego, técnica de emprego da UDC.

- Vogal externa/o: Gonzalo Arias Barrientos, representante de Seniors Espafioles para la
Cooperacion Técnica (SECOT).

- Secretaria: Paula Maria Castro Castro, adxunta de Empregabilidade da UDC, ou a
persoa en quen delegue.

Artigo 14. Informacion adicional da comision de avaliacion

A comisién de avaliacidon podera solicitar un informe cientifico-técnico a persoas expertas na
rama de cofiecemento (artes e humanidades, ciencias sociais e xuridicas, ciencias, enxefiaria e
arquitectura e ciencias da saude) a que se asocie o traballo.

As persoas que integran a comision de avaliacién e as persoas expertas mencionadas no
paragrafo anterior non poderan ter vinculo cos traballos que van avaliar (por telos dirixido ou
supervisado, por exemplo) nin coas persoas candidatas coque poidan incorrer en conflito de
intereses.

CAPITULO VI. APRAZAMENTO OU SUSPENSION DO CONCURSO E RESPONSABILIDADE

Artigo 15. Aprazamento ou suspension do concurso

1. En casos de forza maior, a organizacidon poderd aprazar ou suspender o concurso, o cal se
publicard nos mesmos medios onde se publicou esta convocatoria.

2. En caso de aprazamento, igualmente se comunicara as persoas participantes esta incidencia,
que se publicard nos mesmos medios onde se publicou esta convocatoria.

Artigo 16. Responsabilidade sobre a autoria e contido dos traballos presentados

1. As persoas participantes no concurso responderdn persoalmente da lexitima titularidade e
orixinalidade do traballo presentado, asi como da cesidén do dereito da imaxe das persoas que
aparezan, garantindo, pola simple participacién neste concurso, a dita titularidade, asi como o
caracter orixinal da obra ou traballo. En caso de incumprimento, a persoa responsable sera
Unica e exclusivamente aquela que presentase o traballo, de modo que a organizacién quedard
eximida de calquera conflito derivado pola non autoria dos traballos presentados.
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2. A persoa autora garante que o contido do traballo presentado, xa sexa escrito ou grafico,
non dara lugar pola sUa publicacidon a ningun tipo de responsabilidade civil ou penal para a
UDC, e que non contén declaracions difamatorias, férmulas, receitas ou instrucidons danosas,
violaciéns de dereitos de autor, de nomes comerciais, de marcas, de patentes ou doutras
formas de proteccion da propiedade industrial, do dereito 4 intimidade ou outros dereitos, e
comprométese expresamente a indemnizar 8 UDC ou aos seus licenciatarios de calquera gasto,
dano e perda derivados de calquera incumprimento desta garantia ou como consecuencia de
reclamaciéns de terceiros en relacion coas materias cubertas por estas estipulaciéns e
garantias.

CAPITULO VII. DEREITOS DE PROPIEDADE E PUBLICIDADE

Artigo 17. Dereitos de propiedade. Exposicidon e divulgacion dos traballos premiados pola
entidade organizadora

1. A autoria dos traballos premiados corresponderd as persoas lexitimas autoras deles nos
termos establecidos nas bases desta convocatoria.

2. As persoas autoras dos traballos gafiadores non ceden os seus dereitos de explotacion.
18. Publicidade

As persoas gafiadoras aceptan a difusién do seu nome e imaxe, de ser o caso, asi como do
titulo e resumo do traballo premiado, nas comunicaciéns de caracter informativo ou
divulgativo realizadas pola UDC.

CAPITULO VIIl. PROTECCION DE DATOS

Artigo 19. Tratamento de datos de cardcter persoal

En cumprimento do artigo 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do
Consello, de 27 de abril, relativo a proteccién das persoas fisicas no que respecta ao
tratamento de datos persoais e & libre circulacién destes datos (RXPD), e do artigo 11 da Lei
orgdnica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos
dixitais (LOPD), inférmase de que os datos facilitados na concorrencia a esta convocatoria
seran tratados baixo a responsabilidade da Universidade da Corufia, cuxos datos de contacto
son: rla Mestranza 9, 15001, A Coruiia, teléfono 981 167 000, correo electrénico rpd@udc.gal.

A finalidade do tratamento destes datos persoais é a descrita nesta convocatoria. Todas as
persoas que entren en contacto con estes datos coa citada finalidade cumpriran o deber de
confidencialidade establecido no artigo 5 da LOPD. Estes datos trataranse durante o tempo
imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacién en
relacion coa posible esixencia de responsabilidades legais.

A concorrencia a esta convocatoria implica a publicacion dos seus datos na resolucion da
solicitude, dentro do Taboleiro Oficial da Sede Electrénica da UDC.

A persoa interesada consente expresamente o citado tratamento de datos para os efectos de
cumprir coa finalidade descrita e tera dereito a retirar o seu consentimento en calquera
momento, sen efectos retroactivos, salvo que o tratamento dos datos quede xustificado con
algunha das outras bases de lexitimacién que se recollen no artigo 6 do RXPD.
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Asi mesmo, ten dereito a solicitar a persoa responsable do tratamento, en calquera momento,
0 acceso, rectificacidon ou supresidon dos seus datos persoais e a limitaciéon do seu tratamento.
Tamén tera dereito a opofierse ao citado tratamento, asi como a solicitar, salvo casos de
interese publico e/ou exercicio de poder publico, a portabilidade dos seus datos. Asi mesmo,
terad dereito a non ser obxecto de decisions individuais automatizadas, incluida a elaboracion
de perfis.

Tales dereitos poderanse exercer, sinaladamente, a través do formulario para o exercicio dos
dereitos en materia de proteccion de datos persoais, que se pode cubrir na Sede Electronica da
UDC, no apartado de “Outros tramites”; ou mediante unha solicitude remitida (por correo
postal ou a través dos rexistros presenciais e da Sede Electrénica da UDC) 4 Secretaria Xeral,
Reitoria da Universidade da Corufia, ria Mestranza 9, 15001 de A Corufia, ou ao correo
electrénico rpd@udc.gal, coa referencia "proteccion de datos", a través dun escrito asinado e
acompafiado da copia do DNI. Igualmente poderase dirixir esta solicitude 4/ao delegada/o de
proteccion de datos, na mesma forma anteriormente indicada, ou ao correo electrénico
dpd@udc.gal. Asemade, tera dereito a presentar unha reclamacién ante a Axencia Espaiola de
Proteccion de Datos (AEPD).

Disposicion adicional primeira. Informacion e organizacion

A organizacidn destes premios corresponde & Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade
da UDC. A informacién sobre o procedemento e as suas distintas fases poderd consultarse na
paxina web de Emprego da Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade:
https://www.udc.gal/emprego/emprendemento/premios-emprendemento/.

Habilitase @ organizacion para resolver calquera imprevisto sobrevido non considerado nestas
bases.

Calquera dubida ou consulta pode dirixirse a:

Emprego UDC (Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade)

- Tel.: 881013 616/881012 916
- Correo electrénico: emprego.vee@udc.gal

Disposicion final primeira. Recursos

Contra a presente convocatoria, e contra a resolucion de concesién, que esgotan a via
administrativa, poderd interpofierse un recurso contencioso-administrativo ante o xulgado do
contencioso-administrativo da Corufia, sede do 6rgano autor do acto, no prazo de dous meses,
gue comezara a contar desde o dia seguinte ao da sua publicacion na paxina web da UDC, asi
como nos taboleiros oficiais de anuncios desta universidade.

Con todo, as persoas interesadas poderan optar por interpofier contra esta resolucidon un
recurso de reposicidn no prazo dun mes, que comezara a contar desde o dia seguinte ao da
sua publicacién, ante o mesmo érgano que a ditou. Neste caso non cabera interpofier o
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto non recaia resolucion
expresa ou presunta do recurso de reposicion, de conformidade co establecido nos artigos 123
e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas.
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Disposicion final segunda. Eficacia
Esta resolucién producira efecto a partir do dia seguinte ao da sla publicaciéon no Taboleiro
Oficial da Sede Electrénica da UDC.

O reitor
PD (RR.10/07/2024, pola que se establece a estrutura organica dos servizos centrais da Universidade da Corufia e as
competencias dos seus érganos directivos)

A vicerreitora de Estudantes e Empregabilidade
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