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Acta del tribunal de seleccion de la contratacion laboral convocatoria: 2025/CP/167
«Fondos de la Union Europea-NextGenerationEU».

Referencia convocatoria: 2025/CP/167

Referencia de la ayuda: TSI-100925-2023-1 Componente 16 del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia. Estrategia Nacional de Inteligencia Atrtificial. Eje estratégico 2 de
actuacion de la ENIA «Promover el desarrollo de capacidades digitales, potenciar el talento
nacional y atraer el talento global». Medida 9 «Promover una mayor oferta formativa en Formacion
Profesional y universitaria orientada a la |A». BDNS: 653587.

Financiacion; Fondos del PRTR NG-EU

Componente e Inversion: Componente 16 del Plan de Recuperacion, Transformacién vy
Resiliencia. Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial. Eje estratégico 2 de actuacion de la ENIA
«Promover el desarrollo de capacidades digitales, potenciar el talento nacional y atraer el talento
global». Medida 9 «Promover una mayor oferta formativa en Formacion Profesional y universitaria
orientada a la |A».

BDNS: 653587

Investigador principal (IP): Verénica Bolon Canedo.

ACTA NUMERO 1 (constitucion, valoracion de solicitudes presentadas y propuesta de
resolucién provisional).

Lugar: A Coruia

Dia: 15/09/2025 Hora de inicio: 10:00 __ Hora de fin: 10:30

ASISTENTES:

e Presidente/a: Veronica Bolon Canedo

¢ Vocales: Jorge Gonzélez Dominguez

e Secretario/a: Laura Moran Fernandez

El dia 15/09/2025 se reune la Comisién de Seleccién para valorar/puntuar los méritos de las
personas candidatas segun los criterios de valoracién/puntuacion establecidos en la
convocatoria, resultando el que se menciona en los acuerdos (por orden decreciente).

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y publicadas las listas provisionales y
la definitiva de las solicitudes admitidas y excluidas a esta convocatoria, tras la valoracion de los
méritos por parte de la comision de seleccion, efectua evaluacion de los méritos por parte de la
comision de seleccion.

Se presentan todos los miembros del tribunal titulares relacionados que figuran como asistentes.

ACUERDOS:

he
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1. Tras la presentacién, se aprueba la constituciéon del tribunal con los miembros que se
indican como asistentes.

2. Se procede a comprobar la relacién definitiva de personas candidatas admitidas y la
documentacioén aportada por cada una.

3. Se efectua la valoracién de los méritos de acuerdo con las condiciones que constan en la
convocatoria publicada.

4. El resultado de la valoracion es el siguiente: (debe justificarse la puntuacion de acuerdo con los
criterios de la convocatoria)

Candidato Criterio A | Criterio B ' Criterio C | Criterio D ' Criterio E | Criterio F  TOTAL

M.C.D. ***3715* 20 20 20 0 0 20 80
G.P.V. ***0002** 20 16 12 8 2 20 78
P.T.P. ***7933* 20 20 6 8 0 20 74
S.P.V. ***2750* 20 12 20 0 0 52
J.R.C. ***3009** 20 20 8 4 0 52
AM. #*+2156* 20 18 12 0 0 50
N.A.P. ***0497** 20 20 0 8 0 48
J.V.P. ***2401** 20 12 12 3 0 47
O.H.N. ***3165** 20 20 6 0 0 46
M.A.Z. ***1406** 20 10 8 4 3 45
P.A.S. ***2024** 20 20 0 4 0 44
M.A.R.V. ***5774** 20 18 0 3 0 41
P.S.G. **3307** 20 12 0 4 0 36
C.V.C. **3208** 20 10 4 0 0 34
M.V.]. ***1482* 10 0 0 3 0 13
M.J.S.B. **1011** 10 0 0 0 0 10

5. De acuerdo con el resultado se formula la siguiente propuesta de resolucion provisional:

Mario Casado Diez con documento de identidad ***3715**

Se establece un plazo de 5 dias habiles para posibles reclamaciones, que contaran a
partir de la publicacién de la propuesta en el Tablén de Anuncios de la UDC (TEO).

Sin mas asuntos a tratar, el presidente finaliza la sesion, de la cual se extiende esta acta como
secretario/a, en la fecha de la firma digital.

El/la persona secretario/a

Visto y conforme,
El/La persona presidente/a

he
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