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PROPOSTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

CONVOCATORIA 2025/CP/164
REFERENCIA AXUDA: PROX. UE FLUFET (GA 101130125)_Alejandro Criado

O dia 09/09/2025 reuniuse a Comisiéon de Seleccion para valorar/puntuar os méritos
das persoas candidatas segundo os criterios de valoraciéon/puntuacion
establecidos na convocatoria, resultando o seguinte (por orde decrecente):

APELIDOS E NOME DNINIE - CF;'TER'OCS = TOTAL
CASTRO EXPOSITO, ALEJANDRO | ***8681** | 20.88 | 17.3 | 25 |20 |83.18
LOPEZ DiAZ, MARIA *kk(0532%* [ 1518 | 1812 |25 |15 |73.3
CAMPO BREGUA, PABLO *+x%2794%* | 15.93 | 1342 | 25 |~ | 54.35
MACHADO ORDUNA, ADRIANA | ***3844%* | * - % |~ |25

*Non achega informacion sobre expediente académico para avaliacion.
**A entrevista s se realiza as duas persoas con maior puntuacion.

A vista do anterior, a Comisién formulou proposta de resolucion provisional en favor da
persoa candidata que obtivo maior puntuacion.

Non téndose presentadas alegacions, elévase a DEFINITIVA a PROPOSTA DE
RESOLUCION en favor da persoa candidata que tefia obtido maior puntuacion:

Castro Exposito, Alejandro con documento de identidade 8681**

Esta proposta sera elevada a Vicerreitoria de Investigacién e Transferencia, xunto coa
documentacién das actuacions efectuadas, para a sua resolucion.

Na data da sinatura electronica
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