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PROPOSTA DA COMISIÓN  

Despois de constituírse a comisión que se designou para o efecto, segundo a acta que se 
acompaña e unha vez que se examinaron e valoraron os méritos e circunstancias que concorren 
en cada unha das persoas aspirantes ao concurso que arriba se indica, esta comisión acorda por 

x UNANIMIDADE / ☐ MAIORÍA facer a seguinte proposta de asignación da praza, pola orde de 
prioridade que se indica: 
 
 

 
 
Na    CORUÑA  , a   22    de SETEMBRO      do      2025 

 
A presidencia da comisión 
 
      
  

Nº. de 
orde  Apelidos e nome  Puntuación  

     1      JESSICA GARABAL BARBEIRA      31,542 
     2      SILVIA VEIGA SEIJO      29,192 
     3      LORENA LÓPEZ RODRIGUEZ      22,810 
     4      SONSOLES MOSTEIRO SIGÜENZA      16,468 
     5      CRISTINA MARTINEZ SILVA      14,631 
     6      SARA GONZALEZ IGLESIAS      13,888 
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Praza número: 25/7002 Número de prazas: 1

Categoría: Profesor/a Substituto/a Dedicación: Parcial P06

Área de coñecemento: Enfermaría (Terapia ocupacional)

Departamento: Ciencias da Saúde

Centro: Facultade de Ciencias da Saúde

INFORME DA/O REPRESENTANTE SINDICAL

Miguel Ángel Talavera Valverde

como representante do colectivo de traballadores na praza descrita na cabeceira, e seguindo a Normativa 
pola que se regula o procedemento para a selección de persoal docente e investigador, aprobada en 
Consello de Goberno de 7 de novembro do 2024, que no seu punto 9.2. establece que nas prazas de 
profesorado laboral incluirase un informe da/o representante sindical, asino o presente informe.
(Marque o que proceda)

Favorable co procedemento seguido pola Comisión de Selección.
Desfavorable co procedemento seguido pola Comisión de Selección 

INFORME DA REPRESENTANTE SINDICAL

O procedemento seguiu a normativa vixente establecida para concursos públicos de prazas de persoal 
docente e investigador (PDI) na Universidade da Coruña. O tribunal foi constituído conforme aos requisitos 
regulamentarios. O baremo para a avaliación de méritos foi aprobado e publicado seguindo os criterios 
establecidos na normativa aplicable. A súa publicidade garantiu a transparencia do proceso e a igualdade 
de oportunidades entre as persoas aspirantes.  A valoración de méritos das candidaturas presentadas 
realizouse de acordo co baremo previamente aprobado.

Na  Coruña, na data da sinatura dixital
O/A representante sindical
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