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HR ELLENCE IN RESEAR

ANEXO Il Referencia convocatoria: 2025/CP/213
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: ED431B 2025/25

Titulo: Axudas do Programa de Consolidacién e Estruturacion de Unidades de Investigacion Competitivas,
Modalidade: Grupos con Potencial de Crecemento(GPC). Ano 2025

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Quimica de Coordinaciéon Funcional

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/01/2025 FIN: 31/12/2027

CENTRO Inv. Principal: Facultad de Ciencias
OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Laboratorio de Quimica de Coordinacién (Grupo METMED) en la Facultad de Ciencias.
Horario: de lunes a viernes de 10:00 a 13:30

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: 3
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a contratado/a doctor/a [_] Investigador/a en formacion [_]

Gestor/a de investigacion [_| MECES Elegir Técnico/a administrativo/a y de gestion [_]
Colaborador/a de investigacién [_] MECES Elegir Ayudante de apoyo a la investigacion [X]
Técnico/a de apoyo a la investigacion [_] MECES Elegir

JORNADA ‘Tiempo Completo: D ‘Tiempo Parcial: |X| ’ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/01/2026
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X] Duracién determinada [_]

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 904,17€/mes *
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599250148 541A 649

* | pago de la retribucion se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Bachillerato, BUP, FPII, Ciclo Formativo Superior

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacidn y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): TITULARES: José Luis Barriada Pereira / Andrés M. de

Blas Varela / M2 Teresa Rodriguez Blas. SUPLENTES: Roberto F. Herrero Rodriguez / Teresa Vilarifio Barreiro

/Manuel E. Sastre de Vicente
LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

LA LI A

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos
CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: ILRCDA2NL7UNGEK1VVIVB201

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 21/10/2025 13:09:17 Pégina 1 de un total de 5 pagina(s).
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En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos (RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD),
se informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

LA LI A

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos
CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: ILRCDA2NL7UNGEK1VVIVB201
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para
legitimar el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢c) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las
personas que entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD.
Estos datos serdn tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su
conservacion en relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacién del tratamiento,
puede consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia/Ferrol, de de
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL
Fdo.:

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

LA LI A

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos
CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

|II

Dentro de la linea de investigacién de “Quimica de Coordinacién Funcional”, que se lleva a cabo en el grupo
METMED de la UDC, actualmente estamos desarrollando estructuras moleculares con aplicacion en biomedicina.
El candidato seleccionado se incorporard al grupo para prestar apoyo en este campo. Las TAREAS a realizar son:
1. Asistencia en labores de sintesis quimica, incluyendo: empleo de disolventes secos, sintesis en
atmosfera inerte, hidrogenaciones cataliticas y sintesis mediante microondas, entre otros.
2. Purificacion de compuestos mediante MPLC (cromatografia Flash).
3. Apoyo en técnicas de caracterizacion, que incluyen: caracterizacién electroquimica, conductivimetria,

espectroscopia RMN mono- y bidimensional y espectrometria de masas, entre otras.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS:

 Bachillerato, BUP, FPII, Ciclo Formativo Superior.

o Experiencia profesional demostrada en la purificacion de compuestos mediante MPLC vy sintesis por
microondas.

CRITERIOS DE VALORACION DE LOS MERITOS:

a) Expediente académico del titulo de Ciclo Superior o Bachillerato. Maximo: 5 puntos.

b) Experiencia profesional en las tareas arriba indicadas (1, 2 y 3) en puesto similar. Maximo: 24 puntos a razon
de 2 ptos por mes a TC. [Se debera acreditar un minimo de 9 meses a TC (o equivalente) para ser valorado].

c) Conocimientos de Quimica a nivel superior. Maximo: 6 puntos. Se valorara haber cursado y superado materias
del Grado en Quimica relacionadas con Quimica de la Coordinacion a razén de un maximo de 0,15 ptos por ECTS,
ponderado en funcidon de la calificacion obtenida como sigue: 0,15 ptos/ECTS (calificacion: 8,5 a 10); 0,10
ptos/ECTS (calificacion: 7 a 8.4); 0.05 ptos/ECTS (calificacion 5 a 6.9)]. El nUmero maximo de ECTS a evaluar serd
45,

d) Prueba préactica de manejo de las técnicas y equipos de sintesis, purificacién y caracterizacion que
actualmente se encuentran en el laboratorio y que manejara el candidato seleccionado: Equipo automatico de
cromatografia de cromatografia liquida de media presidn, Flash CombiFlash Rf de Teledyne Isco; Equipo de
caracterizacion electroquimica PGSTAT-20; Equipos de voltametria COMPUTRACE mod. 757 y 797 de Metrohm,
Valorador potenciométrico 794 basic titrino de Metrohm; Conductivimetro CRISON MICRO CM 2201; Reactor de
microondas monomodal DISCOVERER S Class de CEM; Linea de vacio; Sintesis en atmdsfera inerte. Maximo: 45
ptos. Esta prueba solo se realizara a aquellos candidatos que alcancen un minimo de 28 ptos en la suma global
de los méritos (a)+(b)+(c). Las personas candidatas seran convocadas para la prueba con 48 horas de antelacion.
Se requiere alcanzar un minimo de 35 puntos en esta prueba practica para poder ser seleccionado.

e) Entrevista personal: 20 ptos.

Para integrar la lista de espera se requiere un minimo de 65 ptos (sin contar la entrevista personal).

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

LA LI A

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos
CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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Nota: Los méritos alegados por los candidatos deberan ser debidamente acreditados documentalmente. No se

computaran méritos de los CVs distintos a los arriba sefialados.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

LA LI A

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos
CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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