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Instituto Nacional de Estadistica FRECEENCENREsEARCH

ANEXO Il Referencia convocatoria: 2025/CP/217

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: CIDMEFEO

Titulo: Subvenciones para la realizacién de proyectos de investigacion cientifica en el Instituto Nacional de
Estadistica

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Ciencia e Ingenieria de datos para la mejora de la funcién
estadistica oficial

PERIODO AYUDA: INICIO: 13/05/2023 FIN: 12/05/2026

CENTRO Inv. Principal: Centro de Investigacion en Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: CITIC. Lunes a jueves 9:30-14:00/16:00 a 19:00: viernes 9:30-14:30

GRUPOQ DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Il

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 18 JULIO DE 2025 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO PARA TAREAS
DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doctor/a [_] Ayudante de apoyo a la investigacion [_]
Gestor/a de investigacion [_| MECES Elegir Técnico/a administrativo/a y de gestion [_]
Colaborador/a de investigacién |:| MECES Elegir Ayudante administrativo/a |:|

Técnico/a de apoyo a la investigacion IZl MECES 2

JORNADA |Tiempo Completo: |Z| Tiempo Parcial: |:| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/01/2026
TIPO DE CONTRATO: Indefinido |X] Duracién determinada [_]

FECHA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONES BRUTAS : 2.166,66 €*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599230267 541A 6490206

* El pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, ingenieria, arquitectura, Grado, diplomatura, arquitectura técnica o similar

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): José Antonio Vilar (CAT-UNI), presidente; Miguel R.
Luaces (TIT-UNI) , secretario; Oscar Pedreira F. (T-UNI), vocal; suplentes: Susana Ladra G. (CAT-UNI); Angeles S.
Places (TIT-UNI); Diego Seco N. (TIT-UNI)

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tabldn de anuncios de la Sede electrdnica de la UDC.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Coruiia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia, 24 de octubre de 2025
EL INVESTIGADOR PRINCIPAL

Fdo.: José Antonio Vilar

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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Instituto Nacional de Estadistica FRECEENCENREsEARCH

MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Las tareas a realizar en el contrato objeto de esta convocatoria se enmarcan en la linea 5, “Publicacidon y uso de
datos abiertos enlazados (linked open data)”, del proyecto “Ciencia e ingenieria de datos para la mejora de la

|//

funcidn estadistica oficial”, subvencionado por el Instituto Nacional de Estadistica (INE).

Objetivo:

El objetivo en esta linea de trabajo es la publicacion como datos enlazados de conjuntos de datos elaborados por
el INE que sean considerados de alto impacto prestando especial atencidn a la escalabilidad y a la sustentabilidad
en cuanto a la publicacién de nuevos contenidos. El objetivo en este contrato es colaborar en el analisis, disefio y
desarrollo de un sistema de informacién geografica que permita la visualizacidn de la informacién publicada como

datos abiertos enlazados por el INE.

Tareas a realizar:

* Colaborar en el andlisis, disefio e implementacion de la arquitectura del sistema de informacion que permita
consultar y procesar la informacién del INE en un entorno de producciéon con multiples usuarios simultdneos.

¢ Colaborar en el andlisis, disefio e implementacion de la interfaz de usuario de visualizacién de la informacién en
una aplicacién web, con especial atencidn a la publicacidn y visualizacidn de la informacién en forma de mapas en

un sistema de informacién geografica.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS Y CRITERIOS DE SELECCION

Requisitos:

e Titulacidn requerida: Titulacidén universitaria de Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o Master.

¢ Experiencia demostrable en desarrollo de sistemas de informaciédn en web utilizando tecnologias Java en el
servidor y Javascript en el cliente, asi como sistemas de informacion geografica en web. La experiencia se podra
acreditar mediante cursos, participacidn en proyectos, trabajos de fin de grado o similares.

* Obtener al menos 60 puntos en los criterios de seleccion que se especifican a continuacion. El puesto podria

quedar desierto si ninguna de las personas candidatas superase este limite.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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Criterios de seleccion (maximo 100 puntos):

CONCEPTO PUNTUACION MAXIMO
. . Si se trata de una titulacién afin, la puntuacion obtenida
Expediente académico en Grado de L . . .
A L . , se multiplicara por 0.5. Otras titulaciones no puntuaran 20
Ingenieria Informética o afin.
en este apartado.
. . , Si se trata de una titulacién afin, la puntuacion obtenida
Expediente académico en un Master en L . ; .
B - - , se multiplicara por 0.5. Otras titulaciones no puntuardn 20
Ingenieria Informatica o afin.
en este apartado.
Conocimientos demostrables en el dmbito
C de las tareas a realizar que se podra 1 punto por cada mes de duracion del proyecto 30
acreditar mediante participacién en 1 punto por cada hora de curso en el ambito de las tareas
proyectos y cursos.
Hasta 2,5 puntos en cada uno de los items mencionados:
- . - 0,5 puntos por cada idioma adicional a la lengua
Otros méritos no considerados en puntos P P &
. . materna
D | anteriores (idiomas, otros cursos, 10
. - 0,5 puntos por cada hora de curso en otros
premios). o
ambitos
- 0,5 por cada premio recibido
Entrevista personal: se convocara a una entrevista personal a los tres candidatos mas valorados,
E siempre que su puntuacion en el resto de apartados diste menos de un 15% del candidato con mayor 20
puntuacién, y valorando la adecuacién del curriculum vitae al puesto de trabajo. Las personas
candidatas seran convocadas para la entrevista con, por lo menos, 48 horas de antelacion.
100

Los méritos alegados por los participantes tendran que ser acreditados documentalmente y cumplirse al final del

plazo de presentacion de solicitudes.

En funcién del cumplimiento de los requisitos y de la valoracion de los méritos, se establecera un orden de
prioridad de los candidatos. Serd adjudicataria la persona que obtenga la puntuacién mads alta. Con los dos
aspirantes mejor valorados por encima de 60 puntos y, respetando este orden de prelacion segin méritos, se
creara una lista de espera exclusivamente para este puesto, que se podra utilizar para la contratacion en caso de

renuncia, cese o baja por incapacidad temporal de la persona seleccionada.

Documentacion que debera presentar el solicitante:

1. Curriculo que permita la valoracién de los méritos

2. Fotocopia del DNI.

3. Fotocopia del titulo académico, expediente académico y demds documentos acreditativos de los méritos

recogidos en el Curriculo. No se reconocera ningtin mérito que no figure en el CV.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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