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ANEXO Il Referencia convocatoria: 2025/CP/232
CONVOCATORIA DE CONTRATACION CON CARGO A LINAS DE INVESTIGACION

Lifia de investigacion*: Lifia estratéxica Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia

Referencia axuda: Convenio SXAl 2023-2026

Titulo: Convenio de Colaboracion entre a Conselleria de Cultura, Educacion, Formacidn Profesional e
Universidades e as Universidades da Corufia, Santiago de Compostela e Vigo para Reforzo de Persoal de Xestidn
da Transferencia e a Innovacién e Consolidacion de Estructuras de Investigacidn

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/01/2023 FIN: 31/12/2026

CENTRO Inv. Principal: Vicerreitoria de Investigacidn e Transferencia

LUGAR E HORARIO: Edificio de Servizos Centrais de Investigacién, Campus de Elviiia; de luns a venres de 8:00 a
15:00 (35 horas semanais)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 18 XULLO DE 2025 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO PARA TAREFAS
DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doutor/a [_] Axudante de apoio & investigacion [_]

Xestor/a de investigacion |:| MECES Elegir Técnico administrativo/a e de xestion |:|
Colaborador/a de investigacién [_] MECES Elegir Axudante administrativo/a [_]

Técnico/a de apoio a investigacion <] MECES 2

XORNADA | Tempo Completo: IZI Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/12/2025

TIPO DE CONTRATO: Indefinido [X]

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2460,50€*
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599230818-541A-640006

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, Ingenierfa, Arquitectura, Grado, Diplomatura, Ingenieria técnica o Arquit. técnica
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.
PRAZO: 5 dias hébiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Presidenta: Maria Amalia Jdcome Pumar (TU),

Secretario: Carlos Fernandez Lozano (TU), Ricardo Marqués Solla (PTGAS). Suplentes: Presidente: Jerénimo
Puertas Agudo, (CU), Maria José Lombardia Cortifia (CU), Secretario: Guillermo Rodriguez Monterroso (TAl)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.
Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

4.  Declaracidn responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.

5. Declaracién responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: KOIBE44JQ04BCEOSROGJKHPU
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En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruila.

A finalidade do tratamento destes datos é a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sua conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacién de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo _reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia, 30 de OUTUBRO de 2025
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Jerénimo Puertas Agudo

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Declaracidn responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.

v wN e

Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: KOIBE44JQ04BCEOSROGJKHPU
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CRONOGRAMA DE FUNCIONS PARA A QONTRATACI’ON DE PERSOAL INVESTIGADOR
LABORAL POR LINAS DE INVESTIGACION E ESTRATEXICAS

TEMPO ESTIMADO DE
REALIZACION DAS
FUNCIONS

11 meses

FUNCION

DATA DE
INICIO

DATA DE FIN

DURACION

Desenvolvemento do aplicativo web e despregamento de
dashboards interactivos.

Descricion: Creacion dunha aplicacion web
institucional para a visualizacion centralizada de
indicadores

de I+D+i. Implementacién de dashboards dinamicos e
accesibles mediante infraestrutura de contedores,
garantindo un despregamento seguro, escalable e con
acceso multiusuario.

1 de decembro
de 2025

31 de outubro
de 2026

11 meses

Xestion e coordinacion de dispositivos e contornas de
visualizacién de datos.

Descricion: Coordinacién e configuracion dos
dispositivos fisicos e contornas dixitais necesarias para a
visualizacion de datos en oficinas. Garantese a correcta
integracion coa aplicacion web e a conectividade dos
sistemas despregados.

1 de decembro
de 2025

31 de outubro
de 2026

11 meses

Automatizacion e control de calidade dos datos.

Descricion: Implementacion de procesos

automatizados para a inxesta e validacién de datos
procedentes de distintas fontes nstitucionales e externas.
Aplicanse estandares de control de calidade que aseguran
a coherencia, integridade e fiabilidade da informacion.

1 de decembro
de 2025

31 de outubro
de 2026

11 meses

Desenvolvemento e mantemento de procesos ETL e
arquitectura de datos.

Descricion: Desefio, implementacion e optimizacion dos
procesos de extraccioén, transformacion e carga (ETL) para
consolidar a arquitectura de datos institucional.
Establécense mecanismos de supervision continua que
garanten a rastrexabilidade e dispoiibilidade da
informacion.

1 de decembro
de 2025

31 de outubro
de 2026

11 meses

Fomento da democratizacion e uso estratéxico do dato.

Descricién: Desenvolvemento de ferramentas e
procedementos que promovan o acceso aberto e
comprensible aos datos institucionais. Foméntase a cultura
do dato, a transparencia informativa e a autonomia das
unidades universitarias no uso da informacion para a toma
de decisions.

1 de decembro
de 2025

31 de outubro
de 2026

11 meses

Documentacion que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Declaracidn responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
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Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

A Universidade da Corufia (UDC), no seu compromiso coa excelencia académica e investigadora, recofiece a
necesidade de fortalecer as stas capacidades na xestion e analise de datos. Para iso, requirese a ampliacién dos
recursos da Unidade de Analise e Xestion de Datos (AXD), co obxectivo de mellorar a eficiencia na recompilacién,

procesamento e visualizacion da informacion institucional en areas de 1+D+i.

Aincorporacion dun perfil de apoio para a AXD permitira mellorar a capacidade de analise de datos en proxectos,
optimizar a xestion e explotacion dos indicadores institucionais, incrementar a calidade e a eficiencia na toma de
decisidons baseadas en datos e facilitar a elaboracién de informes técnicos que apoien a estratexia de 1+D+i da
uDC.

Entre as tarefas para desenvolver incliense:

. Desenvolvemento do aplicativo web e despregamento de dashboards interactivos.
. Xestion e coordinacidn de dispositivos e contornas de visualizacidn de datos.

J Automatizacion e control de calidade dos datos.

. Desenvolvemento e mantemento de procesos ETL e arquitectura de datos.

J Fomento da democratizacidn e uso estratéxico do dato.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Declaracidn responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
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Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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VALORACION DE LOS CANDIDATOS (100 puntos)

- 1.5 puntos: Proxecto con aplicacidn directa e clara a duas ou mdis das areas principais do
posto (analise de datos, xestion de bases de datos, desenvolvemento de ferramentas de
visualizacion) e/o que demostre o uso de tecnoloxias crave especificadas no perfil.

- 1 punto: Proxecto con aplicacion directa e clara a unha das areas principais do posto.

- 0.5 puntos: Proxecto con aplicabilidade indirecta ou parcial s areas do posto.

- 0 puntos: Sen relevancia demostrable para o posto.

ecalidade do cddigo — ata 3 puntos

- 1 punto: Cédigo altamente lexible, modular, eficiente, con uso consistente de convenciéns
de estilo e sen erros evidentes de Idxica ou sintaxe. Demostra aplicacion de patréns de
desefio adecuados.

- 0.5 puntos: Cddigo xeralmente lexible e funcional, pero con posibles melloras en
modularidade, eficiencia ou consistencia de estilo.

- 0 puntos: Codigo dificil de ler, pouco estruturado, ineficiente ou con erros significativos.

edocumentacion - ata 3 punto

- 1 punto: Documentacion completa e clara (README exhaustivo, comentarios significativos
no codigo, posibles diagramas ou guias de uso) que permite comprender e replicar o
proxecto facilmente.

- 0.5 puntos: Documentacion basica (README existente, alglins comentarios) que ofrece
unha comprensién parcial do proxecto.

- 0 puntos: Sen documentacion ou documentacion insuficiente para comprender o proxecto.

eprobas - ata 1.5 puntos

- 0.5 puntos: Presenza de probas unitarias e/o de integracidn significativas cunha boa
cobertura do cddigo, executables e que demostran a funcionalidade principal do proxecto.

- 0.25 puntos: Presenza de probas limitadas ou parciais, ou probas que non cobren aspectos
criticos do cadigo.

- 0 puntos: Ausencia total de probas.

ehistorial de commits — ata 1.5 puntos

- 0.5 puntos: Historial de commits claro, frecuente e con mensaxes descritivas que reflicten
un desenvolvemento incremental e l6xico do proxecto (ex. commits atémicos, mensaxes
explicativas).

- 0.25 puntos: Historial de commits presente, pero con mensaxes pouco descritivas ou
commits moi grandes que dificultan o seguimento.

- 0 puntos: Historial de commits desorganizado ou inexistente.

exestion de issues and pull requests - ata 1.5 puntos

CONCEPTO CRITERIO PUNTUACION
MAXIMA

Titulacion Estudos de grao: Enxefieria Informatica — 20 puntos 30 puntos
académica

Formacidn profesional/ciclo de grao superior ou equivalente en areas relacionadas coa informatica

ou outras areas afins — 10 puntos
Certificacions Certificacidns profesionais en ciberseguridade, redes e seguridade da informacién ou outras areas | 25 puntos
profesionais afins — 1 punto por cada 12 horas de formacion
Experiencia Acreditable en analise de datos, xestion de bases de datos e desenvolvemento de ferramentas | 5 puntos
laboral computacionales para explotacion e visualizacién de indicadores. — 0.25 punto por cada mes

completo traballado
Experiencia en | Poderase valorar un proxecto para o que se poida xustificar autoria publicamente (GitHub, Zenodo, | 15 puntos
proxectos  de | etc.) - ponderarase a puntuacion de acordo aos seguintes criterios:
software erelevancia para o posto — ata 4.5 puntos

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Curriculum vitae.

v wN e

Fotocopia do documento identidade.
Fotocopia da titulacién académica.

Declaracidn responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: KOIBE44JQ04BCEOSROGJKHPU
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- 0.5 puntos: Participacién activa e construtiva na xestion de issues reportados ou pull
requests (creacion, seguimento, comentarios, resolucién) nun proxecto colaborativo.

- 0.25 puntos: Participacion minima ou esporadica na xestion de issues ou pull requests.

- 0 puntos: Sen evidencia de xestién de issues ou pull requests, ou proxecto non
colaborativo.

Puntuacion maxima do apartado 15 puntos

Entrevista Avaliacion de competencias técnicas e habilidades de comunicacidén aos candidatos que obtefian | 25 puntos
persoal polo menos 40 puntos nos criterios anteriores. A comision de seleccion podera solicitar a resolucién
dun caso técnico na tematica do contrato proposto nalgun das linguaxes de programacion que os
candidatos acrediten

Os candidatos deberan presentar unha solicitude na que se detallaran claramente os méritos en cada un dos
apartados, seguindo 0 mesmo esquema e conceptos indicados na taboa de valoracion. Os CV presentados noutro

formato, distinto ao especificado, non serdn valorados pola comision de avaliacion.

Non se considerardn os méritos que non se detallen en cada un dos criterios descritos na taboa de valoracion.

Constituirase unha lista de espera nos termos establecidos no artigo 16 do Regulamento de contratacién de
persoal laboral non capitulo 6 para proxectos, axudas e convenios de investigacion e transferencia de
cofiecemento (Aprobado en Consello de Goberno de 5 de xuiio de 2024). A puntuacidon minima para o acceso a

lista de espera sera de 55 puntos

A convocatoria poderd quedar deserta no caso de que ningun candidato alcance un minimo de 55 puntos.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Declaracidn responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.

v wN e

Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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