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CONVOCATORIA DA 2.2 EDICION DO PROGRAMA «XERACION TALENTO»
NA UNIVERSIDADE DA CORUNA EN COLABORACION

COA FUNDACION PRINCESA DE GIRONA

BASES REGULADORAS
Primeira. Obxecto

Esta convocatoria ten por obxecto desenvolver na Universidade da Corufia (UDC) o programa

«Xeracion talento», un proxecto promovido e impulsado pola Fundacién Princesa de Girona.

A finalidade deste programa é o desenvolvemento de competencias para mellorar a
empregabilidade da nosa mocidade, polo que ao estudantado participante se lle ofrecen como
premio as ferramentas que precisa para acelerar a sla carreira profesional e acrecentar o seu
acceso ao emprego. O estudantado tamén tera a oportunidade de conectar con mozos e mozas
de toda Espafia. Asi mesmo, unha caracteristica diferencial deste programa é a mobilidade
xeografica para participar nalgunhas das suas actividades por proporcionar a Fundacidn Princesa

de Girona axudas econdmicas en concepto de desprazamento.

Segunda. Funcionamento do programa e nimero de prazas

1. O programa componse de dous itinerarios formativos para escoller:

— Itinerario 1: mentoria de orientacion profesional + xuntanzas (sprints) formativas (formacion
en lifa) + 2 centros de desenvolvemento. A duracion aproximada é de 45 horas e realizarase
durante o curso académico 2025/2026.

— ltinerario 2: mentoria de orientacion competencial + xuntanzas (sprints) formativas
(formacidn en lifia) + 2 centros de desenvolvemento. A duracién aproximada é de 40 horas
e realizarase durante o curso académico 2025/2026.

Ademais, existen itinerarios flexibles, que se poden realizar por bloques e durante dous anos

académicos.

O traballo en centros de desenvolvemento consiste en visitas formativas as instalacidons de

empresas lideres en Espafia.

O estudantado participante poderd participar nos foros de talento do programa «Tour do

talento» da Fundacion Princesa de Girona.
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2. A Fundacion Princesa de Girona ofrecerd axudas de mobilidade para asistir aos centros de
desenvolvemento, os foros de desenvolvemento ou as reunidns cos mentores e as
mentoras.

3. O numero de prazas ofertadas nesta segunda edicidn é de dez.

4. O estudantado participante podera solicitar o recofiecemento de créditos ECTS por esta
actividade.

5. Entre os beneficios de participar para o estudantado, destacan os seguintes:

— Impulsar a sta carreira profesional e aumentar a sia empregabilidade.

— Contar cunha aprendizaxe continua das competencias e habilidades brandas (soft skills)
mais solicitadas polo mercado laboral.

— Conecer as ultimas tendencias dixitais e a sua aplicacion no mercado laboral.

— Descubrir novas perspectivas.

— Incrementar a confianza en si mesmo/a.

— Realizar traballo en rede (networking) con profesionais das empresas lideres deste pais.

— Ser da «Xeracion talento», unha comunidade comprometida, curiosa e corresponsable.

— Disporfier de axudas econdmicas de mobilidade para asistir aos centros ou as reunions cos
mentores e as mentoras.

6. Pode consultarse informacidn mais detallada sobre o contido e as caracteristicas do

programa na paxina web: https://generaciontalento.org/.

Terceira. Requisitos das persoas participantes

Podera participar nesta convocatoria o estudantado da UDC que cumpra os seguintes requisitos:
— Ter unhaidade comprendida entre 18 e 30 anos.
— Ter a cidadania espafiola ou ser residente en Espafia.
— Ter superado, como minimo, o 50 % dos créditos necesarios para obter o titulo de grao
dunha titulacién da UDC na que ten que estar matriculado/a no curso académico

2025/2026, con todos os créditos superados da formacién basica.

Cuarta. Forma e prazo de presentacion de solicitudes

1. As persoas candidatas deben cubrir e enviar o formulario en lifia que se atopara dispofiible

na paxina web: https://www.udc.es/gl/emprego/formacion/programa-xeracion-talento-/.

2. O prazo de presentacion de solicitudes comeza o dia seguinte ao da publicacién desta
convocatoria no Taboleiro Oficial da Sede Electrénica da UDC (TEQ) e remata as 14:00 horas
do dia 5 de decembro de 2025. Non se admitiran solicitudes con data de rexistro posterior

a de finalizacidn do prazo correspondente.
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Quinta. Organizacion

1. A organizacién deste programa corresponde & Vicerreitoria de Estudantes e
Empregabilidade da UDC e & Fundacidn Princesa de Girona.

2. Habilitase & organizacion para resolver calquera imprevisto sobrevido que non se recolla
nestas bases.

3. Para calquera dubida ou consulta, o estudantado pode dirixirse ao correo electrénico da
Unidade de Emprego da Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade:

<emprego.vee@udc.gal>.

Sexta. Criterios de valoracion das candidaturas

A valoracidn das candidaturas realizarase de acordo & nota media do expediente académico da
titulacién de grao que estan a cursar as persoas solicitantes. O estudantado seleccionado sera

aquel que tena as notas medias mais altas, segundo o que se establece nesta clausula.

Sétima. Xestion, avaliacion das candidaturas e fases do proceso

1. A Unidade de Emprego da Vicerreitoria de Estudantes e Empregabilidade encargarase da
xestion das candidaturas.

2. A Unidade de Emprego realizara a avaliacién das candidaturas tendo en conta o criterio de
valoracion indicado na cldusula sexta anterior.

3. O proceso de seleccion desenvolverase de acordo coas seguintes fases:

— Rematado o prazo de inscricion que se indica na clausula cuarta, e despois da revisién pola
Unidade de Emprego do cumprimento dos requisitos das persoas solicitantes, de acordo coa
clausula terceira das bases reguladoras desta convocatoria, publicarase a listaxe provisional
de persoas admitidas e excluidas, co motivo da exclusidn. Establécese un prazo de cinco dias
habiles, que contara desde o dia seguinte ao de publicacién desta listaxe provisional no TEO
da UDC, para a presentacién das alegacidns e emendas de erros a esa listaxe a través do
formulario que estara dispofiible na paxina web:

https://www.udc.es/gl/emprego/formacion/programa-xeracion-talento-/

— Despois da revisidn pola Unidade de Emprego das alegacions recibidas, publicarase no TEO
da UDC a listaxe definitiva de persoas seleccionadas e listaxe de agarda, se a houbera, para
o caso de que se produciran renuncias a participacién no programa.

4. No caso de que se programase algin evento coa participacién de ambas entidades (UDC e
Fundacidn Princesa de Girona), o estudantado beneficiario deste programa sera informado
a través do seu correo da UDC e na pdaxina web da Unidade de Emprego,

https://www.udc.es/emprego/.
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Oitava. Aprazamento ou suspension do programa

1. En casos de forza maior, a organizacidon podera aprazar ou suspender o programa, o que se
dara a cofiecer nos mesmos medios onde se publicou esta convocatoria.
2. Encaso de aprazamento, comunicaraselles aos/as participantes igualmente esta incidencia,

que se dard a cofiecer nos mesmos medios onde se publicou esta convocatoria.

Novena. Recursos

Esta convocatoria e a resolucién de seleccién de estudantado esgotan a via administrativa.
Contra elas poderd interpofierse un recurso contencioso-administrativo ante o xulgado do
contencioso-administrativo da Corufia, sede do 6rgano autor do acto, nun prazo de dous meses
que comezard a contar desde o dia seguinte ao da sua publicacidn na pdaxina web da UDC, asi

como nos taboleiros oficiais de anuncios desta universidade.

Con todo, as persoas interesadas poderan optar por interpofier contra a devandita resolucion
un recurso de reposicién, ante o mesmo drgano que a ditou, no prazo dun mes que comezard a
contar desde o dia seguinte ao da sta publicacién. Neste caso, non cabera interpofier o recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto non recaia resolucién expresa ou
presunta do recurso de reposicion, de conformidade co establecido nos artigos 123 e 124 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comuin das administracions

publicas.

Décima. Tratamento de datos de caracter persoal

En cumprimento do artigo 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do
Consello, do 27 de abril, relativo a proteccién das persoas fisicas no que respecta ao tratamento
de datos persoais e a libre circulacion destes datos (RXPD), e do artigo 11 da Lei orgénica 3/2018,
do 5 de decembro, de proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais (LOPD),
inférmase de que os datos facilitados na concorrencia a esta convocatoria serdn tratados baixo
a responsabilidade da Universidade da Corufia (UDC), cuxos datos de contacto son: rua da

Mestranza 9, 15001 A Corufia, teléfono 981 167 000, correo electrénico <rpd@udc.gal>.

Afinalidade do tratamento destes datos persoais é a execucidon do programa «Xeracidn talento»,
descrito na convocatoria. Todas as persoas que entren en contacto con eles coa citada finalidade

cumpriran o deber de confidencialidade establecido no artigo 5 da LOPD.

Os datos trataranse durante o tempo imprescindible para cumprir con tal finalidade, sen

prexuizo da sta conservacion pola posible esixencia de responsabilidades legais.
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A concorrencia a esta convocatoria implica a publicacion dos datos na resolucién da solicitude,

dentro do Taboleiro Oficial da Sede Electronica da UDC.

A UDC comunicard os datos das persoas solicitantes & Fundacién Princesa de Girona para os
efectos de realizar conxuntamente o proceso de seleccion de candidaturas, tal e como se indica
na cldusula sétima desta convocatoria. Asi mesmo, os datos das persoas seleccionadas seran

comunicados & Fundacion Princesa de Girona para executar o Programa «Xeracion talento».

A persoa interesada consente expresamente o citado tratamento de datos para os efectos de
cumprir coa finalidade descrita. Terd dereito a retirar o seu consentimento en calquera
momento, sen efectos retroactivos, salvo que o tratamento dos datos quede xustificado con

algunha das outras bases de lexitimacidn que se recollen no artigo 6 do RXPD.

Asi mesmo, ten dereito a solicitarlle 4 responsable do tratamento, en calquera momento, o
acceso, a rectificacion ou a supresion dos seus datos persoais e a limitacidén do seu tratamento.
Tamén tera dereito a oporfierse ao citado tratamento, asi como a solicitar, salvo casos de interese

publico e/ou exercicio de poder publico, a portabilidade dos seus datos.

Igualmente, tera dereito a non ser obxecto de decisiéns individuais automatizadas, incluida a

elaboracion de perfis.

Tales dereitos poderanse exercer, sinaladamente, ben a través do formulario para o exercicio
dos dereitos en materia de proteccidn de datos persoais, que se pode cubrir na Sede Electrdnica
da UDC, no apartado «Outros tramites»; ben mediante unha solicitude remitida, por correo
postal ou a través dos rexistros presenciais e da Sede Electrénica da UDC, & Secretaria Xeral,
Reitoria da Universidade da Corufia, ria da Mestranza 9, 15001 A Corufia; ou ben mediante unha
solicitude dirixida ao correo electrénico <rpd@udc.gal>, coa referencia «Proteccion de datos»,
a través dun escrito asinado e acompafiado da copia do DNI. Igualmente podera dirixir esta
solicitude a/ao delegada/o de proteccion de datos na mesma forma anteriormente indicada ou
ao correo electronico <dpd@udc.gal>. Asi mesmo, ten dereito a presentar unha reclamacién

ante a Axencia Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD).

A Corufia, na data da sinatura electrdnica

Maria José Lombardia Cortifa

Vicerreitora de Estudantes e Empregabilidade
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