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ANEXO Ill Referencia convocatoria: 2025/CP/260
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2023-1480740B-100

Titulo: AI4FLOOD - Mejora de las previsiones de inundacion generadas con modelos de base fisica mediante
técnicas de inteligencia artificial

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Hidrologia e hidraulica computacional

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2024 FIN: 31/12/2027

CENTRO Inv. Principal: E.T.S. de Ingenieria de Caminos Canales y Puertos.
OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacidn que se indica.

LUGAR Y HORARIO: E.T.S. Ingenieros de Caminos Canales y Puertos. Horario: Lunes a viernes de 9:00 a 14:00
y 15:00 a 17:00

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 18 JULIO DE 2025 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO PARA
TAREAS DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doctor/a |:| Ayudante de apoyo a la investigacién |:|
Gestor/a de investigacién [ | MECES Elegir Técnico/a administrativo/a y de gestion [_]
Colaborador/a de investigacién |:| MECES Elegir Ayudante administrativo/a |:|

Técnico/a de apoyo a la investigacion [X] MECES 2
JORNADA |Tiempo Completo: |Z| Tiempo Parcial: |:| FECHA APROX. INICIO CONTRATO:

08/01/2026
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada X
FECHA FIN CONTRATO: 31/12/2027

RETRIBUCIONES BRUTAS : 2.205,00 €*
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599241139 541A 64902

* El pago de la retribucidn se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Grado, Diplomatura, Ingenierfa Técnica o Arquitectura

Técnica
REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con |la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tabldn de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacién académica.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

1

2

3. Curriculum vitae.

4

5 Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacién PCTI) Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y

suficiente.
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ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Luis Pena (Presidente) (CON-DR), Jose Anta
(Secretario) (TIT-UN), Esteban Safiudo (CON-POSDOC). Suplentes: Ricardo Juncosa (CAT-UN), Pablo
Rodriguez-Vellando (TIT-UN), Manuel Regueiro (CON-POSDQC).

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos (RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal
(LOPD), se informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para
legitimar el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las
personas que entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5
LOPD. Estos datos seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio
de su conservacion en relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento,
puede consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 10 de octubre de 2025
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Jeronimo Puertas Agudo

Firmado digitalmente
PUERTAS por PUERTAS AGUDO
AGUDO JERONIMO - DNI

JERONIMO - 434083742
Fecha: 2025.10.10

DNI43408374Z 112729 +0200'

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacién académica.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

1

2

3. Curriculum vitae.

4

5 Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacién PCTI) Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y

suficiente.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Tareas a realizar

El objetivo del proyecto “Al4FLOOD: Enhancing Physically-based Flood Forecasting with Artificial
Intelligence” es mejorar la prediccién de inundaciones mediante la integracion de modelos fisico-
basados y técnicas de inteligencia artificial. El proyecto busca desarrollar un sistema de modelizacién
hibrido capaz de combinar simulaciones hidraulicas con modelos de aprendizaje automatico,
mejorando las predicciones a corto plazo (sistemas de alerta temprana) y su extension a distintas
escalas espaciales y temporales. Este enfoque contribuira al avance de los sistemas de prediccion
de inundaciones en entornos fluviales y urbanos, con aplicaciones directas en la gestion del riesgo.

La persona contratada participara, colaborando con el resto del equipo del proyecto, en:

- El desarrollo y validacion de modelos hibridos de inundacion que integren el software Iber con
técnicas de aprendizaje automatico.

- El procesamiento y analisis de datos hidrometeorolégicos y geoespaciales empleados en la
simulacién y prediccion de inundaciones.

- El entrenamiento y evaluacion de modelos de inteligencia artificial para la prediccion de caudales o
profundidades de agua.

- La automatizacion y documentacion de flujos de trabajo entre los modelos fisicos y los algoritmos
de IA.

- La elaboracion de informes técnicos y cientificos derivados de los resultados del proyecto.

Para poder llevar a cabo las mencionadas tareas, sera conveniente que el candidato seleccionado
tenga conocimientos de:

- Modelizacion hidraulica con el software Iber.
- Programacién en Python orientada al analisis de datos y modelizacién con inteligencia artificial.

- Nivel medio o superior de inglés.

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacién académica.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

1

2

3. Curriculum vitae.

4

5 Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la
tecnologia y la innovacién (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y

suficiente.
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Criterios de seleccion

Los criterios que se tendran en cuenta para seleccionar a la persona a contratar son los definidos en
la siguiente tabla. Los candidatos que no obtengan una puntuacion minima de 20 puntos seran
excluidos del proceso de seleccion.
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Mérito Descripcion y criterios Max. puntos
Formacién académica Se valoraran asignaturas o formacion de grado, 5
especializada en hidraulica, master o doctorado directamente relacionadas con

hidrologia y modelizacién hidraulica, hidrologia, modelizacién numérica o

numeérica inteligencia artificial aplicada a sistemas hidraulicos.

* 1 punto por cada asignatura con contenido
principal en estas areas (segun créditos y nota).

Publicaciones y Se valoraran las publicaciones en orden decreciente | 1()

contribuciones cientificas de relevancia:

* 1 punto por articulo en revista indexada en JCR
relacionado con IA.

* 0.5 puntos por articulo en revista indexada en JCR
relacionado con modelizacion numérica en
hidraulica.

+ 0.2 puntos por articulo en revista técnica
especializada no indexada en JCR relacionado con
modelizacién hidraulica o 1A.

* 0.2 puntos por comunicacién en congreso nacional
o internacional relacionado con modelizacién
hidraulica o IA.

Entrevista personal Se valorara la adecuacion del candidato al perfil del 10
proyecto, conocimientos técnicos, capacidad de
programacion, comprension de los objetivos
cientificos y motivacion para trabajar en
modelizacion de inundaciones mediante IA.

Experiencia laboral en la * 1 punto por afio de experiencia 6

aplicacion de técnicas de 1A

aplicadas en el ambito de la

ingenieria hidraulica

Conocimientos de * 0.5 puntos por curso (min. 10h). 5

programacion en lenguajes + 0.5 puntos por experiencia en proyectos de

Python, Fortran o C++ modelizacion o machine learning usando Python.

Conocimiento y experiencia * 0.5 puntos por curso o asignatura acreditada 3

en el uso del modelo Iber (minimo 10h) del modelo Iber.

* 1 punto por experiencia profesional acreditada en
el uso del modelo Iber en proyectos de ingenieria o
investigacion.

+ 1.5 puntos adicionales por aplicacion del modelo
Iber en trabajos académicos (TFG, TFM o
publicaciones).

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacién académica.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

1

2

3. Curriculum vitae.

4

5 Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacién PCTI) Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y

suficiente.
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Conocimientos de inglés * Nivel B2 acreditado: 0.5 puntos. 1
* Nivel C1 o superior acreditado: 1 punto.

Total maximo: 40 puntos

El candidato seleccionado sera el que obtenga una mayor puntuacion una vez evaluados los méritos
presentados. Sera necesaria una puntuacioén superior a 20 puntos para poder ser seleccionado o
incluido en la lista de espera. En caso de que ningun candidato alcance dicha puntuacion, la plaza
se declarara desierta.

A Coruiia/Ferrol, 10 de octubre de 2025
Investigador Principal

Firmado: Jerénimo Puertas Agudo

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.
Fotocopia de la titulacién académica.

Declaracidn responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

1

2

3. Curriculum vitae.

4

5 Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacién PCTI) Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y

suficiente.
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