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¥ UNIVERSIDADES INVESTIGACION

ANEXO 11 Referencia convocatoria:2025/CP/271

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: PID2024-1583240B-100

Titulo: Disefio 6ptimo de equipos militares basado en dinamica de sistemas multicuerpo flexibles con cargas de
impacto.

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Dinamica de sistemas multicorpo

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2025 FIN: 31/08/2029

CENTRO Inv. Principal: EPEF

OBXECTO DO CONTRATO: Desenvolvemento, implementacion e validacion experimental de métodos de
optimizacidn, con andlise de sensibilidade, de sistemas multicorpo flexibles sometidos a impacto severo.
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacidn que se indica.

LUGAR E HORARIO: Talleres Tecnoldxicos, Laboratorio de Enxefieria Mecanica, 9:00-14:00 e 15:00-17:00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 18 XULLO DE 2025 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO PARA TAREFAS
DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doutor/a [X] Axudante de apoio & investigacion [_]

Xestor/a de investigacion |:| MECES Elegir Técnico/a administrativo/a e de xestion |:|
Colaborador/a de investigacion |:| MECES Elegir Axudante administrativo/a |:|

Técnico/a de apoio & investigacion |:| MECES Elegir

XORNADA | Tempo Completo: |Z| Tempo Parcial: |:| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/03/2026
TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [X] Duracién determinada[_]

DATA FIN CONTRATO:

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2416,67 €*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 05C2251232 541A 64902

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Doutor

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacidn no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Daniel Dopico Dopico, Javier Cuadrado Aranda
(Secretario), Maria Paz Mateo Orenes (Vocal). SUPLENTES: Miguel Angel Naya Villaverde (Presidente), Alberto

Luaces Fernandez (Secretario), Anne Gosset (Vocal).

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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*Acordo de clasificacién profesional e condicions de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: KFUMLSK9EURGL4BAOD1JQ60T

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/12/2025 14:30:53 P4gina 1 de un total de 4 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion UvkvJG6r woGrlx 09+t KuKg== Estado Data e hora
Asinado Por Daniel Dopico Dopico Asinado 11/12/2025 18:51:07
Observaciéns Péxina 1/4
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ validati on/ UwkvJG6r woGrilx09%2Bt KuKg¥%3D¥3D
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




AGENCIA

;-Ka HNSTERE | vncion e, %!4: UNIVERSIDADE DA CORUNA I\f

¥ UNIVERSIDADES INVESTIGACION

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo a
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e & libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Orgénica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inférmase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitGase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da stia conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 11 de diciembre de 2025
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Daniel Dopico Dopico

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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*Acordo de clasificacién profesional e condicions de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION
Describense a continuacidn os requisitos que debera cumprir a persoa contratada:

REQUISITOS XERAIS:

1. Todo solicitante debera cumprir cos seguintes requisitos no prazo de presentacidn de solicitudes e mantelos
durante a vixencia do contrato:

a) Ter a nacionalidade espafiola ou calquera outra 4 que as normas do Estado atriblan iguais dereitos para

os efectos laborais na Administracion Publica.

b) Dispoiier da titulacion esixida e cumprir os demais requisitos sinalados na convocatoria.

c) Ter cumpridos dezaseis anos e non superar, no seu caso, a idade maxima de xubilacion forzosa.

d) Posuir a capacidade funcional necesaria para o desempefio das correspondentes funcidns ou tarefas descritas
na memoria.

e) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera Administracion Publica ou dos
organos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Autdnomas, nin atoparse en situacion de inhabilitacién
absoluta ou especial para o emprego ou cargo publico por orde xudicial, para acceder a corpo ou

escala de funcionario publico ou para desempefiar funcidns andlogas as que desempefiaba, nas que dita

persoa houber sido separada ou inhabilitada.

No caso de ser nacional doutro Estado, requirirase que o solicitante non se atope inhabilitado ou en situacién
equivalente, nin fose obxecto de sancidn disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos

mesmos termos, o acceso ao emprego publico.

2. A contratacion de estranxeiros de paises non comunitarios, que se formalizara co Unico fin de realizar tarefas
de investigacidén ou técnicas, requirird a presentacion, no momento da firma do contrato, da autorizacidn de
residencia e traballo por conta allea ou acreditacidon da concorrencia de causa de excepcién da devandita
autorizacion, de conformidade coa Lei Orgdnica 4/2000 do 11 de xaneiro, sobre dereitos e liberdades dos

estranxeiros en Espafia, e a sUa integracidn social e disposicions regulamentarias de aplicacion.

TAREFAS A REALIZAR:

As tarefas que se van realizar consistirdn no desenvolvemento de métodos de optimizacidn baseados en andlise
de sensibilidade, de sistemas multicorpo flexibles sometidos a impactos severos.

As citadas tarefas inclien:

a) O desenvolvemento tedrico das ecuacidns de sensibilidade de formulacidns dinamicas multicorpo flexibles.

b) A sta implementacion nun cddigo xeral de dindmica de sistemas multicorpo flexibles.

c) A validacion experimental das formulacidns con experimentos reais en sistemas sometidos a impacto severo.

REQUISITOS:

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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*Acordo de clasificacién profesional e condicions de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
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- Titulacion requirida: a indicada no anexo Ill de Convocatoria de Contratacion.

- Experiencia demostrable en tarefas relacionadas coa dindmica de sistemas multicorpo.

- Os candidatos deberan ter dispofiibilidade para viaxar para asistir a congresos, reunions, eventos e xornadas de

traballo asi como toma de datos de experimentos realizados noutras instalacidns.

CRITERIOS DE VALORACION:

A. Titulacion: doutoramento no ambito da Enxefaria Mecdnica. Maximo 2 puntos, segundo a cualificacion do
traballo: 1,5 puntos por sobresainte cum laude, 1 punto por cualificacion inferior. Concederanse 0,5 puntos
adicionais por mencion de doutoramento internacional ou industrial.

B. Experiencia en dinamica de sistemas multicorpo. Maximo 7 puntos, que se alcanzardn a ritmo dun punto por
ano de experiencia. Esta experiencia acreditarase madiante a participacion en proxectos e a autoria de
publicacidns. Non se terdn en conta artigos e proxectos doutras tematicas.

C. Cofiecemento de programacion en Fortran (estandar 2008 en diante) e C++. Mdximo 2 puntos por cofiecemento
de Fortran e 1 punto por cofiecemento de C++, que se alcanzaran por seis anos de experiencia.

D. Cofiecemento de técnicas experimentais para medicion de impactos. Maximo 1 punto, que se alcanzara por
tres anos de experiencia.

E. Cofiecemento de inglés. Maximo 1 punto, segundo o nivel acreditado: B2 ou superior: 1 punto, B1: 0,5 puntos.

Notas:

- Os curriculos vitae deben presentarse seguindo os mesmos epigrafes dos criterios de valoracion.

- Indicar no curriculum vitae as tarefas realizadas en cada un dos postos desempefiados.

- Non se terdn en conta os méritos non xustificado debidamente, podéndose solicitar aos candidatos
documentacién xustificativa adicional 4 presentada na solicitude.

- Cos candidatos admitidos, non seleccionadas, que alcancen ou superen os 8 puntos, elaborarase unha lista de

espera.
En Ferrol, ao 11 de decembro de 2025.

O Investigador Principal

Asdo.: Daniel Dopico Dopico.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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*Acordo de clasificacién profesional e condicions de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
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