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Categoria: Titular de Universidade
Area de cofiecemento: Medicina Preventiva e Satde Publica
Departamento: Ciencias da Saude
Data da convocatoria: 14/10/2025 Data de publicacién no BOE: 10/27/2025
Centro: Facultade de Ciencias da Saude
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

Sendo as 9:20 horas do dia 18 de decembro de 2025 e cumprindose os requisitos que establece o art. 17.2. da
Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, asi como o establecido na Normativa pola
que se regula o procedemento para a seleccion de persoal docente e investigador da Universidade da Corufa,
aprobada por Consello de Goberno o 7 de novembro de 2024, constitiese a comision de seleccion do concurso
arriba indicado, coa asistencia dos seguintes membros que manifestan que non estan incursos en ningunha
das causas de abstencion previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, nin en ningunha das situaciéns que se poidan

cualificar de conflito de intereses, establecidas no artigo 32.4 do Real decreto 678/2003:

Presidencia: Antonio Cabrera de Ledn

Secretaria: Maria Almudena Sanchez Villegas
Vogal 1° Ménica Pérez Rios

Vogal 2°: Adolfo Figueiras Guzman

Vogal 3° Jesus Vioque Lépez

A continuacion, a comision, segundo o apartado 7.8. e o anexo IV da Normativa indicada, establece os criterios
para a valoracion das probas, que se anexan como Acta de criterios de valoracién e que se publicaran no
Taboleiro Electrénico Oficial (TEO) da Universidade da Corufia (UDC) con anterioridade & convocatoria para o
acto de presentacion.

INCIDENCIAS A ACTA DE CONSTITUCION

Non se presenta a reunién a vogal 2° titular Julia del Amo Valero. Por este motivo, incorpdrase a comisiéon o
vocal 2° suplente, Adolfo Figueiras Guzman.

Rematado o acto, a presidencia da por levantada a sesion. E para que conste, asino a presente acta como

secretaria, coa conformidade da presidencia.

A presidencia,
A secretaria,
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ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Constituida a comisiéon de selecciéon do concurso de méritos para a provision da praza arriba indicada, coa
asistencia de:

Presidencia: Antonio Cabrera de Ledn

Secretaria: Maria Almudena Sanchez Villegas
Vogal 1° Monica Pérez Rios

Vogal 2°: Adolfo Figueiras Guzman

Vogal 3° Jesus Vioque Lopez

Procédese, de acordo co disposto no apartado 7.8 e seguindo as directrices establecidas no anexo IV da
Normativa pola que se regula o procedemento para a seleccion de persoal docente e investigador da
Universidade da Corufia, aprobada por Consello de Goberno o 7 de novembro de 2024, a establecer e publicar
no TEO da UDC os criterios de valoracion nos que se fundamentara o devandito procedemento de seleccion,
que seran 0s que a continuacioén se indican:

PRIMERA PRUEBA: MERITOS E HISTORIAL ACADEMICO, DOCENTE, INVESTIGADOR, INCLUYENDO
EL DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO, DE GESTION Y, DE SER EL CASO,
SANITARIO-ASISTENCIAL

1. Formacion académica (5%)

2. Experiencia docente (40%)

2.1. Docencia universitaria en titulaciones oficiales

2.2. Calidad docente

2.2.1. Evaluacion en el programa Docentia

2.2.2. Elaboracién de manuales y libros de texto con finalidad docente
universitaria

2.2.3. Participacion en proyectos y grupos de innovacién docente
2.2.4. Estancias docentes

2.2.5. Movilidad docente

2.2.6. Premios y reconocimientos docentes

2.2.7. Formacion docente impartida.

2.2.8. Formacién docente recibida.

2.3. Otros méritos

3. Experiencia investigadora y de transferencia (40%)

3.1. Publicaciones cientificas

3.2. Comunicaciones en reuniones cientificas

3.3. Becas y contratos pre y postdoctorales

3.4. Estancias pre y postdoctorales

3.5. Direccién de tesis de doctorado

3.6. Participacién en proyectos de investigacion de convocatorias competitivas y en convenios de investigacién

3.7. Acciones de transferencia y divulgacion
3.8. Otros méritos
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4. Experiencia profesional y de gestion (15%)

4.1. Experiencia profesional en la especialidad de conocimiento de la convocatoria
4.2. Direccion y gestion universitaria o cientifica

4.2.1. Cargos académicos

4.2.2. Coordinacion de titulaciones

4.2.3. Direccion de revistas o editoriales cientificas

4.2.4. Participacion en agencias de evaluacion

4.2.5. Otros méritos

SEGUNDA PRUEBA: PROYECTO DOCENTE E INVESTIGADOR. VALOR SOBRE 100

1. Valoracién del Proyecto docente (50/100)

1.1. Adecuacion a la descripcion de la materia en la memoria del titulo.
1.2. Calidad y coherencia de los contenidos.

1.3. Calidad formal.

1.4. Claridad en la exposicion oral del proyecto docente.

1.5. Capacidad de respuesta a las cuestiones que formule la Comision.

2. Valoracion del Proyecto investigador (50/100)
2.1. Adecuacion a la especialidad de conocimiento.
2.2. Calidad y viabilidad de la propuesta.
2.3. Impacto cientifico-técnico esperado.

Rematado o acto, a presidencia da por levantada a sesion. E para que conste, asino a presente acta como
secretaria, coa conformidade da presidencia.

A presidencia, A secretaria,
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