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ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
 

Sendo as    9:00   horas do día     08   de    enero   de  2026     e cumpríndose os requisitos que establece o 

art. 17.2. da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público, así como o establecido na 

Normativa pola que se regula o procedemento para a selección de persoal docente e investigador da 

Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 7 de novembro de 2024, constitúese a comisión 

de selección do concurso arriba indicado, coa asistencia dos seguintes membros que manifestan que non están 

incursos en ningunha das causas de abstención previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, nin en ningunha das 

situacións que se poidan cualificar de conflito de intereses, establecidas no artigo 32.4 do Real decreto 

678/2003: 

Presidencia:      Pedraza Gracía, Manuel José 

Secretaría:      Alfaya Lamas, María Elena Francisca 

Vogal 1º      Agustí Ruiz, Lluís 

Vogal 2º:      Díez Ménguez, Isabel Cristina 

Vogal 3º      Olivera Zaldúa, María 

Rep. persoas traballadoras      López Arranz, María Asunción 

 
A continuación, a comisión, segundo o apartado 7.8. e o anexo IV da Normativa indicada, establece os criterios 
para a valoración das probas, que se anexan como Acta de criterios de valoración e que se publicarán no 
Taboleiro Electrónico Oficial (TEO) da Universidade da Coruña (UDC) con anterioridade á convocatoria para o 
acto de presentación. 
 

INCIDENCIAS Á ACTA DE CONSTITUCIÓN 
      

No hay 
 
 
 
 
 

Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 

 
A presidencia, 

      
 

 
 
 
 
 
 

 
 

A secretaría, 
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ACTA DE CRITERIOS DE VALORACIÓN 

 
Constituída a comisión de selección do concurso de méritos para a provisión da praza arriba indicada, coa 
asistencia de: 

Presidencia:      Pedraza Gracía, Manuel José 

Secretaría:      Alfaya Lamas, María Elena Francisca 

Vogal 1º      Agustí Ruiz, Lluís 

Vogal 2º:      Díez Ménguez, Isabel Cristina 

Vogal 3º      Olivera Zaldúa, María 

Rep. persoas traballadoras      López Arranz, María Asunción 

 
Procédese, de acordo co disposto no apartado 7.8 e seguindo as directrices establecidas no anexo IV da 
Normativa pola que se regula o procedemento para a selección de persoal docente e investigador da 
Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 7 de novembro de 2024, a establecer e publicar 
no TEO da UDC os criterios de valoración nos que se fundamentará o devandito procedemento de selección, 
que serán os que a continuación se indican: 
 

Esta comisión actuará de acuerdo con las directrices del anexo IV de la Normativa que regula la 
selección de personal docente e investigador de la UDC para las plazas de personal permanente laboral y titular 
de universidad. Dicha normativa establece que los criterios de valoración establecidos por la comisión de 
selección para elaborar los informes individuales preceptivos por parte de sus miembros deberán recoger, al 
menos, las siguientes. secciones: 1. Experiencia docente 2. Experiencia investigadora y de Transferencia 3. 
Experiencia profesional y de gestión. En todos los apartados se valorarán los méritos cuando pertenezcan al 
área de conocimiento de Biblioteconomía y Documentación. La experiencia docente y la experiencia 
investigadora y de transferencia se valorarán por igual. 

El candidato dispondrá de 30 minutos para la defensa en ambas pruebas. A continuación, se relacionan 
los criterios de evaluación que se establecen para cada una de las pruebas: 

 
PRIMERA PRUEBA: MÉRITOS DOCENTE, DE INVESTIGACIÓN, PROFESIONAL Y DE GESTIÓN 

Se valorará la “experiencia docente” con un peso relativo del 45%, la “experiencia investigadora y de 
transferencia” con un 45% y la “experiencia profesional y de gestión” con el restante 10%. 
Se valorarán preferentemente los méritos de las tres secciones mencionadas cuando se encuadren en 
el área de conocimiento de “Biblioteconomía y Documentación". En particular, las secciones de 
“experiencia docente” y “experiencia profesional y de gestión” se valorarán preferentemente cuando 
sean actividades relacionadas con las titulaciones impartidas por el área de Biblioteconomía y 
Documentación en la Universidade da Coruña. 
 

SEGUNDA PRUEBA: PROYECTO DOCENTE E INVESTIGADOR 
a. Valoración del Proyecto docente (50/100) 

• Contenido y adecuación del proyecto docente a la descripción de la materia en la memoria del 
título (30/100) 
• Claridad en la exposición oral del proyecto docente (10/100). 
• Capacidad de respuesta a las cuestiones que formule la Comisión en el debate (10/100). 

b. Valoración del Proyecto investigador (50/100) 
• Contenido y adecuación del proyecto investigador a la especialidad de conocimiento de 
Biblioteconomía y Documentación (30/100). 
• Claridad expositiva, calidad, viabilidad e impacto científico-técnico esperado de la propuesta 
(10/100) 
• Capacidad de respuesta a las cuestiones que formule la Comisión en el debate (10/100). 
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Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 

A presidencia, 
      
 

 
 
 
 
 
 

 
A secretaría, 
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CONVOCATORIA PARA O ACTO DE PRESENTACIÓN DAS PERSOAS CANDIDATAS 

 
Acórdase así mesmo realizar a convocatoria da/s persoa/s aspirante/s para o acto de presentación que terá 
lugar o (nunca antes de sete días hábiles desde a publicación no TEO):  
Día:  20 de enero de 20226    Hora:   10:00    Lugar:      Sala de Graos de la Facultad de Humanidades y 
Documentación de la UDC 

 
 
 
 
 
 
A presidencia 
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ACTA DE PRESENTACIÓN DAS PERSOAS CANDIDATAS 

 
En       ás       horas do día       de       de      , reúnese a comisión de selección do concurso arriba indicado, coa 
asistencia de: 

Presidencia:       

Secretaría:       

Vogal 1º       

Vogal 2º:       

Vogal 3º       

Rep. de persoas traballadoras       

 

De conformidade co que dispón o apartado 8.1 da Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 
7 de novembro de 2024, efectúase o acto de presentación da/s persoa/s candidata/s, ao que concorren: 

 Apelidos e Nome DNI núm. 

            

            

Unha vez entregada a documentación que se indica no apartado 8.1 da normativa indicada, a comisión convoca 
ás persoas concursantes para a realización da primeira proba que terá lugar o: 

Día:       Hora:       

Lugar:       

E a orde de actuación nas probas: 

Nº orde Concursante 

            

            

Ao mesmo tempo infórmase ás persoas aspirantes que poderán examinar a documentación presentada polo 

resto de concursantes antes do inicio das probas. 

 
 
 

 

 

Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 

A presidencia, 
      
 
 

 
 
 
 
 

 
A secretaría, 
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ACTA DE REALIZACIÓN DA PRIMEIRA PROBA 

 
En        a las       horas del día        de         de      , se reúne la comisión de selección del concurso arriba 
indicado, con la asistencia de los siguientes miembros: 

Presidencia:       

Secretaría:       

Vogal 1º       

Vogal 2º:       

Vogal 3º       

Rep. persoas traballadoras       

 

Tras a correspondente convocatoria, comparece á realización desta proba: 

Concursante nº 1:       

Concursante nº 2       

 A comisión inicia a realización da primeira proba coa exposición oral e posterior debate cos/as concursantes 
sobre os seus méritos, historial académico, docente, investigador –incluíndo o de transferencia e intercambio 
do coñecemento–, de xestión e, no seu caso, sanitario-asistencial 

Nº orde Apelidos e Nome Hora inicio Hora finalización 

                        

                        

 

Finalizada a primeira proba e de conformidade co que establece o apartado 8.5.a) da Normativa pola que se 
regula o procedemento para a selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, 
aprobada por Consello de Goberno o 7 de novembro de 2024, cada integrante da comisión de selección emite 
o seu informe razoado sobre a valoración dos méritos e historial académico, docente e investigador presentado 
e defendido por cada aspirante, informes que se anexan a esta acta.  

 

INCIDENCIAS Á ACTA DA PRIMEIRA PROBA 

      

 

 
 
Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia 
 

A presidencia, 
      

 

 
 
 
 

A secretaría, 
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INFORME RAZOADO DA PRIMEIRA PROBA 
 

 
D./na       

 
 Presidencia da comisión  Secretaría:  Vogal nº: 

 
Sobre o/a concursante:       

 
Valoración dos méritos e do historial académico, docente, investigador –incluíndo o de transferencia e 
intercambio do coñecemento–, de xestión e, no seu caso, sanitario-asistencial presentado e defendido polo/a 
concursante (*) 
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(*) Para a elaboración deste informe deberán terse en conta os criterios establecidos previamente pola 
comisión 

 
Asinado electronicamente 
 

 
 
 
 
  

F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

63
I3

U
4H

J3
9P

O
S

M
K

E
0F

30
C

M
B

E
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
co

pi
a 

au
té

nt
ic

a 
de

 u
n 

do
cu

m
en

to
 c

us
to

di
ad

o 
po

r 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

e 
da

 C
or

uñ
a.

 F
ec

ha
 d

e 
cr

ea
ci

ón
: 0

9/
01

/2
02

6 
13

:4
4:

26
  P

ág
in

a 
7 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
14

 p
ág

in
a(

s)
.



 

 

Praza número: 25/20019         Número de prazas: 1 

Categoría: PERSOAL PERMANENTE LABORAL  

Área de coñecemento: Biblioteconomía e Documentación 

Departamento: Humanidades 

Centro: Facultade de Humanidades e Documentación  

  

ACTA DE VOTACIÓN DA PRIMEIRA PROBA 

En        ás       horas do día       de       de      , reúnese a comisión de selección do concurso arriba indicado, coa 
asistencia dos seguintes membros: 

Presidencia:       

Secretaría:       

Vogal 1º       

Vogal 2º:       

Vogal 3º       

Rte. persoas traballadoras       

De conformidade co procedemento que establece o apartado 8.5.a) da Normativa pola que se regula o 
procedemento para a selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por 
Consello de Goberno o 7 de novembro de 2024, a comisión de selección, á vista dos informes, razoados e 
axustados aos criterios previamente establecidos, emitidos por cada membro da comisión, procede á preceptiva 
votación para determinar a/s persoa/s candidata/s que pasan á segunda proba. 

Indícase que na votación non é posible a abstención e, que non pasarán á seguinte proba os/as aspirantes que 
non obteñan, polo menos, tres votos favorables. 

A comisión realiza a correspondente votación sobre cada unha das persoas candidatas, co seguinte resultado: 

Aspirante 
número 

VOTOS DA COMISIÓN (debe indicarse FAVORABLE O DESFAVORABLE) Total votos 
favorables Presidencia Secretaría Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º 

                                          

                                          

Por tanto, pasan á seguinte proba: 

Apelidos e nome Votos favorables 

            

            

 

Unha vez realizada a votación acorda publicar no TEO a convocatoria para a segunda proba indicando a data, 
a hora e o lugar de entrega dos proxectos docente e investigador por parte das persoas candidatas e a data, a 
hora e o lugar do inicio da realización das probas xunto coa orde de intervención das persoas aspirantes:  

Entrega de los proyectos: 
Día:        Hora:       Lugar:      

Inicio das probas:   
 Día:        Hora:       Lugar:      

Orde de intervención: 

Nº de orde Apelidos e nome 

            

            

Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 

 
 A presidencia, A secretaría, 
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Categoría: PERSOAL PERMANENTE LABORAL  
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ACTA DA SEGUNDA PROBA 
 

En       ás       horas do día       de       de      , reúnese a comisión de selección do concurso arriba indicado, coa 
asistencia de: 

Presidencia:       

Secretaría:       

Vogal 1º       

Vogal 2º:       

Vogal 3º       

Rte. persoas  traballadoras       

 
De conformidade co establecido no apartado 8.5 da Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 
7 de novembro de 2024, tras a correspondente convocatoria, comeza a realización da segunda proba. 
 
Segundo a establecido no apartado 8.5.b) da mencionada normativa, leva a cabo a exposición oral en sesión 
pública do proxecto docente e do proxecto investigador por cada persoa candidata durante un tempo máximo 
de sesenta minutos, seguida dun debate coa comisión sobre os contidos da súa exposición durante un tempo 
máximo de dúas horas. 
 

Nº de orde Apelidos e nome  Hora de inicio Hora de finalización 

                        

                        

 
Finalizada a segunda proba e de conformidade co que establece o apartado 8.5.b da Normativa pola que se 
regula o procedemento para a selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, 
aprobada por Consello de Goberno o 7 de novembro de 2024, cada integrante da comisión de selección emite 
un informe razoado sobre cada persoa candidata que realizou a segunda proba, que se achega á presente acta. 

 

INCIDENCIAS Á ACTA DA SEGUNDA PROBA 

 
 
Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 
 

A presidencia, 
      

 

 
 
 
 

 
A secretaría, 
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INFORME RAZOADO DA SEGUNDA PROBA 

 
D./na.       

 
 Presidencia da comisión  Secretaría:  Vogal nº: 

 
Sobre o/a concursante:       

 
 

(Informe razoado e valoración dos contidos e defensa do proxecto docente e investigador) 
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(*) Para a elaboración deste informe deberán terse en conta os criterios establecidos previamente pola 
comisión. 

 
Asinado electrónicamente 
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ACTA DE VALORACIÓN DA SEGUNDA PROBA 

 
En       ás       horas do día       de       de      , reúnese a comisión de selección do concurso arriba indicado, coa 
asistencia de: 

Presidencia:       

Secretaría:       

Vogal 1º       

Vogal 2º:       

Vogal 3º       

Rep. persoas traballadoras       

  
De conformidade co procedemento que establece a Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 
7 de novembro de 2024, a comisión de selección, á vista dos informes, razoados e axustados aos criterios 
previamente establecidos emitidos por cada integrante da comisión, procede a determinar que persoa/s 

candidata/s superaron a segunda proba. 

A comisión realiza a correspondente valoración a cada unha das persoas candidatas, co seguinte resultado: 

Aspirante 
número 

FAVORABLE O DESFAVORABLE Total 
valoracións 
favorables 

Presidencia Secretaría Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º 

                                          

                                          

Por tanto, superaron a segunda proba: 

Apelidos e nome Valoracións favorables 

            

            

 
 
 
Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 

A presidencia, 
      
 

A secretaría, 
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PROPOSTA DE PROVISIÓN 
 

En       ás       horas do día       de       de      , reúnese a comisión de selección do concurso arriba indicado, 

coa asistencia de: 

Presidencia:       

Secretaría:       

Vogal 1º       

Vogal 2º:       

Vogal 3º       

Rep. persoas traballadoras       

  

Finalizadas as probas establecidas no apartado 8.5 da Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 
7 de novembro de 2024, a comisión de selección, conforme ao establecido no apartado 9.2 desta normativa, 
formula a súa proposta de provisión, na que figura/n a/s persoa/s candidata/s seleccionadas por orde de 
puntuación.  
 

RELACIÓN DE PERSOAS CANDIDATAS PROPOSTAS 
 

Apelidos e nome Valoracións favorables 

            

            

 
Motivación da proposta: 
 
      
 
 
Contra esta proposta as persoas concursantes dispoñen dun prazo de 5 días hábiles, a partir desta publicación, 
para presentar reclamacións razoadas. 
 
Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 

A presidencia, 
      
 
 

 
 
 
 
 
 

 
A secretaría, 
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ACTA DE INCIDENCIAS 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ,       de        de       
 

  
A presidencia, A secretaría, 
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Tras rematar o prazo que establece o punto 9.5 da Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e  investigador, que se aprobou por acordo do Consello de Goberno na súa sesión 
do 7 de novembro do 2024, sen que se presentase ningunha  reclamación por parte das persoas aspirantes 
contra a proposta de provisión da praza que arriba se indica, e co obxecto de que esa Reitoría dite a resolución 
pola que se lle atribúe a praza á persoa seleccionada pola comisión, remítese:  

1.- Documentación do proceso de selección. 

Na      , a       de       do       
 

A secretaría da comisión 
 
      

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SR. REITOR DA UNIVERSIDADE DA CORUÑA 
Rúa Maestranza 9,  
15001 A Coruña   
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