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ANEXO Il
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2024-1616770B-100
Titulo: Herramienta para la planificacion estratégica del almacenamiento energético proveniente de fuentes de

energias renovables marinas en Espafia

Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Energias renovables marinas

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2025 FIN: 31/08/2028

CENTRO Inv. Principal: CITENI

OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacidon que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Escola Politécnica de Enxefiaria de Ferrol (Ferrol, A Coruia); De lunes a viernes, de 16:00 a
19:30 h (17,5 h/semana)

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 18 JULIO DE 2025 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO PARA TAREAS
DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doctor/a |:| Ayudante de apoyo a la investigacion |:|
Gestor/a de investigacion [_| MECES Elegir Técnico/a administrativo/a y de gestion [_]
Colaborador/a de investigaciéon [_| MECES Elegir Ayudante administrativo/a [_]

Técnico/a de apoyo a la investigacion |X| MECES Elegir

JORNADA | Tiempo Completo: |:| Tiempo Parcial: |Z| ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 16/02/2026
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X

FECHA FIN CONTRATO: 31/08/2028

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1000 *

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 05C2251233.541A.6490206

* gl pago de la retribucion se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura, Arquitectura, Ingenieria, Grado, Arquitectura técnica o Ingenieria técnica

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Titulares: Laura Castro Santos (TIT-UN), Almudena
Filgueira Vizoso (TIT-UN), Ana Isabel Garcia Diez (TIT-UN); Suplentes: Isabel Lamas Galdo (TIT-UN), José Luis Mier
Buenhombre (TIT-UN), Félix Puime Guillén (TIT-UN)

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

e wNe

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacidn (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: RAA7NIGLBKU32V38DN2JITOR

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/01/2026 12:39:37 Pégina 1 de un total de 6 pagina(s).
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‘ LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Coruiia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

e wNe

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: RAA7NIGLBKU32V38DN2JITOR

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/01/2026 12:39:37 Pégina 2 de un total de 6 pagina(s).
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruiia/Ferrol, 27 de octubre de 2025
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Laura Castro Santos/Almudena Filgueira Vizoso

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
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Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: RAA7NIGLBKU32V38DN2JITOR

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/01/2026 12:39:37 Pégina 3 de un total de 6 pagina(s).
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

DATOS DEL PROYECTO
Denominacion: Herramienta para la planificacién estratégica del almacenamiento energético proveniente de

fuentes de energias renovables marinas en Espafia (SEAPLAN)

Referencia: PID2024-1616770B-100

Investigadoras principales: Laura Castro Santos (laura.castro.santos@udc.es)/Almudena Filgueira Vizoso
(almudena.filgueira.vizoso@udc.es)

Programa de financiamento: PROYECTOS DE GENERACION DE CONOCIMIENTO 2024

TAREAS A REALIZAR

El objeto del presente contrato es la colaboracion en la investigacion que se llevara a cabo en el marco del proyecto
anteriormente mencionado. Esta investigacion tiene por objeto disefiar una herramienta para la planificacién del
almacenamiento energético procedente de fuentes de energias renovables marinas (edlica marina, solar marina,

undimotriz, etc.), considerando aspectos técnicos, econémicos y sociales.

Sus tareas estaran relacionadas con el apoyo en la planificacidn, elaboracion, ejecucion y evaluacion técnica de
procesos de innovacion en el ambito del almacenamiento energético de fuentes de energias renovables marinas.
En concreto, realizarad en Python:

e Caracterizacion de los aspectos técnicos del almacenamiento de energia procedente de energias renovables
marinas.

e Caracterizacion del potencial de almacenamiento de energia y su ubicacion en Espaiia.

¢ Determinacion de la viabilidad econdmica del almacenamiento de energia procedente de energias renovables
marinas.

e Determinacion de la viabilidad social del almacenamiento de energia procedente de energias renovables
marinas.

e Creacion de una herramienta para determinar la planificacion estratégica del almacenamiento de energia

procedente de energias renovables marinas.

JUSTIFICACION DE LA DURACION DEL CONTRATO

El presente contrato finalizara en la misma fecha que el proyecto de investigacion.

CRITERIOS Y VALORACIONES DE MERITOS

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

e wNe

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacidn (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: RAA7NIGLBKU32V38DN2JITOR

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/01/2026 12:39:37 Pégina 4 de un total de 6 pagina(s).
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Ademas de los requisitos anteriormente mencionados, que son condicidn necesaria para la seleccion, se valoraran

DESARROLLO REGIONAL
‘Una marera dohacer Europe’

y puntuaran los siguientes méritos:

CONCEPTO PUNTUACION MAXIMA (PUNTOS)
- ACTIVIDAD ACADEMICA 45
- OTROS MERITOS 30
- ENTREVISTA PERSONAL 25

HR EXCI

ACTIVIDAD ACADEMICA:
- Titulacion afin a las tareas a realizar, en funcidn de la media de la titulacion:
mas de 7 (45 puntos); 6-7 (10 puntos); 5-6 (5 puntos)

OTROS MERITOS:

- Articulos o capitulos de libro indexados en JCR o similares: 0 - 5 articulos (10 puntos); 6 - 10 articulos (20
puntos); mas de 11 articulos (30 puntos).

- Experiencia en las tareas objeto del contrato: participacidén en proyectos de investigacidén en energias renovables

marinas (10 puntos/proyecto)

ENTREVISTA PERSONAL:
Se valorara la adecuacion del curriculum vitae al puesto de trabajo.
La no presentacion a la entrevista es causa de exclusion del candidato convocado. La entrevista tendra un peso de

25 puntos.

La puntuacidn minima para integrar la lista de espera es de 30 puntos y no computarad la obtenida en la entrevista.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos (RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
de caracter personal (LOPD), se informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade
da Corufia.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestidn del fichero de gastos indicado en este documento. La base
para legitimar el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y c) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal).
Todas las personas que entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido
en el articulo 5 LOPD. Estos datos serdn tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes

indicada, sin perjuicio de su conservacion en relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

e wNe

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacidn (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: RAA7NIGLBKU32V38DN2JITOR

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 12/01/2026 12:39:37 Péagina 5 de un total de 6 pagina(s).
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Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacidn, supresidn, oposicion, portabilidad y limitacion del

tratamiento, puede consultarwww.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

Ferrol, 27 de octubre de 2025

Fdo.: Laura Castro Santos/Almudena Filgueira Vizoso

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

e wNe

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacion profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: RAA7NIGLBKU32V38DN2JITOR
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