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ACTA DE VALORACIÓN DA SEGUNDA PROBA 

 
En A Coruña, ás 13:35 horas do día 16 de xaneiro de 2026, reúnese a comisión de selección do concurso arriba 
indicado, coa asistencia de: 

Presidencia: Agustín Pérez-Cruz Martín 

Secretaría: Xulio Ferreiro Baamonde      

Vogal 1º Patricia Llopis Nadal 

Vogal 2º: Marcos Loredo Colunga 

Vogal 3º Leticia Fondestad Portalés 

Rep. persoas traballadoras Xosé Manuel Carril Vázquez 
  
De conformidade co procedemento que establece a Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 
7 de novembro de 2024, a comisión de selección, á vista dos informes, razoados e axustados aos criterios 
previamente establecidos emitidos por cada integrante da comisión, procede a determinar que persoa/s 
candidata/s superaron a segunda proba. 
A comisión realiza a correspondente valoración a cada unha das persoas candidatas, co seguinte resultado: 

Aspirante 
número 

FAVORABLE O DESFAVORABLE Total 
valoracións 
favorables 

Presidencia Secretaría Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º 

     1      Favorable Favorable Favorable Favorable Favorable 5 
                                          

Por tanto, superaron a segunda proba: 

Apelidos e nome Valoracións favorables 
     Soto Díaz, David  5     
            

 
 
 
Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 

A presidencia, 
      
 

A secretaría, 
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Centro: Facultade de Dereito  

PROPOSTA DE PROVISIÓN 
 

En A Coruña ás 14:55 horas do día 16 de xaneiro de 2026, reúnese a comisión de selección do concurso 

arriba indicado, coa asistencia de: 

Presidencia: Agustín Pérez-Cruz Martín 

Secretaría: Xulio Ferreiro Baamonde 

Vogal 1º Patricia Llopis Nadal 

Vogal 2º: Marcos Loredo Colunga 

Vogal 3º Leticia Fondestad Portalés 

Rep. persoas traballadoras Xosé Manuel Carril Vázquez 
  

Finalizadas as probas establecidas no apartado 8.5 da Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 
7 de novembro de 2024, a comisión de selección, conforme ao establecido no apartado 9.2 desta normativa, 
formula a súa proposta de provisión, na que figura/n a/s persoa/s candidata/s seleccionadas por orde de 
puntuación.  
 

RELACIÓN DE PERSOAS CANDIDATAS PROPOSTAS 
 

Apelidos e nome Valoracións favorables 
     Soto Díaz, David 5 

            

 
Motivación da proposta: 
 
     A Proposta é coherente co resultado das probas practicadas. Tal e como se deduce de todos os informes 
razonados, cuxo contido aquí pode darse por reproducido, tanto na primeira como na segunda proba, o 
candidato cumpre os requisitos necesarios para ser proposto como profesor permanente laboral de dereito 
procesual. En ambas probas o voto da comisión foi unanimemente favorable. Na primeira proba, debido a que 
se valorou positivamente o historial académico, científico, docente e profesional do candidato, de acordo co 
baremo aprobado por esta comisión. En canto á segunda proba, os proxectos docente e investigador 
presentados foron tamén valorados positivamente por todos os membros da comisión, tal e como se extrae dos 
informes individuais, cumpríndose cos requisitos establecidos no baremo e na normativa da UDC. En ambas 
probas, a exposición oral e a discusión co tribunal foron enriquecedores e deixaron claro o dominio do candidato 
dos conceptos esenciais da doutrina procesual e, en consecuencia, a súa máis que sobrada aptitude para optar 
á praza de profesor permanente laboral, o que xustifica a proposta desta comisión.  
 
 
Contra esta proposta as persoas concursantes dispoñen dun prazo de 5 días hábiles, a partir desta publicación, 
para presentar reclamacións razoadas. 
 
Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 

A presidencia, 
      
 
 

 
 
 
 
 

 
A secretaría, 
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INFORME DA/O REPRESENTANTE SINDICAL 
 
 
Xose Manuel Carril Vázquez 

como representante do colectivo de traballadores na praza descrita na cabeceira, e seguindo a Normativa pola que se 

regula o procedemento para a selección de persoal docente e investigador, aprobada en Consello de Goberno de 7 de 

novembro do 2024, que no seu punto 9.2. establece que nas prazas de profesorado laboral incluirase un informe da/o 

representante sindical, asino o presente informe. 

(Marque o que proceda) 

Favorable co procedemento seguido pola Comisión de Selección. 

Desfavorable co procedemento seguido pola Comisión de Selección  

 

 

 
En A Coruña, a 16 de xaneiro de 2026 
      
 
O/A representante sindical 
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