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ANEXO Il Referencia convocatoria:2026/CP/013

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: PID2023-1522340B-100

Titulo: Complejos de Metales de Transicidn para la Imagen Dirigida a Especies Reactivas de Oxigeno en el Cancer
de Mama Triple Negativo

Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Agentes de Contraste

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/09/2024 FIN: 31/08/2027

CENTRO Inv. Principal: CICA - Centro Interdisciplinar de Quimica e Bioloxia

OBJETO DEL CONTRATO: Apoyo a la investigacion de potenciales agentes de contraste para Imagen por
Resonancia Magnética
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: CICA, de lunes a viernes de 09:30 a 13:30 y de 15:00 a 18:00

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PRO,FESIONAL *(ACUERDO DEL 18 JULIO DE 2025 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO PARA TAREAS
DE INVESTIGACION (PCT!))

Investigador/a contratado/a doctor/a | ] Ayudante de apoyo a la investigacion ||
Gestor/a de investigacion |_] MECES Elegir Técnico/a adiministrativo/a y de gestion [ |
Colaborador/a de investigacion |:| MECES Elegir Ayudante administrativo/a |:|

Técnico/a de apoyo a la investigacion [X] MECES 2

JORNADA | Tiempo Completo: |E Tiempo Parcial: |:| FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/03/2026

TIPO DE CONTRATO:  Indefinido[_] Duracion determinada [X]
FECHA FIN CONTRATO: 31/08/2027

RETRIBUCIONES BRUTAS : 2000,01 €*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0599 541A 6490206

*E pago de la retribucidn se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Grado

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdnica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Titulares: Aurora Rodriguez Rodriguez (PR-RyC,
presidenta), Fernando Francisco Avecilla Porto (TIT-UN, secretario), Inmaculada Jennifer Gémez Pérez (PR-BG);
Suplentes: David Esteban Gdmez (CAT-UN), Carlos Platas Iglesias (CAT-UN) y Montserrat Martinez Cebeira (TIT-
UN).

Documentacion que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

LA o A

*Acuerdo de clasificacién profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacidn (personal contratado para tareas de investigacion PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tab

on de anuncios de la Sede electronica de la UDC.

En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufia.

Documentacion que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 3 de Diciembre de 2025
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Aurora Rodriguez Rodriguez

Firmado por RODRIGUEZ RODRIGUEZ AURORA - ***3845** el dia 03/12/2025 con
un certificado emitido por AC FNMT Usuarios

Documentacion que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

a) Tareas a realizar

Las tareas a realizar por el/la beneficiario/a del presente contrato seran las de apoyo en la investigacion sobre
sistemas quelatantes con potencial aplicacién en el desarrollo de nuevos agentes de contraste para IRM.
Concretamente, la persona contratada colaborard en la sintesis y caracterizacion estructural de los sistemas, asi
como en la realizacion de estudios de estabilidad termodinamica e inercia cinética en agua, suero y plasma

sanguineo. También evaluara su citotoxicidad.

b) Requisitos de los/as candidatos/as

- Licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado, diplomatura, arquitectura técnica o ingenieria técnica.
c) Criterios de seleccion y valoracion

Se valorara:

- Grao en Quimica o titulaciones equivalentes;

- Formacion en técnicas espectrofotométricas, blsqueda bibliografica y comunicacion de resultados;

- Experiencia en sintesis orgdnica y de compuestos de coordinacidn, uso de técnicas espectrocdpicas avanzadas,
caracterizacion fisico-quimica y estructural, dominio de técnicas de purificacién mediante HPLC y MPLC;
-Experiencia en cultivos celulares: estudios de viabilidad celular, citotoxicidad...

- Habilidades comunicativas y de difusion de los resultados de investigacion en inglés tanto oralmente como por

escrito.

A la hora de evaluar a los/las candidatos/as, se utilizara el siguiente baremo de seleccion:

- Expediente académico de la titulacion superior de Grado en Quimica o equivalente (hasta 10 puntos):

nota: 5,0 - 6,4 (1 pto), 6,5 -7,9 (5 ptos), 8,0 - 10 (10 ptos). Nota minima del expediente exigida para su valoracion
5,0.

- Experiencia demostrada en las tareas directamente relacionadas con las que son objeto del contrato (hasta 30
puntos): 3 puntos por mes trabajado.

- Publicaciones cientificas en los ultimos 5 afios, derivadas de la actividad investigadora y relacionadas con las
tareas a desarrollar (hasta 15 puntos): Revistas de Quimica JCR Q1 (3 ptos); Q2 (2 ptos); Q3 (1 ptos); Q4 (0,5 ptos);
en revistas de dreas afines, la puntuacion de cada cuartil computara por la mitad.

- Cursos de formacion como investigador en técnicas relacionadas con las tareas a desarrollar (hasta 15 puntos):

cursos de mas de 12h (3 ptos); cursos de menos de 12h (1,5 ptos).

Documentacion que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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- Nivel de inglés (hasta 5 puntos): A2 (1 pto); B1 (3 ptos); B2 o superior (5 ptos).
- Entrevista personal a los tres candidatos mas valorados (hasta 25 puntos).

Nota minima para ser beneficiario del contrato, 60 puntos. El puesto podra quedar desierto en el caso de no existir

ninguna persona candidata con puntuacion superior a 60 puntos. Se creard una lista de espera con aquellos

candidatos que hayan alcanzado la puntuacion minima fijada por la convocatoria.

Documentacion que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.
Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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