
 

 

Concurso ordinario para a provisión de 22 postos de traballo correspondentes ao persoal 
funcionario técnico, de xestión e de administración e servizos da Universidade da Coruña 
convocado pola Resolución do 4 de abril de 2025 (DOG 11 de abril) 

A comisión encargada da valoración dos méritos xerais acordou na xuntanza do día 3 de febreiro 
de 2026:: 

1. Revisar de oficio a puntuación provisional dos apartados de valoración do traballo 
desenvolvido e da antigüidade ao non seren prorrateados por días os períodos inferiores 
ao ano, considerando 360 días por ano, tal e como indica a base terceira da 
convocatoria.. 
 

2. Acceder total ou parcialmente ás reclamacións presentadas polas seguintes persoas: 
• María Jesús Codesido López 
• José Manuel Fernández Barreiro 
• Rocío Fernández Rico 
• María Belén García Arias 
• Carolina Gómez Pouso 
• Esperanza de las Heras Granaglia 
• María del Carmen Hermida Calviño 
• María del Carmen Sánchez Parada 
• María Belén Yáñez Arribi 

3. Desestimar o resto das reclamacións presentadas coas seguintes motivacións: 
 

• Valoración do traballo desenvolvido 
Valórase o traballo desenvolvido en postos actualmente catalogados 
como de funcionario que se ocupen con carácter definitivo ou en 
adscrición provisional. No caso de ocupar unha praza en comisión de 
servizos, este tempo valórase como prestado no último posto que se 
ocupou con carácter definitivo ou en adscrición provisional. 

• Formación 
Non se valoran diplomas relativos a xornadas, seminarios, simposios e 
similares. 

• Titulacións académicas 
Certificados de correspondencia MECES: non procede modificar a 
puntuación, de acordo co disposto na convocatoria, xa que estes 
certificados non outorgan ningún título diferente ao que se certifica. 

• Idiomas 
Considéranse os niveis de competencias lingüísticas establecidos polo 
Consello Europeo no Marco Común Europeo de Referencia (MECRL), de 
acordo coas recomendacións e o recoñecemento de certificados oficiais 
de acreditación de idiomas publicados nas mesas lingüísticas da 
Conferencia de Reitores das Universidades Españolas (CRUE). 

• Acreditación de méritos 
Os méritos relativos a formación, formación en igualdade e/ou 
diversidade, titulacións, lingua galega e idiomas foron acreditados de 
oficio polo Servizo de Persoal Técnico de Xestión e Administración e 
Servizos da UDC nos casos en que as persoas interesadas declararon na 
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súa solicitude que revisaran e actualizaran no portal do persoal a 
documentación correspondente. O prazo de solicitude de actualización 
da información relativa a titulacións no Portal do Persoal rematou o 
mesmo día que o prazo de presentación de solicitudes para o concurso 
ordinario (07/05/2025). A documentación incorporada con 
posterioridade non foi valorada pola comisión. 
 
Valoráronse os méritos relativos a formación, formación en igualdade 
e/ou diversidade, titulacións, lingua galega e idiomas alegados nas 
solicitudes e acreditados en correspondencia. 

4. Publicar as puntuacións definitivas obtidas por cada persoa aspirante en cada concepto. 
 

5. Publicar a proposta provisional de asignacións de postos. 
 

6. Establecer un prazo de reclamación de 10 días hábiles a contar desde o seguinte á 
publicación deste acordo na sede electrónica. 

 

Asinado dixitalmente 

 

O presidente da comisión 

Manuel Romero Beade  
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Nome Traballo Grao Antigüid Conciliación Cursos C.Igual/Diver Formación  Galego Idiomas Grupo  Total 
Añón Teijido, José Luís 24,00 10,50 18,00  12,00 0,30 3,00 10,00  9,38 87,18 
Arenas Balsa, María de la Paz 9,12 9,00 16,62  12,00 1,00 2,50 8,00  6,25 64,49 
Arévalo Pías, José Alejandro 23,18 10,50 18,00  12,00  4,00 8,00  9,38 85,05 
Balboa Beltrán, Mónica 1,63 8,00 7,99  12,00  4,95 8,00 1,69 6,25 50,51 
Balsa Sánchez, Carlota María 21,84 10,50 18,00  12,00  3,00 8,00  9,38 82,72 
Bello Neira, María Pilar 24,00 12,50 18,00  8,40  2,50 8,00  6,25 79,65 
Bescansa Sanjurjo, María Isabel 10,51 9,00 18,00  7,65 1,00 2,50 6,00  6,25 60,91 
Blanco Paredes, Fuensanta 21,51 10,50 18,00  12,00  2,50 8,00  6,25 78,76 
Bugallo Taibo, Victoria Eugenia 10,64 8,00 15,84  3,90  1,00 6,00 0,25 6,25 51,88 
Busto Rey, María José 24,00 10,50 18,00  11,85  2,50 8,00  6,25 81,10 
Cabado Pou, María 10,10 9,00 13,82  12,00 1,00 4,00 8,00  9,38 67,30 
Carballal Graña, Susana 24,00 11,00 18,00  12,00 1,00 4,00 10,00 1,69 6,25 87,94 
Carrera Rodríguez, Patricia 12,23 9,00 18,00  8,23 1,00 2,50 8,00 0,75 6,25 65,95 
Casanova López, Mónica 16,84 9,00 17,03  12,00 1,00 2,00 4,00  6,25 68,12 
Codesido López, María Jesús 10,10 9,00 15,32  12,00 0,50 3,00 8,00  6,25 64,18 
Corral Canzobre, María José 11,24 9,00 15,97  12,00 1,00 4,00 8,00  6,25 67,46 
Couso González, Margarita 1,28 8,00 6,72  12,00 1,00 4,00 8,00  6,25 47,25 
Crecente Maseda, María Antonia 18,94 10,50 18,00  12,00  4,00 8,00 0,75 9,38 81,57 
Currás Paz, Mónica 9,09 9,00 14,22  12,00  4,00 8,00 0,75 9,38 66,43 
De las Heras Granaglia, Esperanza 11,04 10,50 15,67  12,00  4,00 8,00 0,75 9,38 71,34 
De Lorenzo Martínez, Santiago 1,28 8,00 7,11  12,00 0,00 4,00 8,00 0,00 6,25 46,64 
Dopico López, Antonio 17,31 10,00 17,10  12,00  4,00 8,00 3,00 6,25 77,66 
Doval Porto, María Inmaculada 24,00 10,50 18,00  12,00 1,00 4,50 8,00 1,25 9,38 88,63 
Esmorís Caamaño, María Asunción 18,15 10,50 18,00  12,00  2,00 8,00  6,25 74,90 
Estévez Villalón, Daniel 24,00 10,50 18,00  12,00  4,50 8,00 1,25 12,00 90,25 
Evangelista Patricio, Lorena 8,52 8,00 14,27  9,50  3,00 8,00  6,25 57,54 
Fachal Beade, María Isabel 10,04 8,00 18,00  8,80  2,50 8,00  6,25 61,59 
Fachal Mosteiro, Cristina 8,52 8,00 12,08  10,68  2,00 8,00  6,25 55,53 
Fernández Barreiro, José Manuel 11,50 9,50 10,93  12,00  4,50 8,00 1,38 6,25 64,05 
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Nome Traballo Grao Antigüid Conciliación Cursos C.Igual/Diver Formación  Galego Idiomas Grupo  Total 
Fernández Janeiro, Cristina 1,28 8,00 5,93  12,00 0,30 4,50 8,00 0,75 6,25 47,01 
Fernández Martínez, María Belén 11,62 10,50 10,87  12,00 0,50 4,50 8,00 2,63 9,38 69,99 
Fernández Mouce, Ana María 20,98 10,50 17,64  12,00 0,50 4,00 8,00 1,38 9,38 84,37 
Fernández Rey, Ana María 24,00 10,50 18,00  12,00  4,50 8,00  6,25 83,25 
Fernández Rico, Rocío 8,40 9,00 9,08  12,00 0,30 4,50 8,00 2,00 6,25 59,53 
Ferreira Piñeiro, Josefa 16,86 9,00 18,00  12,00 1,00 4,00 8,00 1,19 9,38 79,42 
Figueiras Casariego, María Elena 24,00 11,50 18,00  12,00 1,00 4,90 8,00 0,25 9,38 89,03 
Folgar Díaz, José Manuel 16,87 9,00 18,00  12,00  4,00 8,00  9,38 77,24 
Franco Trillo, Alicia 15,59 10,50 11,04  12,00 1,00 4,00 8,00 1,88 9,38 73,38 
Freire Aldao, María Dolores 9,46 9,00 12,47  12,00 1,00 4,50 8,00 1,63 6,25 64,30 
Gacio Corral, María Paula 24,00 10,50 18,00  12,00 1,00 3,80 10,00  9,38 88,68 
Galán Rodríguez, María Susana 15,83 9,50 15,95  12,00  2,00 8,00  6,25 69,54 
García Arias, María Belén 14,89 9,00 14,19  12,00  3,00 8,00 0,75 6,25 68,08 
García Pérez, Vanessa 1,28 8,00 1,71  12,00 1,00 4,00 10,00 1,38 6,25 45,61 
García Suárez, Rocío 6,82 8,00 9,10  12,00  4,30 8,00 0,75 6,25 55,22 
García Varela, María Victoria 8,52 8,00 11,37  1,35  3,00 8,00  6,25 46,49 
García Vázquez, Juan Ángel 24,00 10,50 18,00  12,00  2,50 8,00  6,25 81,25 
García Vila, María Begoña 15,65 10,50 17,69  12,00 1,00 4,00 8,00  9,38 78,22 
García Zapata, Alejandro 
Wenceslao 8,52 8,00 12,99  9,75  4,00 8,00  6,25 57,51 
Gómez Pérez, Daniel 1,28 8,00 9,47  12,00  4,00 8,00 2,00 6,25 51,00 
Gómez Pérez, Marta 7,42 9,00 9,77  12,00 1,00 3,50 8,00 1,25 6,25 58,19 
Gómez Pouso, Carolina 10,64 10,50 11,41  12,00 1,00 4,95 8,00 1,25 9,38 69,12 
González Charlón, María Vanesa 1,86 9,00 9,05  12,00 0,40 2,50 8,00 0,75 6,25 49,81 
González Romero, Rosa María 12,91 9,00 17,87  5,50 1,00 4,00 8,00  6,25 64,54 
Graña Grandío, Ana 1,28 8,00 9,78  12,00 1,00 4,00 8,00  6,25 50,31 
Guerreiro Barro, Natalia 1,28 8,00 8,84  12,00 1,00 2,50 8,00 0,75 6,25 48,62 
Hermida Calviño, María del Carmen 20,74 10,50 18,00  12,00 1,00 5,00 8,00  9,38 84,62 
Hernández Rodríguez, Tania María 1,86 9,00 9,00  12,00 1,00 4,00 8,00 0,25 6,25 51,36 
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Nome Traballo Grao Antigüid Conciliación Cursos C.Igual/Diver Formación  Galego Idiomas Grupo  Total 
Iglesias Ferreiro, Berta 23,65 10,50 18,00  12,00 1,00 2,00 8,00  6,25 81,40 
Leis Fraga, Juan 24,00 10,50 18,00  12,00  2,00 8,00  6,25 80,75 
Lens García, María Isabel 19,17 10,50 18,00  12,00  4,00 8,00 2,00 9,38 83,05 
Lestón Lestón, María Dolores 12,64 9,50 15,23  12,00 1,00 4,00 8,00  9,38 71,74 
López López, Raquel 1,28 8,00 2,62  12,00 1,00 4,00 10,00 2,63 6,25 47,78 
López Martínez, María Teresa 24,00 11,50 18,00  9,95  3,00 8,00  9,38 83,83 
López-Cortón Díaz, Beatriz 24,00 11,50 18,00  9,65 0,40 3,00 8,00 0,25 6,25 81,05 
Lorenzo Pita, Lucía 8,53 8,00 11,37  12,00  4,00 8,00  6,25 58,15 
Magdaleno Juncal, Ana 7,98 8,00 13,55  2,25  3,00 8,00 0,75 6,25 49,78 
Manso Fernández, María Gracia 10,62 9,00 9,52  12,00 0,30 4,30 8,00 2,00 9,38 65,11 
Marín Vázquez, Isabel 6,82 8,00 13,65  12,00 0,50 1,00 4,00  6,25 52,22 
Martínez Antelo, Teresa 9,09 9,00 11,38  12,00  4,00 8,00 0,75 9,38 63,59 
Martínez Barjas, Francisco Javier 10,74 8,00 16,83  12,00  4,00 6,00  6,25 63,83 
Martínez Ribao, Andrea 8,52 8,00 11,37  12,00 1,00 4,50 8,00 1,38 6,25 61,02 
Martínez Traba, Marta 10,50 9,50 15,90  12,00 1,00 4,00 8,00  9,38 70,28 
Martínez Vale, Gerardo 7,42 9,00 9,11  12,00  4,00 8,00  6,25 55,78 
Mel Leites, María Margarita 9,12 9,00 14,15  11,58  3,00 8,00  6,25 61,10 
Mella Pérez, María Fe 19,91 10,50 13,66  10,80  4,00 8,00 1,25 6,25 74,37 
Miramontes Villar, María Esther 24,00 10,50 18,00  12,00 1,00 4,00 8,00 1,25 9,38 88,13 
Mirás Mouro, Marisol 24,00 11,00 17,50  12,00 1,00 4,00 8,00 0,75 6,25 84,50 
Moreno Cruz, Jorge 11,24 9,00 17,04  12,00  4,00 8,00 1,25 6,25 68,79 
Mosquera López, María Carmen 17,64 10,50 18,00  12,00  2,00 8,00  6,25 74,39 
Naveiras Villasuso, Cristina 2,92 10,50 6,51  12,00 1,00 4,00 4,00  9,38 50,31 
Nuez Sánchez, Roberto Joaquín 23,25 10,50 17,46  12,00 1,00 3,55 8,00  6,25 82,01 
Núñez Orjales, Raquel 24,00 10,50 15,29  12,00 1,00 5,00 8,00 1,88 9,38 87,04 
Palleiro Arijón, María Aurora 11,64 9,50 18,00  10,63  2,50 8,00  6,25 66,51 
Pardo-Ciorraga Meléndrez, Sara 
Isabel 18,97 10,00 18,00  5,25  2,50 8,00  6,25 68,97 
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Nome Traballo Grao Antigüid Conciliación Cursos C.Igual/Diver Formación  Galego Idiomas Grupo  Total 
Parguiña Fernández, Susana 
Patricia 15,73 10,50 18,00  12,00 1,00 4,50 8,00 1,44 9,38 80,54 
Pintos Señoráns, Silvia 12,32 9,50 16,35  12,00  4,00 8,00 1,25 9,38 72,80 
Porto López, María Isabel 14,44 9,00 16,12  12,00  3,00 8,00 1,25 6,25 70,06 
Ramos Guerreiro, Lucía 23,06 10,50 18,00  12,00  4,00 8,00  6,25 81,81 
Regueiro Chas, María Cristina 9,58 9,00 18,00  8,40  1,00 6,00  6,25 58,23 
Respino Souto, María Ángeles 22,02 10,50 18,00  12,00  2,00 8,00 1,25 6,25 80,02 
Rey Casal, María Yolanda 11,98 10,50 13,82  9,43 1,00 4,00 8,00  6,25 64,98 
Rivas Quelle, Cathaysa 6,82 8,00 9,10  12,00 0,58 4,00 8,00 1,13 6,25 55,87 
Rodríguez Díaz, María Rosa 20,30 10,50 18,00  8,83 0,00 2,00 8,00  6,25 73,87 
Rodríguez Fernández, María 
Carmen 19,98 10,50 18,00  12,00 1,00 2,50 8,00  6,25 78,23 
Rodríguez Fuentes, Beatriz 11,36 9,50 16,57  12,00  4,00 8,00 1,25 9,38 72,05 
Rodríguez García, José Francisco 2,65 8,00 4,85  12,00 1,00 3,00 8,00  6,25 45,75 
Rodríguez Penas, Patricia 15,32 10,50 11,39  12,00 1,00 3,00 8,00  6,25 67,46 
Rodríguez Vázquez, Laura Luísa 10,64 8,00 18,00  12,00 1,00 3,50 6,00 0,75 6,25 66,14 
Rodríguez-Trelles Astruga, Juan 
Pablo 1,28 8,00 7,05  12,00  4,80 6,00  6,25 45,38 
Romero Rozas, Rubén 9,13 9,00 12,20  12,00 0,90 4,00 8,00  9,38 64,60 
Rubio Barbeito, Raquel 6,82 8,00 9,10  12,00 1,00 3,00 8,00  6,25 54,17 
Ruíz Sanz, Icíar 10,55 9,00 12,60  12,00 1,00 3,50 8,00 1,25 9,38 67,27 
Ruíz Sanz, Vanessa 6,82 8,00 9,10  8,54 1,00 4,50 8,00  6,25 52,20 
Saavedra Carro, Beatriz 8,52 8,00 14,72  10,85  3,50 8,00  6,25 59,84 
Salvado Carballo, María Jesús 24,00 12,50 18,00  12,00  2,00 8,00  9,38 85,88 
Sánchez Parada, María Del Carmen 16,06 11,00 13,83  12,00  3,00 8,00  9,38 73,27 
Sánchez Santos, Manuel Ángel 10,75 8,00 14,34  12,00  4,50 8,00 1,25 6,25 65,08 
Sánchez Varela, Ana Belén 13,34 10,00 18,00  12,00 1,00 4,00 8,00  6,25 72,59 
Seoane Antelo, Juana José 24,00 10,50 18,00  12,00  4,40 10,00 1,94 9,38 90,21 
Seoane Sande, María Teresa 13,16 9,00 11,38  12,00 1,00 4,00 8,00 2,44 9,38 70,35 
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Nome Traballo Grao Antigüid Conciliación Cursos C.Igual/Diver Formación  Galego Idiomas Grupo  Total 
Serrano Buján, Roberto 13,43 10,50 18,00  12,00 1,00 2,00 8,00  6,25 71,18 
Souto Alonso, María Belén 21,67 10,50 18,00  12,00  4,00 8,00  9,38 83,54 
Souto Pampín, Josefa Victoria 24,00 10,50 18,00  12,00  4,00 10,00 0,75 9,38 88,63 
Vallejo Carballosa, María Cristina 20,94 10,50 18,00  12,00  1,00 2,00  6,25 70,69 
Vázquez Santos, Balbi 1,28 8,00 5,42  12,00 1,00 4,00 8,00  6,25 45,95 
Velo Ceán, María Raquel 11,24 9,00 18,00  11,08  2,00 8,00  6,25 65,57 
Vieito Blanco, María Eugenia 9,12 9,00 16,61  12,00 1,00 4,00 8,00 0,75 6,25 66,73 
Vilar Galego, Diego 8,81 9,50 10,96  12,00 0,30 4,00 8,00 1,25 6,25 61,07 
Vilela Suárez, Juan 10,64 8,00 16,87  12,00  2,50 8,00  6,25 64,26 
Villanueva Rodríguez, Susana María 12,23 9,00 17,22  12,00 1,00 2,00 8,00  6,25 67,69 
Villar Arévalo, Javier 13,22 10,00 17,22  12,00  4,50 8,00 0,75 9,38 75,06 
Yáñez Arribi, María Belén 9,12 9,00 13,25  12,00 1,00 3,00 8,00 1,25 6,25 62,87 
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PROPOSTA PROVISIONAL DE ADXUDICACIÓN DE POSTOS  

Concurso ordinario para a provisión de 22 postos de traballo correspondentes ao persoal funcionario técnico, de xestión e de administración e servizos da 
Universidade da Coruña convocado pola Resolución do 4 de abril de 2025 (DOG 11 de abril) 

Nome Nº 
RPT 

Denominación Centro Unidade  

Añón Teijido, José Luís 446 Administrador/a ETS de Enxeñeiros de Camiños, Canais 
e Portos 

Administración 

Arévalo Pías, José 
Alejandro 

638 Administrador/a Facultade de Economía e Empresa Administración 

Blanco Paredes, 
Fuensanta 

376 Xefe/a de negociado de 
extensión universitaria 

Pavillón de Deportes Sección de Extensión Universitaria 

Carballal Graña, Susana 477 Administrador/a Escola Universitaria de Arquitectura 
Técnica 

Administración 

Dopico López, Antonio 050 Xefe/a de negociado de asuntos 
xerais 

Vicerreitoría - Ferrol Unidade de Administración de Centros 

Estévez Villalón, Daniel 699 Director/a de biblioteca Facultade de Informática Biblioteca 
Fernández Barreiro, José 
Manuel 

611 Secretaria/o de decanato Facultade de Ciencias do Traballo Dirección 

Fernández Rico, Rocío 683 Secretaria/o de decanato Facultade de Humanidades e 
Documentación 

Dirección 

Ferreira Piñeiro, Josefa 523 Bibliotecaria/o Edificio de Apoio ao Estudo Biblioteca Central Ferrol (Enxeñaría) 
Galán Rodríguez, María 
Susana 

545 Xefe/a de negociado de asuntos 
económicos 

Facultade de Ciencias Administración 

Hermida Calviño, María 
del Carmen 

464 Administrador/a ETS de Náutica e Máquinas Administración 

Leis Fraga, Juan 428 Xefe/a de negociado de asuntos 
económicos 

Escola Técnica Superior de Arquitectura Administración 

Lestón Lestón, María 
Dolores 

084 Xefatura de negociado I Reitoría Servizo de Retribucións, Seguridade Social 
e Acción Social 
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Miramontes Villar, María 
Esther 

567 Administrador/a Facultade de Ciencias da Educación Administración 

Mirás Mouro, Marisol 462 Secretaria/o de dirección ETS de Náutica e Máquinas Dirección 
Pintos Señoráns, Silvia 696 Xefe/a de negociado de asuntos 

económicos 
Facultade de Informática Administración 

Ramos Guerreiro, Lucía 673 Xefatura de negociado de 
asuntos económicos 

Facultade de Filoloxía Administración 

Rodríguez Díaz, María 
Rosa 

595 Xefe/a de negociado Facultade de Ciencias do Deporte e a 
Educación Física 

Administración 

Rodríguez Fuentes, 
Beatriz 

246 Xefatura de negociado I Casa do Estudantado Oficina de doutoramento da EIDUDC 

Sánchez Parada, María 
Del Carmen 

104 Xefatura de negociado IV Reitoría Servizo de Contratación Administrativa 

Sánchez Varela, Ana 
Belén 

563 Secretaria/o de decanato Facultade de Ciencias da Educación Dirección 

Yáñez Arribi, María Belén 740 Secretaria/o de instituto 
universitario 

Instituto Universitario de Medio 
Ambiente 

Instituto Universitario de Medio Ambiente 
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