
Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Liña de investigación establecida no Rexistro de Liñas de Investigación ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

ANEXO III
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN CON CARGO A LIÑAS DE INVESTIGACIÓN

Liña de investigación*:    Física de sabor    
Referencia axuda:     ED431F 2023/40  
Título:      Axuda de consolidación a traxectorias emerxentes      

PERÍODO AXUDA:         INICIO:     01/01/2023              FIN:   31/12/2027   

CENTRO Inv. Principal:      CITENI     

LUGAR E HORARIO:        9:30-16:30 A Coruña   

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL:    Grupo 1  

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 18 XULLO DE 2025 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO PARA TAREFAS 

DE INVESTIGACIÓN (PCTI))

Investigador/a contratado/a doutor/a  Axudante de apoio á investigación 

Xestor/a de investigación    MECES Elegir     Técnico administrativo/a e de xestión  

Colaborador/a de investigación    MECES Elegir   Axudante administrativo/a 

Técnico/a de apoio á investigación   MECES Elegir 

XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 15/03/2026 
TIPO DE CONTRATO:         Indefinido 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS:      2.417,33     *

PARTIDA ORZAMENTARIA:       599230040 541A 6490206    
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga 
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS
TITULACIÓN:      Doctor/a     
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o 
prazo de presentación de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN
LUGAR:   Sede electrónica da UDC. 
Dirixidas á Vicerreitoría de Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.
PRAZO:  5 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC.

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN
COMISIÓN DE SELECCIÓN  (mínimo tres  titulares  e  tres  suplentes):      Veronika Chobanova (PR-RYC, secretaria), 

Jeremy Dalseno (PYC-PRO, presidente), John Wendel (PYC-PRO); suplentes: Diego Martínez Santos (PR-OP)  Jose 

Luis Rodriguez Sanchez (PR-RC), Carlos Vázquez Sierra (PR-RYC)    

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo á 
protección das persoas físicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e á libre circulación destes datos (RXPD), e do art. 
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F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

89
F

1V
P

T
V

N
N

27
O

V
3S

P
K

5C
E

15
U

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
s 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

de
 u

n 
do

cu
m

en
to

 c
us

to
di

ad
o 

po
r 

la
 U

ni
ve

rs
id

ad
e 

da
 C

or
uñ

a.
 F

ec
ha

 d
e 

cr
ea

ci
ón

: 0
6/

02
/2

02
6 

12
:2

3:
02

  P
ág

in
a 

1 
de

 u
n 

to
ta

l d
e 

5 
pá

gi
na

(s
).



  

Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Liña de investigación establecida no Rexistro de Liñas de Investigación ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a  
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

11 da Lei Orgánica 3/2018, de 5 de decembro, de protección de datos persoais (LOPD), infórmase de que os datos persoais  
facilitados serán tratados pola Universidade da Coruña.

A finalidade do tratamento destes datos é a xestión do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de  
lexitimación do tratamento sitúase no art. 6.1.b) e c) RXPD (execución dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que entren 
en contacto cos datos cumprirán o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante o 
tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuízo da súa conservación en relación coa posible esixencia de 
responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificación, supresión, oposición, portabilidade e limitación de tratamento pode 
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruña/Ferrol,       de       de      
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL

Asdo.:      
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Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Liña de investigación establecida no Rexistro de Liñas de Investigación ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a  
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

CRONOGRAMA DE FUNCIÓNS PARA A CONTRATACIÓN DE PERSOAL INVESTIGADOR 
LABORAL POR LIÑAS DE INVESTIGACIÓN E ESTRATÉXICAS

TEMPO ESTIMADO DE 
REALIZACIÓN DAS 
FUNCIÓNS

15 meses

FUNCIÓN
DATA DE 

INICIO
DATA DE 
FIN

DURACIÓ
N

Preparación de ferramentas para a análise de 
amplitude de canles de desintegración de 
mesóns neutros

01/05/2026 31/10/2026 6 meses

Preparación de modelos para a análise de 
amplitude de canles de desintegración de 
mesóns neutros

01/11/2026 28/02/2027 4 meses

Análise de amplitude das desintegracións de 
mesóns neutros 01/03/2027 31/08/2027 5 meses
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Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Liña de investigación establecida no Rexistro de Liñas de Investigación ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a  
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN

TAREFAS A REALIZAR

Agárdase que a persoa candidata colabore na investigación en física das desintegracións hadrónicas de mesóns 

neutros no experimento LHCb (Large Hadron Collider beauty experiment).

REQUISITOS DA PERSOA CANDIDATA
Cualificacións académicas
• Doutoramento especializado en Física de Partículas Experimental

CRITERIOS DE AVALIACIÓN DOS MÉRITOS
Experiencia e cualificacións

• Experiencia en física de partículas experimental (2 puntos)

◦ Ter realizado colaboracións en experimentos de física de partículas
(1 punto se conta con publicacións centradas en desintegracións hadrónicas de mesóns;
0,5 puntos se demostra a colaboración pero non se dispoñen de publicacións)
◦ Ser ou ter sido membro de equipos que colaboraron na realización de experimentos de 
física de partículas (0,5 puntos por participación nun experimento; 1 punto por 
participación en dous ou máis experimentos)

• Experiencia en investigación (4 puntos)

◦ Calidade profesional no ámbito da investigación avaliada mediante o índice h de 
Scopus (1 punto para o máis alto de todas as solicitudes; 0,5 puntos se o índice h é 
superior a 50)
◦ Ter asumido responsabilidades de organización de eventos (“convener”) relacionados 
coa análise física (1 punto por organizar múltiples eventos; 0,5 puntos por un único 
evento)
◦ Ter realizado publicacións de autoría única ou con poucos autores, independentes de 
grandes colaboracións experimentais (1 punto para publicacións de autor único; 0,5 
puntos para publicacións con múltiples autores)
◦ Capacidade para redactar solicitudes de financiamento exitosas (1 punto por 
financiamento individual obtido a nivel Juan de la Cierva ou subvencións equivalentes a 
nivel internacional de 2 anos ou máis; 0,5 puntos por participación a nivel de grupo)

• Internacionalización: experiencia posdoutoral realizada en países distintos ao de realización 
do doutoramento (1 punto)
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Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

* Liña de investigación establecida no Rexistro de Liñas de Investigación ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a  
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

• Comunicación fluída en inglés: nativo/a, nivel C2 ou equivalente (1 punto); tese ou publicación 
escrita en inglés ou nivel C1 (0,75 puntos); nivel B2 (0,5 puntos)

ENTREVISTA PERSOAL
Realizarase unha entrevista persoal cos dous candidatos mellor clasificados, sempre que acaden unha 
puntuación mínima de 5 puntos nos criterios anteriores (2,5 puntos).

En base ao cumprimento dos requisitos e á valoración dos méritos, establecerase unha orde priorizada 
das persoas candidatas. Será adxudicataria a persoa candidata con maior puntuación. Co resto das 
persoas candidatas que acaden un mínimo de 7 puntos, confeccionarase unha lista de espera con 
suplentes que poderá empregarse para contratos futuros co mesmo obxecto e categoría dentro do 
proxecto ou liña correspondente, así como nos casos de renuncia ou cesamento da persoa contratada.
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