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ANEXO lll Referencia convocatoria:2026/CP/045
CONVOCATORIA DE CONTRATACION CON CARGO A LINAS DE INVESTIGACION

Lifia de investigacion®: 020. Linea estratégica VIT
Referencia axuda: FEX OPI
Titulo: Fondos externos de xestion da OPI

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/02/2026 FIN: 31/01/2031

CENTRO Inv. Principal: Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

LUGAR E HORARIO: Oficina de Proxectos Internacionais. Edificio de Servizos Centrais de Investigacién, Campus

de Elvifia, de 08:00 a 15:00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 18 XULLO DE 2025 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO PARA TAREFAS
DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doutor/a |:| Axudante de apoio a investigacidn |:|
Xestor/a de investigacion [X] MECES 4 Técnico administrativo/a e de xestion [_]
Colaborador/a de investigacion [_| MECES Elegir Axudante administrativo/a [_]
Técnico/a de apoio a investigacion |:| MECES Elegir

XORNADA | Tempo Completo: |E Tempo Parcial: |:| DATA APROX. INICIO CONTRATO:

TIPO DE CONTRATO: Indefinido |X|

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2.541EUR*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 050A240627

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Doctorado

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Maria Amalia Jdcome Pumar (adxunta de
Investigacion, TIT-UN, presidenta), José Antonio Mahia Saavedra (director da OCPI, PTXAS), Elena Solera Segura
(directora da OPI, PCTI, secretaria). Suplentes: Roberto Rodriguez Martinez (director da EXI, PTXAS), José Anta
Alvarez (TIT-UN), Yolanda Calaza Pajares (vicexerenta de Xestion da Investigacion, PTXAS).

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.
Fotocopia da titulacién académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5

Declaracidon responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

*Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condicidns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e & libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inférmase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Corufia.

Documentacion que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.
Fotocopia da titulacién académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5

Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: NFEAB56LOM3KVEHRTO19JELO
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*Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condicidns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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A finalidade do tratamento destes datos € a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitlase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da stia conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 11 de 3 de 2026
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Jerénimo Puertas Agudo

Documentacion que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.
Fotocopia da titulacién académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5

Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: NFEAB56LOM3KVEHRTO19JELO
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*Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
*Acordo de clasificacion profesional e condicidns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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CRONOGRAMA DE FUNCIONS PARA A CONTRATACION DE PERSOAL INVESTIGADOR

LABORAL POR LINAS DE INVESTIGACION E ESTRATEXICAS

TEMPO ESTIMADO DE
REALIZACION DAS
FUNCIONS

12 meses

FUNCION

DATA DE
INICIO

DATA DE
FIN

DURACION

Apoio ao persoal investigador na preparacidn, revisién e
coherencia da documentacion cientifico-técnica do
proxecto ERC DIGIPRO, incluindo informes periddicos e
outra documentacion requirida pola Comision Europea ou
pola Research Executive Agency.

01/04/2026

31/03/2027

12 meses

Seguimento técnico da execucion do proxecto, apoiando a
planificacién e o control do cumprimento do plan de
traballo, milestones e deliverables, de acordo co calendario
establecido no proxecto ERC.

01/04/2026

31/03/2027

12 meses

Apoio & coordinacidn e xestion do proxecto DIGIPRO,
garantindo o alinamento das actividades do equipo
investigador cos requisitos establecidos no Grant
Agreement, a normativa europea aplicable e os
procedementos internos da Universidade da Corufia. Esta
funcién incluira a coordinacidon administrativa e a
interlocucion coas distintas unidades da UDC implicadas na
execucion do proxecto (xestidn econdmica, contratacion,
recursos humanos, servizos xuridicos, entre outras), co fin
de asegurar o correcto cumprimento das obrigas
administrativas, financeiras e de xestién do proxecto.

01/04/2026

31/03/2027

12 meses

Coordinacion e interlocucidn continua coa investigadora
principal, o xestor do proxecto e o equipo de investigacidn
para garantir a correcta execucidn do proxecto e o seu
alifamento cos procedementos da Oficina de Proxectos
Internacionais.

01/04/2026

31/03/2027

12 meses

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1
2.
3.
4
5

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacién académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.

Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: NFEAB56LOM3KVEHRTO19JELO
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*Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.

*Acordo de clasificacion profesional e condicidns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a

innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Marco normativo e xustificacion da financiacion do contrato

De conformidade coa Instrucién de solicitude e xestién de proxectos europeos do Programa Horizon 2020 e
doutros proxectos internacionais, asi como dos custos indirectos e recursos liberados dispoiiibles no marco destes
proxectos de I+D, aprobada polo Consello de Goberno na sua sesién do 28 de setembro de 2017, aplicable aos
proxectos con Acordo de Subvencidn asinado con anterioridade ao 7 de maio de 2025, e co Acordo do 6 de maio
de 2025 do Consello de Goberno, polo que se aproba a normativa sobre a promocion e xestion de proxectos de
investigacion internacionais da Universidade da Corufia, aplicable aos proxectos de I+D con Acordo de Subvencién
asinado a partir do 8 de maio de 2025, a Oficina de Proxectos Internacionais (OPI) recibe unha porcentaxe dos
custos indirectos xerados polos proxectos internacionais competitivos.

Naqueles proxectos que dispofien de custos indirectos, estes recursos destinanse a reforzar a estrutura e as
capacidades da OPI, co fin de proporcionar un maior apoio especializado ao persoal investigador da UDC,
especialmente no relativo ao seguimento cientifico-técnico dos proxectos, a correcta preparacion dos informes
requiridos polos organismos financiadores europeos e ao acompafiamento estratéxico durante a execucidn dos
proxectos, asi como ao apoio aos procesos de xustificacion econdmico-administrativa en coordinacién cos servizos
competentes.

O presente contrato estd asociado aos custos indirectos asignados 4 OPI derivados do proxecto ERC StG DIGIPRO,
financiados con cargo a prefinanciacion recibida da Unién Europea, e ten como obxectivo reforzar a capacidade
da OPI para prestar apoio especializado ao proxecto.

Obxecto do contrato: contratacion dun/dunha xestor/a de investigacion para a xestion integral do proxecto
DIGIPRO na Oficina de Proxectos Internacionais.

Tarefas a desenvolver

Colaborar na execucion das tarefas e actuacidns do proxecto mencionado, que consistiran en:

e Apoio ao persoal investigador no alifamento do proxecto cos requisitos, procedementos e compromisos
establecidos pola Unién Europea, garantindo a sla correcta execucidon conforme ao Acordo de Subvencién
e a normativa da UDC aplicable.

e Apoio na preparacion, revision e coherencia da documentacion cientifico-técnica requirida polos
organismos financiadores europeos.

e Coordinacion e interlocucidn continua coa investigadora principal e co xestor do proxecto, co fin de alifiar
ao equipo de investigacion cos procedementos da OPI e cos requisitos da Unién Europea.

e Interlocucién con todas as unidades da UDC que deban intervir na execucién do proxecto, asegurando a
correcta coordinacion institucional e o cumprimento dos compromisos adquiridos.

e Contribucion @ mellora dos procedementos e capacidades de apoio a investigacion internacional
desenvolvidos pola OPI, especialmente en proxectos altamente competitivos como os financiados polo

Consello Europeo de Investigacidn (ERC).
Documentacion que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.
Fotocopia da titulacién académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5

Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: NFEAB56LOM3KVEHRTO19JELO
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*Lifia de investigacion establecida no Rexistro de Lifias de Investigacion ou Estratéxicas do VIT.
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innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacidn condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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Duracion do contrato
A duracién do contrato para a realizacion destas tarefas estimase indefinida, condicionada a
dispoiiibilidade dos fondos procedentes dos custos indirectos da prefinanciacion recibida da Comisidn

Europea para o proxecto DIGIPRO.

Requisitos das persoas candidatas

e Doutoramento en areas STEM (ciencia, tecnoloxia, enxefiaria e matematicas), requisito obrigatorio
debido a temdtica do proxecto, xa que as funciéns a desenvolver requiren unha sélida formacion cientifica
que permita o adecuado seguimento cientifico-técnico do proxecto e unha interlocucién especializada co
equipo investigador. Para a adscricion da titulacién seguirase a clasificacion establecida no RUCT

(https://www.educacion.gob.es/ruct/home).

Procedemento de seleccidon

Seran convocadas a entrevista as duas persoas candidatas que obtefian a maior puntuacidn, sempre que
esta sexa igual ou superior a 60 puntos na suma dos méritos correspondentes aos apartados 1 a 4 (ver
seccion de valoracién de méritos).

Na entrevista valoraranse as capacidades, aptitudes e o perfil da persoa candidata, asi como o seu
cofiecemento das tarefas especificas a desenvolver.

Para acceder 4 praza ou formar parte da lista de espera, as persoas candidatas deberan acadar unha
puntuacion minima de 75 puntos. En caso de empate, aplicarase como criterio de desempate a puntuacién

obtida na experiencia profesional.

Documentacion a presentar

e Documentacion obrigatoria indicada en pé de paxina.

e  Curriculum vitae, no que se detallaran os méritos seguindo o mesmo esquema e conceptos recollidos na
tdboa de valoracion, especificando as tarefas realizadas en cada posto de traballo e a duracién dos
mesmos. Os curriculos presentados nun formato distinto non serdn valorados. A puntuacion dos méritos
estara referida a actividades desenvolvidas a tempo completo; en caso contrario, debera acreditarse a
porcentaxe de tempo de dedicacidn as tarefas asociadas a cada criterio de valoracidn. Non se consideraran
os méritos que non se detallen expresamente en cada un dos criterios de avaliacion.

e Documentacion acreditativa de todos os méritos alegados. A experiencia profesional verificarase
mediante a presentacion de contratos de traballo e declaracidn responsable na que se describa a vida
laboral en actividades similares as deste posto, de acordo cos criterios de valoracion. Non se consideraran
os méritos que non se acrediten documentalmente.

Valoracion de méritos

Documentacion que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.
Fotocopia da titulacién académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5

Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: NFEAB56LOM3KVEHRTO19JELO
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As candidaturas valoraranse sobre 100 puntos de acordo cos seguintes criterios:

1. Titulaciéon (maximo 15 puntos).
1.1. Titulo de doutoramento en area STEM (ciencia, tecnoloxia, enxefiaria e matematicas): 15 puntos.

2. Experiencia profesional (maximo 45 puntos).

2.1. Experiencia como xestor/a de proxecto ERC. 0,5 puntos por mes traballado. (Maximo 30 puntos).

2.2. Experiencia como xestor/a de proxectos europeos de |+D (programas marco da CE, INTERREG, etc.). 0,25
puntos por mes traballado. (Maximo 15 puntos).

2.3. Experiencia como investigador/a. 0,25 puntos por mes traballado. (Maximo 15 puntos).

3. Formacion relacionada coas funcions do posto (maximo 10 puntos).
3.1. Cursos relacionados coa xustificacion de proxectos europeos. 0,4 puntos por cada 4 horas de formacion.
3.2. Cursos relacionados coa redaccién e asesoramento na presentacion de propostas a convocatorias

europeas. 0,4 puntos por cada 4 horas de formacion.

4. Idiomas (maximo 5 puntos).

Titulo de nivel C1 de inglés: 5 puntos.

5. Entrevista persoal (maximo 25 puntos).

Realizarase unha entrevista persoal na que se valorara a capacidade para desempefiar as funciéns do posto,
asi como as aptitudes, competencias profesionais e o perfil da persoa candidata. Asi mesmo, avaliarase o seu
cofiecemento dos procedementos dos programas europeos de financiamento da I+D e das tarefas especificas
a desenvolver, asi como a sUa capacidade de coordinacién e comunicacidén co persoal investigador e coas

unidades implicadas.

Documentacion que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.
Fotocopia da titulacién académica.

1

2

3. Curriculum vitae.

4 Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5

Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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