
Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

ANEXO III
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN

Referencia axuda:  ED431C 2025/49    
Título: Axudas para a consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas e outras accións 
de fomento nas universidades públicas do Sistema universitario de Galicia (SUG), nos organismos públicos de 
investigación de Galicia e noutras entidades do Sistema galego de I+D+i.     
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Fact cheking de grandes modelos da linguaxe   
PERÍODO AXUDA:         INICIO:   01/01/2025               FIN: 31/12/2028
CENTRO Inv. Principal:  Facultade de Informática    
OBXECTO DO CONTRATO: Colaboración nas tarefas de investigación   
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica.
LUGAR E HORARIO:  Facultade de Informática. Laboratorio 4.2. Luns a Vernes, de 09:00 a 14:00
GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL:  1    
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 18 XULLO DE 2025 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO 
PARA TAREFAS DE INVESTIGACIÓN (PCTI))
Investigador/a contratado/a doutor/a  Axudante de apoio á investigación 
Xestor/a de investigación    MECES Elegir   Técnico/a administrativo/a e de xestión 
Colaborador/a de investigación    MECES Elegir  Axudante/a administrativo/a 
Técnico/a de apoio á investigación    MECES Elegir
XORNAD
A

Tempo Completo: Tempo Parcial: DATA APROX. INICIO CONTRATO: 
01/06/2026     

TIPO DE CONTRATO:         Indefinido Duración determinada 
DATA FIN CONTRATO:   30/06/2027   

RETRIBUCIÓNS BRUTAS:    1130,96€  *
PARTIDA ORZAMENTARIA:  0599250140 541A 64902     

* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga extraordinaria
correspondente)

REQUISITOS
TITULACIÓN: Bacharelato
REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o 
prazo de presentación de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.
Dirixidas á Vicerreitoría de Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.
PRAZO:  5 días hábiles a partir do día seguinte ao da publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC.

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN
COMISIÓN DE SELECCIÓN  (mínimo tres titulares  e  tres  suplentes):   Javier Parapar López (TU), Miguel Anxo 
Pérez Vila (AD),  Paloma Piot Pérez-Abadín (PR-MC). Suplentes:  David Otero Freijeiro (AD) Concepción 
Vidal Martín (TU), Felicidad Aguado Martín (TU)
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Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a  
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo á 
protección das persoas físicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e á libre circulación destes datos (RXPD), e do  
art. 11 da Lei Orgánica 3/2018, de 5 de decembro, de protección de datos persoais (LOPD), infórmase de que os datos 
persoais facilitados serán tratados pola Universidade da Coruña.

A finalidade do tratamento destes datos é a xestión do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de  
lexitimación do tratamento sitúase no art. 6.1.b) e c) RXPD (execución dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que  
entren en contacto cos datos cumprirán o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse  
durante o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuízo da súa conservación en relación coa posible  
esixencia de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificación, supresión, oposición, portabilidade e limitación de tratamento pode 
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Coruña/Ferrol,       de       de      
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL

Asdo.:      
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Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a  
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN

        
Referencia: ED431C 2025/49

Título: Axudas para a consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas e outras accións de 
fomento nas  universidades  públicas  do  Sistema universitario  de  Galicia  (SUG),  nos  organismos públicos  de 
investigación de Galicia e noutras entidades do Sistema galego de I+D+i.

Partida  orzamentaria: 0599250140  541A  64902
Centro: Facultade  de  Informática
Obxecto  do  contrato: Axudante  de  apoio  á  investigación
IP: Javier Parapar López

Detalle da convocatoria:

A data de finalización das tarefas asociadas á presente actuación establécese no 30 de xuño de 2027, quedando o 
contrato vinculado á duración das devanditas tarefas.

Tarefas  a  realizar:
Colaboración en tarefas de soporte técnico e administración de sistemas necesarias para a actividade do grupo 
baixo a dirección do investigador principal (IP), en particular:

• Colaboración  na  administración  e  mantemento  da  infraestrutura  de  servidores  do  grupo  (usuarios, 
permisos, almacenamento, copias de seguridade, monitorización e resolución de incidencias).

• Colaboración na operación e configuración do contorno de computación (colas e particións, políticas de 
recursos, xestión de traballos) e apoio na execución de experimentos en Slurm, especialmente aqueles 
relacionados con modelos de linguaxe de gran tamaño.

• Colaboración no despregamento, actualización e mantemento de software e contornos de execución para 
investigación  (dependencias,  contedores,  contornos  reproducibles),  así  como  na  documentación  de 
procedementos técnicos para o uso da infraestrutura.

XUSTIFICACIÓN  DA  DURACIÓN  DO  CONTRATO: As  tarefas  indicadas  deben  ser  completadas  nas 
anualidades de 2026 e 2027 conforme ao explicitado na memoria de solicitude do proxecto.

REQUISITOS DAS PERSOAS CANDIDATAS: As persoas candidatas deberán ter o título de bacharelato. 
Formación no ámbito da programación.

Criterios de valoración de méritos:

• Expediente académico de bacharelato ou formación profesional (FP): ata 10 puntos.
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Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a  
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

• Expediente académico en materias universitarias especialmente relevantes para o posto: ata 10 puntos.

Valoraránse unicamente as materias superadas especialmente relacionadas coas tarefas obxecto do contrato, en 
particular  as  vinculadas  coa  administración  e  mantemento  de  infraestrutura  de  servidores,  a  operación  e 
configuración de contornos de computación e apoio á experimentación en Slurm, así como o despregamento, 
actualización e mantemento de software e contornos reproducibles para investigación.

A puntuación calcularase en función dos ECTS de cada materia e da cualificación numérica obtida no expediente 
académico.

Para estes efectos:

• as materias  de moi alta  relevancia valoraranse a razón de 0,016 puntos por  ECTS multiplicado pola 
cualificación numérica obtida na materia;

• as  materias  de  alta  relevancia  valoraranse  a  razón  de  0,008  puntos  por  ECTS  multiplicado  pola 
cualificación numérica obtida na materia.

Terán  a  consideración  de  materias  de  moi  alta  relevancia,  entre  outras,  as  seguintes:
Sistemas  Operativos,  Redes,  Xestión  de  Infraestruturas,  Internet  e  Sistemas  Distribuídos,  Concorrencia  e 
Paralelismo,  Administración  de  Infraestruturas  Informáticas,  Administración  de  Infraestruturas  e  Sistemas 
Informáticos,  Infraestruturas  de  Computación  de  Altas  Prestacións,  Procesamento  Paralelo,  Procesamento 
Paralelo Avanzado, Aprendizaxe Automática a Gran Escala e Recuperación de Información.

Terán  a  consideración  de  materias  de  alta  relevancia,  entre  outras,  as  seguintes:
Bases de Datos, Bases de Datos Avanzadas, Introdución ás Bases de Datos, Modelaxe de Bases de Datos, Bases 
de Datos Analíticas, Seguridade nos Sistemas Informáticos, Lexislación e Seguridade Informática, Protección,  
Privacidade  e  Seguridade  de  Datos,  Arquitectura  do  Software,  Integración  de  Aplicacións,  Tecnoloxías  de 
Integración,  Deseño  de  Redes,  Fundamentos  de  Computadores,  Programación  Avanzada  e  Internet:  Redes  e 
Datos.

A comisión poderá valorar así mesmo outras materias non incluídas expresamente nesta relación cando aprecie  
unha vinculación equivalente e suficientemente motivada coas tarefas do contrato.

• Entrevista persoal: ata 5 puntos.

Na entrevista valorarase o grao de competencia da persoa candidata nos seguintes ámbitos:

• Administración básica de sistemas (Linux, xestión de usuarios, permisos).

• Uso e xestión de contornos de computación e sistemas de colas de traballo (p. ex., Slurm ou similares).

• Despregamento  e  xestión  de  software  (dependencias,  contedores  como  Docker/Apptainer,  contornos 
reproducibles).

• Programación e automatización de tarefas (scripts en Python/Bash ou similares).
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Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
4. Declaración responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
5. Declaración responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
*Acordo de clasificación profesional e condicións de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxía e a  
innovación (persoal contratado para tarefas de investigación PCTI). Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

• Boas prácticas en documentación técnica e traballo colaborativo en contornos de investigación.

As persoas aspirantes non seleccionadas cuxa puntuación sexa superior a 10 puntos formarán parte dunha lista de 
agarda que se xerará ao finalizar o proceso de convocatoria.

LUGAR DE PRESENTACIÓN: Na sede electrónica da UDC.
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