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CRITERIOS DE AVALIACION

A comision de seleccién do concurso arriba indicado, tras a sua constitucion, conforme a
Normativa pola que se regula o procedemento para a seleccion de persoal docente e
investigador da Universidade da Corufia, aprobada por Consello de Goberno (7/11/ 2024),
ACORDA establecer os seguintes criterios:

Criterio de aplicacién xeral

Os méritos nals especialidade/s de cofiecemento da praza, ENFERMARIA ou MEDICINA
(ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION) obxecto de concurso multiplicaranse por 1.

A comision acorda NON establecer especialidades de cofiecemento afins polas
caracteristicas especificas da praza en concurso.

Os méritos nas restantes especialidades de cofiecemento entenderanse como non afins e
multiplicaranse por 0,1.

Todos os puntos que non estean incluidos nestes criterios especificos valoraranse de acordo co
establecido no baremo da citada Normativa incluido no anexo | e segundo a ponderacion por
especialidades de cofiecemento establecida nos paragrafos anteriores

I FORMACION ACADEMICA. Puntuacién maxima: 100 puntos

1. Expediente académico (grao e mestrado, ou licenciatura). Puntuacion maxima: 50
puntos

Valorarase o expediente académico segundo a nota media calculada sobre 10. No caso de posuir
unha licenciatura ou titulacion equivalente, a nota media supora 0 100 % da puntuacién nesta
seccion. No caso de posuir unha titulacién de grao ou unha diplomatura, a nota media computara
un 80 % da cualificacion global e a de mestrado un 20 %.

A nota media multiplicarase por 5.

Nota: no caso de non figurar a nota media calculada sobre 10 na certificacion académica, habera
que achegar tamén a declaracion da nota media no formulario normalizado. De non facelo,
considerarase que a cualificacién obtida na titulacion é de 5 puntos.

2. Tese de doutoramento. Puntuacion maxima: 30 puntos

A puntuacién outorgarase segundo a cualificacion obtida: sobresaliente cum laude ou apto cum
laude (10 puntos), sobresaliente (9 puntos), apto (8 puntos), notable (7 puntos), aprobado (5
puntos). Cando a tese de doutoramento obtivese a mencién europea ou internacional sumaranse
2 puntos.

A puntuacion obtida multiplicarase por 2,5.

3. Premios extraordinarios. Puntuacion maxima: 10 puntos

Premios extraordinarios de grao ou de licenciatura. Premio nacional (6 puntos), 2° premio
nacional (4 puntos), 3° premio nacional (2 puntos), mencioén do premio nacional (1 punto), premio
autondmico (2 puntos), premio da universidade (1 punto). En caso de acadar varios premios s6
se tera en conta o de maior puntuacién.
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Premio extraordinario de mestrado: 1,5 puntos.
Premio extraordinario de doutoramento: 2,5 puntos.
S6 se tera en conta un premio por cada nivel de estudos.

4. Outras titulacions universitarias relevantes para a praza. Puntuacion maxima: 10 puntos
S6 se teran en conta as titulacions non valoradas en 1.1 e 1.2 (nivel de diplomatura, grao,
licenciatura, mestrado ou doutoramento): 2 puntos por cada titulacion.

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: certificaciéns académicas oficiais expedidas polas
autoridades

competentes. No caso dos méritos alegados en I.1, achegarase a declaraciéon de nota media
xunto coa certificacion académica cando nesta non figure a nota media calculada sobre 10.

1. EXPERIENCIA DOCENTE. Puntuacién maxima : 100 puntos

1.Docencia universitaria en titulaciéns oficiais. Puntuacién maxima: 80 puntos

A valoracion da docencia impartida realizarase segundo a dedicacion a tempo total ou parcial
dos contratos: tempo completo (8 puntos por ano), P6 (6 puntos por ano), P5 (5 puntos por ano),
P4 (4 puntos por ano), P3 (3 punto por ano). En contratos de duracion inferior a un ano, a
puntuacion sera proporcional ao tempo de duracion do contrato.

No caso de contratos predoutorais e posdoutorais, a valoracién sera por hora de docencia: 0,03
puntos por hora impartida. O nimero de horas valoradas non podera ser superior ao maximo de
horas de docencia recollidas nas convocatorias dos contratos. Docencia impartida en centros
privados ou adscritos: 50 % das puntuacions anteriores.

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: folla de servizos ou contrato de traballo, e certificacion de
docencia asinada pola autoridade competente

2. Calidade docente. Puntuacion maxima: 20 puntos

Dentro de cada categoria avaliarase mais de un mérito, excepto no caso da avaliacion do
programa Docentia, cun méximo de cinco méritos.

a) A ultima avaliacion recibida no programa Docentia (valoracion excelente: 4 puntos; valoracion
notable: 3 puntos; valoracién suficiente: 2 puntos)

b) Manuais e libros de texto con finalidade docente universitaria (méximo de 4 puntos por cada
manual/libro). A puntuacién outorgada a cada manual obterase dividindo a puntuaciéon maxima
(4 puntos) entre 0 niumero de autores do manual.

¢) Participacion en proxectos docentes ou en grupos de innovacion docente (maximo de 4
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puntos en cada caso)

Pertenza a grupo de innovacién docente 1 punto por curso académico. Ata un maximo de 4
puntos.

Participacién en proxectos docentes 1 punto por cada curso académico no que se participe en el
proyecto de innovacion docente. Ata un maximo de 4 puntos.

d) Estadias docentes superiores a un mes (maximo de 2 puntos por cada mérito alegado)

Outorgaranse 0,2 puntos por cada mes acreditado en estadias docentes, en caso de estadias
inferiores a 1 mes puntuarase a parte proporcional.

e) Movilidade docente STA o similares (maximo de 2 puntos por cada mérito alegado)

Outorgaranse 0,4 puntos por cada mes acreditado en estadias por movilidade STA ou similares
en caso de estadias inferiores a 1 mes puntuarase a parte proporcional.

f) Premios e recofiecementos docentes (maximo de 2 puntos por cada mérito alegado):
Outorgaranse 0,5 puntos por cada mérito acadado e acreditado pola entidade correspondente.

g) Artigos de docencia publicados en revistas académicas (maximo de 2 puntos por cada

mérito alegado): Outorgaranse 0,5 puntos por cada artigo de docencia publicado en revistas
académicas nacionais, 1 punto por cada artigo de docencia publicado en revistas académicas
internacionais.

h) Comunicacidns en congresos de innovacién docente (maximo de 1 punto por cada mérito

alegado): A puntuacion outorgada sera: comunicacién en formato poster 0.10 puntos, en formato
comunicacién oral 0.25 puntos, en formato ponencia por invitacion: 0,5 puntos.

Si 0 evento onde se comunica e de ambito nacional multiplicarase a puntuacién por 0,5, se e de
ambito internacional multiplicarase por 1 punto.

Se a comunicacién resultou premiada multiplicarase por 2.

i) Formacion docente impartida (1 punto por cada bloque completo de 50 horas)

En caso de presentar méritos de menos de 50 horas outorgarase a puntuacién proporcional.
j) Formacion docente o de especializacién recibida (1 punto por cada bloque completo de

100 horas).

En caso de presentar méritos de menos de 100 horas outorgarase a puntuacion proporcional.
k) Cofiecemento da lingua inglesa (nivel C2: 4 puntos; nivel C1: 3 puntos; nivel B2: 2

puntos; nivel B1: 1 punto).
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DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: certificaciéns expedidas pola autoridade académica
competente. No caso das publicacions, copia da primeira e da Ultima paxina da publicacién xunto
co indice xeral e as paxinas que contefian os créditos editoriais. No caso das comunicacions,
certificacion da participacion no congreso e resumo do traballo ou copia da publicacién no libro
de actas.

M. EXPERIENCIA INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E DIVULGACION.
Puntuacién maxima: 100 puntos

1. Publicaciéns cientificas (artigos en revistas cientificas, libros e capitulos de libro).
Puntuacién maxima: 40 puntos

Os artigos publicados en revistas cientificas valoraranse con 2,5 puntos se as revistas estan
incluidas en Scopus ou na Web of Science.

Os artigos publicados en revistas cientificas non incluidas en Scopus ou na Web of Science,
mais que conten con indicadores de calidade e revision por pares valoraranse con de 0,5 puntos
se estan incluidas noutras bases de datos de referencia para os respectivos ambitos de
cofiecemento: Dialnet Métricas. IDR (indice Dialnet de Revistas) (para Ciencias Sociais,
Humanidades e Ciencias Xuridicas), ERIHPIus (para Ciencias Xuridicas), RIBA Online catalogue
(para Arquitectura e Urbanismo), selo de calidade FECYT. A valoracion conxunta destes
artigos non podera superar os 5 puntos.

Os artigos premiados teran unha valoracion adicional de 0,5 puntos

A puntuacion obtida en cada artigo aplicarase un coeficiente multiplicador do siguiente modo:

Artigo sobre a materia da praza en revista Q1 firmado por ata 6 autores multiplicarase por 1
Artigo sobre a materia da praza en revista Q2 firmado por ata 6 autores multiplicarase por 0,75

Artigo sobre a materia da praza en revista Q3 e Q4 firmado por ata 6 autores multiplicarase por
0,5

Artigo sobre a materia da praza en revista Q1 firmado por mais 6 autores multiplicarase por 0,80

Artigo sobre a materia da praza en revista Q2 firmado por mais 6 autores multiplicarase por 0,55
Artigo sobre a materia da praza en revista Q3 e Q4 firmado por mais 6 autores multiplicarase por
0,30

Artigo sobre materia diferente a da praza en revista Q1 firmado por ata 6 autores multiplicarase
por 0,5
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Artigo sobre a materia diferente a da praza en revista Q2 firmado por ata 6 autores multiplicarase
por 0,40

Artigo sobre a materia diferente a da praza en revista Q3 e Q4 firmado por ata 6 autores
multiplicarase por 0,25

Artigo sobre a materia diferente a da praza en revista Q1 firmado por mais 6 autores
multiplicarase por 0,40

Artigo sobre a materia diferente a da praza en revista Q2 firmado por mais 6 autores
multiplicarase por 0,30

Artigo sobre a materia diferente a da praza en revista Q3 e Q4 firmado por mais 6 autores
multiplicarase por 0,15

Os libros e capitulos de libro valoraranse tendo en conta o prestixio editorial. A puntuacion
maxima por un capitulo de libro sera de 1 punto; a dun libro, de 5 puntos.

A puntuacion outorgada sera: Por cada libro ou monografia 5 puntos., 1 punto por cada capitulo.
(Maximo 3 puntos nun mesmo libro); 2 puntos por traducion, compilacién ou edicién anotada e
1 punto por Guias clinicas editadas e avaladas polo sistema el publico de satde.

Multiplicarase por 1 a puntuacién dos libros e capitulos de libros relacionados coa Endocrinoloxia
e nutricion. Multiplicarase por 0.25 a puntuacién dos libros e capitulos de libros relacionados con
outras tematicas.

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: no caso dos artigos publicados en revistas, DOl e/ou
ligazén permanente ao traballo depositado en repositorios institucionais; no caso dos libros e
capitulos de libro, a copia da primeira e da ultima paxina da publicacién xunto co indice xeral e
as paxinas que contefian os créditos editoriais.

2 .Comunicacions en reunions cientificas. Puntuacién maxima: 5 puntos
S6 se valoraran un maximo de 10 contribucions, co limite dunha comunicacién por congreso.

S6 se teran en conta os traballos presentados en reuniéns cientificas organizadas por
asociaciéns cientificas nacionais ou internacionais.

Cada contribucién valorarase do seguinte modo:

A puntuacién outorgada sera: comunicacién en formato poster 0.10 puntos, en formato
comunicacién oral 0.25 puntos, en formato ponencia por invitacion: 0,5 puntos.

Si 0 evento onde se comunica e de ambito nacional multiplicarase a puntuacion por 0,5, se e de
ambito internacional multiplicarase por 1 punto.
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Se a contribucién recibiu algin premio se sumaran 0,5 puntos.

A puntuacion acadada nas comunicacions relacionados coa MEDICINA (ENDOCRINOLOGIA Y
NUTRICION) multiplicaranse por 1. A puntuacién das comunicacions referidas a outras tematicas
multiplicarase por 0,25.

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: a certificacion de participacion no congreso e o resumo
do traballo ou a copia da publicacién no volume de actas.

3.Bolsas e contratos pre e posdoutorais. Puntuacion maxima: 10 puntos

Valoraranse Unicamente os contratos de formacion predoutoral e posdoutoral correspondentes
a convocatorias competitivas de caracter publico: Programa de formacion do profesorado
universitario (FPU), Programa de formacién do persoal investigador (FPI), predoutorais e
posdoutorais da Xunta de Galicia, Ramon y Cajal, Beatriz Galindo, Juan de la Cierva e outras de
caracter equivalente.

A valoracion sera de 2,5 puntos por ano de bolsa ou de contrato. No caso de contratos inferiores
a un ano de duracion, a puntuacion sera proporcional ao tempo de duracion do contrato.

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: a copia do contrato ou da credencial de concesion da
bolsa e certificacion emitida pola autoridade competente en que conste o periodo efectivo de
vinculacién contractual ou de ser beneficiario/a da bolsa.

4.Estadias pre e posdoutorais. Puntuacion maxima: 10 puntos

S6 se valoraran as estadias realizadas en centros de prestixio e cando a persoa candidata tivese
un vinculo contractual coa universidade ou cunha instituciéon de investigacién ou cando fosen
realizadas nun programa especifico de financiamento da mobilidade investigadora. Para ser
valorada a estadia debera ser dun minimo de quince dias.

A valoracion sera de 0,25 puntos por mes (ou, de ser o caso, parte proporcional).

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: o permiso da institucion de orixe, convite do centro de
destino e certificacion da realizaciéon da estadia.

5. Direccion de teses. Puntuaciéon maxima: 5 puntos.
S0 se valoraran as teses de doutoramento defendidas, con 2,5 puntos por tese.

Nas codireccions, a puntuacién dividirase entre o nimero de directores/as. A mencion de
doutoramento internacional sumara 0,5 puntos.

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: a certificacion expedida pola autoridade académica
competente.
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6. Participacion en proxectos de investigacion de convocatorias competitivas e en
convenios de investigacién. Puntuacion maxima: 20 puntos

A participacion en proxectos de investigacién financiados por entidades publicas ou privadas
realizadas en réxime de publicidade, obxectividade e concorrencia competitiva, e con avaliacién
externa [Consejo Europeo de Investigacion (ERC), Agencia Estatal de Investigacion (AEI),
axencias autondmicas], valorarase segundo o tipo de proxecto e de participacion. No caso de
ser investigador/a principal (IP) a valoracién sera de 6 puntos por proxecto europeo; 4 puntos por
proxecto estatal; 2 puntos por proxecto autondémico; 1 punto noutros casos.

No caso de ser membro do equipo de investigacién ou de traballo ou contratado como
investigador/a con cargo a proxecto, a puntuacién sera a metade.

A participacion en convenios ou contratos de investigacion regulados polo artigo 83 LOU ou 60
LOSU valorarase cun maximo de 3 puntos por convenio, de acordo coas seguintes indicacions,
sempre que a persoa sexa |P: financiamento ata 10 000 €, 0,2 punto por convenio; financiamiento
superior a 10 000 €, 0,4 puntos por cada 10 000 €. No caso de ser membro do equipo, a
puntuacion sera a metade.

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: unha certificacién expedida pola autoridade académica
competente en que conste 0 nome do proxecto, convenio ou contrato, a entidade financiadora, o
financiamento recibido e o tipo de participacion da persoa candidata.

7. Accions de transferencia e divulgacion. Puntuacion maxima: 10 puntos
S0 se podera presentar un maximo de 5 méritos.

Valoraranse as patentes, os rexistros da propiedade intelectual, os desenvolvementos
tecnoloxicos, a creacion de empresas de base tecnoloxica ou spin-off e outras actividades de
transferencia e divulgacién, incluidos, nas especialidades de cofiecemento que proceda, o
comisariado ou organizacién de exposicions, a elaboracion de informes técnicos e os proxectos
singulares arquitectonicos ou de enxefiaria, cunha puntuacién maxima de 2 puntos por mérito.

DOCUMENTACION: as certificacions emitidas polos organismos correspondentes.

V. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Puntuacién maxima: 100 puntos

Se valorard a actividade profesional desenvolvida como Médico especialista nos servizos
relacionados coa MEDICINA (ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION).

Sera requisito_imprescindible para poder ser proposto demostrar un_minimo de 5 anos de
experiencia profesional na area de MEDICINA (ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION) e demostrar
vinculo laboral no memento de se convocar a praza con coa Area Sanitaria de Ferrol.

A valoracién sera de 5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo; en el caso de adicacién
a tempo parcial ou periodos inferiores a un ano, a valoracion sera proporcional.
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Valorarase a experiencia como titor/a no ambito profesional de practicas externas cun 0,25
puntos por cada 100 horas. La valoracién maxima por este concepto sera de 10 puntos.

DOCUMENTACION XUSTIFICATIVA: o informe de vida laboral, os contratos e a certificacion da
actividade profesional realizada que inclia os postos e as funciéns desempefiadas. Para as
practicas externas, a certificacion expedida pola universidade.

FERROL ,a22 deABRIL do 2026

A presidencia da comision
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PROPOSTA DA COMISION

Dedicacién: Parcial P04

Despois de constituirse a comision que se designou para o efecto, segundo a acta que se
acompafia e unha vez que se examinaron e valoraron os méritos e circunstancias que concorren
en cada unha das persoas aspirantes ao concurso que arriba se indica, esta comisién acorda por
[0 UNANIMIDADE / C1 MAIORIA facer a seguinte proposta de asignacion da praza, pola orde de

prioridade que se indica:

9 de
orde

Apelidos e nome

Puntuacion

Na ,a de do

A presidencia da comision
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INCIDENCIAS

(A cumprimentar no caso de que se produzan incidencias no proceso de seleccion)

Na ,a de do

A presidencia da comision
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INFORME

(A cumprimentar no caso de que a proposta de comision sexa a non provision da praza ou
existan reclamacions)

Na ,a de do

A presidencia da comision
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Tras rematar o prazo que establece o punto 9.5 da Normativa pola que se regula o
procedemento para a seleccion de persoal docente e investigador, que se aprobou por acordo
do Consello de Goberno na sua sesion do 7 de novembro do 2024, sen que se presentase
ningunha reclamacidn por parte das persoas aspirantes contra a proposta de provision da praza
que arriba se indica, e co obxecto de que esa Reitoria dite a resolucion pola que se lle atrible a
praza a persoa seleccionada pola comisidn, remitese:

1.- Documentacion do proceso de seleccion.

Na ,a de do

A secretaria da comision

SR. REITOR DA UNIVERSIDADE DA CORUNA
Rua Maestranza 9,
15001 A Coruiia
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