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ANEXO lll Referencia convocatoria: 2026/CP/079
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: 0360_BIO_TRANSFER_GNP_1 E
Titulo:  BIO_TRANSFER_GNP: Red de Transferencia BioCircular para la Valorizacion de los Recursos Enddgenos
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Censo y caracterizacion del sector Biotecnoldgico en Galicia y

PERIODO AXUDA: INICIO: 13/5/2026 FIN: 31/12/2026

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Economia e Empresa

OBXECTO DO CONTRATO: El objetivo de esta convocatoria es incorporar un colaborador al proyecto para las
tareas de apoyo a la investigacion relacionadas con la elaboracién de un censo de empresas vinculadas al sector
biotecnolégico en Galicia y el norte de Portugal, el estudio de su cadena de valor y el analisis y caracterizacién
del sector. Asimismo, busca reforzar la capacidad para desarrollar los objetivos cientificos del proyecto y apoyar
las actividades de analisis y sistematizacion de la informacion.

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultad de Economiay Empresa UDC (jornada de mafiana, 10:00 a 13:00)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 18 XULLO DE 2025 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO PARA TAREFAS
DE INVESTIGACION (PCTI)

Investigador/a contratado/a doutor/a [_] Axudante de apoio 4 investigacion [_]
Xestor/a de investigacion [_] MECES Elegir Técnico/a administrativo/a e de xestion [ ]
Colaborador/a de investigacion [ ] MECES 2 Axudante administrativo/a [_]

Técnico/a de apoio 4 investigacion |E MECES 2

XORNADA | Tempo Completo: |:| Tempo Parcial: & DATA APROX. INICIO CONTRATO:
13/05/2026

TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X
DATA FIN CONTRATO: 31/12/2026

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1050 euros mensuales*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 05.99.26.00.30.541A.649.02

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incluese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura en Economia, grado en Economia o ADE

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas 4 Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacion no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes): Titulares: José Atilano Pena Lopez (profesor titular de

Economia), Maria All6 Pazos (profesora titular de Economia), José Manuel Sanchez Santos (Catedratico de

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

e wN e

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LSCN22R8NAINEDIHT8UKQ4DI

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 24/04/2026 13:29:14 Pégina 1 de un total de 4 pagina(s).

*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacidn (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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Economia). Suplentes:Paolo Rungo (profesor Titular de Economia), Mary Elena Sanchez Gabarre (profesora

ayudante de Economia), Juan Ignacio Martin Legendre (profesor ayudante de Economia)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo &
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), informase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LSCN22R8NAINEDIHT8UKQ4DI

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 24/04/2026 13:29:14 P&gina 2 de un total de 4 pagina(s).

*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacién (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.




>‘,< UNIVERSIDADE DA CORUNA I\r

HR EXCFIIENCF IN RFSFARCH

A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento situase no art. 6.1.b) ¢ ¢) RXPD (execucion dun contrato ¢ obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacién de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 09 de marzo de 2026
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: José Atilano Pena Lopez

Firmado por PENA LOPEZ JOSE ATILANO
- *%%x(0759%% el dia 23/04/2026 con un
certificado emitido por AC FNMT
Usuarios

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LSCN22R8NAINEDIHT8UKQ4DI

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 24/04/2026 13:29:14 Pégina 3 de un total de 4 pagina(s).

*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacién (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

A) REQUISITOS PARA LOS CANDIDATOS:

Los candidatos deben poseer un titulo de Grado o Master en Economia o Administraciéon de Empresas en el plazo
de solicitud. Deben presentar una copia del titulo académico correspondiente o un certificado académico oficial
que acredite la fecha de obtencion del mismo.

B) TAREAS PRINCIPALES:

* Analisis censal y delimitacién del sector biotecnoldgico en Galicia y el norte de Portugal. Establecimiento de los
criterios para la delimitacion de los distintos agentes del sector y creaciéon de un mapa de los mismos en la
Eurorregidn. Estudio de los activos de las empresas. Estudio de la cadena de valor del sector.

e Caracterizacion del sector y analisis estratégico del mismo.

¢ |dentificacidn de soluciones para el sector.

¢ Elaboracion de informes técnicos y analisis estadistico

C) CRITERIOS DE SELECCION (sobre 100 puntos):

1. Expediente académico de la licenciatura en Economia o Administracion de Empresas (maximo 40 puntos)

Se evaluara la nota media del expediente académico de la licenciatura o master.

2. Formacion complementaria relacionada con el objeto del contrato (un punto por cada curso o seminario,
maximo 20 puntos)

¢ Cursos, seminarios o formacidn especializada relacionada con el objeto del contrato.

3. Experiencia o conocimientos relacionados con las tareas del proyecto ( maximo 20 puntos)

¢ Pricticas en empresas. Se otorgaran 2 puntos por cada mes de prdcticas en empresas relacionadas con el ambito
de trabajo.

4. Entrevista personal (maximo 20 puntos) Los tres candidatos que obtengan la puntuacién mas alta (superior a
un minimo de 50) seran entrevistados por la Comisidn para evaluar sus propuestas metodoldgicas de colaboracion

con el proyecto.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracion responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.
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Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: LSCN22R8NAINEDIHT8UKQ4DI

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 24/04/2026 13:29:14 P&gina 4 de un total de 4 pagina(s).

*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacién (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacién condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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