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ANEXO Il Referencia convocatoria:2026/CP/081

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: CPP2024-011530 (partida orzamentaria 05.99.25.12.60 541A 649.02 )

Titulo: INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y AUTOMATIZACION APLICADAS A PRODUCTOS SOSTENIBLES DE ALTO VALOR
ANADIDO A PARTIR DE INSECTOS

Linea de investigacion / Servicios cientifico-técnicos: Hidrdulica experimental, pegada hidrica, modelizacidn
hidraulica, inteligencia artificial y marchine learning

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/11/2025 FIN: 31/10/2028

CENTRO Inv. Principal: E.T.S. Exefiaria de Camifios Canais e Portos

OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: E.T.S. Exefiaria de Camifios Canais e Portos, 9:30 2 13.30 h

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: 3

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 18 JULIO DE 2025 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO PARA TAREAS
DE INVESTIGACION (PCTI))

Investigador/a contratado/a doctor/a |:| Ayudante de apoyo a la investigacion |X|
Gestor/a de investigacion [_] MECES Elegir Técnico/a adiministrativo/a y de gestién [_|
Colaborador/a de investigacion |:| MECES Elegir Ayudante administrativo/a |:|

Técnico/a de apoyo a la investigacion [ | MECES Elegir

JORNADA | Tiempo Completo: |:| Tiempo Parcial: FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 15/05/2026

TIPO DE CONTRATO:  Indefinido [_] Duracién determinada [X]
FECHA FIN CONTRATO: 14/11/2026

RETRIBUCIONES BRUTAS : 991.76*

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 05.99.25.12.60 541A 649.02 .06

*E pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: MECES 1. Técnico Superior

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: 5 dias hébiles a partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y tres suplentes): Luis Pena Mosquera (Presidente Titular); Juan José
Galan Diaz (Secretaria Titular); Alberto Alvarellos Gonzalez (Vogal Titular); Jerénimo Puertas Agudo (Presidente

Suplente); Isabel Martinez Lage (Secretaria Sulente); Ana Vézquez Gonzalez (Vogal Suplente)

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacidon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

A B

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

*Acuerdo de clasificacidn profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacién PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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En cumplimiento del art. 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
(RXPD), y arte. 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal (LOPD), se
informa que los datos personales facilitados seran tratados por la Universidade da Corufa.

La finalidad del tratamiento de estos datos es la gestion del fichero de gastos indicado en este documento. La base para legitimar
el tratamiento se encuentra en el art. 6.1.b) y ¢) RXPD (ejecucion de un contrato y obligacion legal). Todas las personas que
entren en contacto con los datos cumpliran con el deber de confidencialidad establecido en el articulo 5 LOPD. Estos datos
seran tratados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad antes indicada, sin perjuicio de su conservacion en
relacion con la posible exigencia de responsabilidades legales.

Para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento, puede
consultar www.udc.gal/gl/goberno/equipo_reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 23 de Abril de 2026
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.: Luis Pena Mosquera

PENA Firmado
digitalmente por

MOSQUER ' pena mosquera

_ LUIS - 33994366K
A LUIS Fecha: 2026.04.23

33994366K 13:15:00 +02'00'

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacidon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

A B

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Objetivos del proyecto

El proyecto IAPSI (Inteligencia Artificial y Automatizacion aplicadas a Productos Sostenibles de alto valor afiadido a partir de
Insectos) tiene como objetivo principal el desarrollo experimental de un sistema inteligente para optimizar el proceso de cria
de larvas de mosca soldado negra a escala industrial; incluyendo la valorizacion de subproductos, el analisis de la huella
ambiental y la optimizacion de procesos hidraulicos.

Este sistema se basa en tecnologias de automatizacion, inteligencia artificial, vision artificial y sistemas [oT, con el fin de
mejorar la eficiencia, sostenibilidad y trazabilidad del proceso productivo.

Los objetivos especificos del proyecto incluyen:
o Disefio de un sistema de monitorizacion avanzado mediante la instalacion de instrumental de medida,
optimizacién de algoritmos y visién artificial.
o Desarrollo experimental de un sistema automatizado de alimentacion y riego de precisién.

o Valorizacion de subproductos para su utilizacion como fertilizantes, obteniendo datos experimentales de
mejora en la produccion agricola.

¢ Reduccién de la huella ambiental (hidrica y de carbono).
o Elaboracion de sintesis de los resultados del proyecto.

Tareas a realizar por el investigador contratado

La persona contratada participard, bajo la supervision del equipo investigador de la Universidade da Coruiia, en las siguientes
tareas:

o Participacion en el desarrollo, implementacidn y validacién de algoritmos de prediccion
orientados a la mejora de los sistemas de gestion de la produccidn, a partir de datos historicos y
datos obtenidos en campaias experimentales, incluyendo tareas de preparacion de datos,
programacion, pruebas y analisis de resultados.

o Apoyo técnico en la instalacion, instrumentacion y puesta en marcha de sistemas hardware de
monitorizacion y adquisicion de datos, tanto en laboratorio como en la planta industrial,
incluyendo asistencia en tareas de calibracion, pruebas de funcionamiento, toma de datos y
documentacion técnica.

o Participacion en el desarrollo full stack de aplicaciones software para la recogida,
almacenamiento y visualizacion de datos procedentes de sensores, incluyendo el apoyo al
desarrollo del backend para la gestion de datos y servicios, asi como del frontend para la
visualizacion de informacion, dashboards y herramientas de seguimiento del estado del sistema.

o Participacion en el desarrollo y mantenimiento de herramientas software para el calculo y
andlisis de la huella hidrica y de la huella de carbono, incluyendo la implementacion de médulos
de cdlculo, integracion de datos experimentales, validacion de resultados y apoyo a la visualizacion
de indicadores ambientales.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacidon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

A B

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 7CVHOOOS4U82200IU01AFA2C

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 24/04/2026 14:19:47 Pégina 3 de un total de 4 pagina(s).

*Acuerdo de clasificacidn profesional y condiciones de trabajo del personal contratado al amparo de la Ley 14/2011, del 7 de julio, de la ciencia, la tecnologia

y la innovacion (personal contratado para tareas de investigacién PCTI) Contratacion condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.



DE CIENCIA, INNOVACION .
¥ UNIVERSIDADES INVESTIGACGION

N d:ﬁfg‘:ﬁm >’-< UNIVERSIDADE DA CORUNA I]f

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Criterios de seleccion
Los criterios que se tendran en cuenta para seleccionar a la persona a contratar son los definidos en la
siguiente tabla. La puntuacion minima para integrar la lista de espera serd de 10 puntos.

- s s Max.
Mérito Descripcion y criterios
puntos
Formacion Se valorara de forma principal la nota media del expediente de bacherelato o F.P. en 10
académica itinerarios afines al perfil (Ciencias y Tecnologia, Informatica o similares)
Formacion . . . i
académica Se valorara la formacién demostrable y regulada en temas informaticos. La 2
. puntuacion sera proporcional a la intensidad y se tendra en cuenta la afinidad.

relacionada

Se valorara la experiencia profesional o formativa directamente relacionada con las

tareas del proyecto:
Experiencia técnica y| 1 punto por afio de experiencia demostrable en desarrollo 0 apoyo al desarrollo de
conocimientos software full stack, andlisis de datos o algoritmos de predicion (Machine Learning). 4
informaticos 1 punto por afo de experiencia demostrable en instalacion, instrumentacion o

puesta en marcha de sistemas hardware, sensores o sistemas loT en laboratorio o
entornos experimentales.
Publicaciones y . e -
- Se valorara la produccion cientifico-técnica, en el caso de existir, en orden
contribuciones . . 1
C - decreciente de relevancia.

cientificas y técnicas
Conocimientos de | eNivel B2 acreditado: 0,5 puntos. 1
idioma inglés eNivel C1 o superior acreditado: 1 punto.
Entrevista personal a
los candidatos/as . . . )

Se valorara la adecuacion de la persona candidata al perfil del proyecto, los
que superen una - o I g / .

untacion de 10 conocimientos practicos en programacién, analisis de datos, Machine Learning, e loT,| 5

P y la comprension de las tareas a realizar en el proyecto IAPSI
puntos en los
apartados anteriores

Total maximo 23

Documentacién que debe presentar el solicitante:

Fotocopia del documento identidad.

Fotocopia de la titulacidon académica.

Curriculum vitae.

Declaracion responsable de que se cumplen los requisitos de la convocatoria.

A B

Declaracion responsable de la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud.
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