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ACTA DE VALORACIÓN DA SEGUNDA PROBA 
 

En    Sala de juntas de la facultad de ciencias de la educación   ás  13:00     horas do día    24   de  2026     de      , 
reúnese a comisión de selección do concurso arriba indicado, coa asistencia de: 

Presidencia:     Yurrebaso Macho, Amaia     

Secretaría:      Hombrados Mendieta, María Isabel 
Vogal 1º      Contreras Martínez, Lourdes 
Vogal 2º:      Bravo Arteaga, Amaia 
Vogal 3º     Valera Pertegás, Sergi  

Rep. persoas traballadoras  Jose María Mesías Lema        
  
De conformidade co procedemento que establece a Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 
7 de novembro de 2024, a comisión de selección, á vista dos informes, razoados e axustados aos criterios 
previamente establecidos, emitidos por cada integrante da comisión, procédese a determinar que persoa/s 
candidata/s superaron a segunda proba. 

A comisión realiza a correspondente valoración a cada unha das persoas candidatas, co seguinte resultado: 

Aspirante 
número 

FAVORABLE O DESFAVORABLE Total 
valoracións 
favorables 

Presidencia Secretaría Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º 

          1         
López-
Cortón Facal, 
Ana María     

     FAVORABLE      
FAVORABLE 

     
FAVORABLE 

     
FAVORABLE 

     
FAVORABLE 

     5 

                                          

Por tanto, superaron a segunda proba: 

Apelidos e nome Valoracións favorables 
     López-Cortón Facal, Ana María          5 
            

 
 
 
Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 
 

A presidencia, 
      
 

A secretaría, 
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PROPOSTA DE PROVISIÓN 
 

En   Sala de juntas    ás   13:38    horas do día 24      de   04    de    2026  , reúnese a comisión de selección do 

concurso arriba indicado, coa asistencia de: 

Presidencia:     Yurrebaso Macho, Amaia     

Secretaría:      Hombrados Mendieta, María Isabel 
Vogal 1º      Contreras Martínez, Lourdes 
Vogal 2º:      Bravo Arteaga, Amaia 
Vogal 3º     Valera Pertegás, Sergi  

Rep. persoas traballadoras    Jose María Mesías Lema          
  

Finalizadas as probas establecidas no apartado 8.5 da Normativa pola que se regula o procedemento para a 
selección de persoal docente e investigador da Universidade da Coruña, aprobada por Consello de Goberno o 
7 de novembro de 2024, a comisión de selección, conforme ao establecido no apartado 9.2 desta normativa, 
formula a súa proposta de provisión, na que figura/n a/s persoa/s candidata/s seleccionadas por orde de 
puntuación.  
 

RELACIÓN DE PERSOAS CANDIDATAS PROPOSTAS 
 

Apelidos e nome Valoracións favorables 
     López-Cortón Facal, Ana María          5 

            

 
Motivación da proposta: 
 
          López-Cortón Facal, Ana María     
 
 
Contra esta proposta as persoas concursantes dispoñen dun prazo de 5 días hábiles, a partir desta publicación, 
para presentar reclamacións razoadas. 
 
Rematado o acto, a presidencia dá por levantada a sesión. E para que conste, asino a presente acta como 
secretaría, coa conformidade da presidencia. 

 
A presidencia, 

      
 
 

 
 
 
 
 
 

 
A secretaría, 
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Praza número: 25/29004 Número de prazas: 1 

Categoría: Profesor/a Permanente Laboral Dedicación: Tempo completo 

Área de coñecemento: Psicoloxía Social. 

Departamento: Psicoloxía 

Centro: Facultade de Ciencias da Educación 

 
 

INFORME DA/O REPRESENTANTE SINDICAL 

 
 
JOSÉ MARÍA MESÍAS LEMA 

como representante do colectivo de traballadores na praza descrita na cabeceira, e seguindo a Normativa pola que 

se regula o procedemento para a selección de persoal docente e investigador, aprobada en Consello de Goberno de 

7 de novembro do 2024, que no seu punto 9.2. establece que nas prazas de profesorado laboral incluirase un 

informe da/o representante sindical, asino o presente informe. 

 

Favorable co procedemento seguido pola Comisión de Selección. 

Desfavorable co procedemento seguido pola Comisión de Selección  

 

A partir da miña incorporación como Representante dos Traballadores (RR. 13/04/2026), en sustitución da 

anterior RT, todo o proceso fíxose dacordo coa Normativa de Selección Docente da UDC, en tempo e 

forma, e o tribunal actuou durante tódalas probas con total imparcialidade, transparencia e obxectividade.   

As probas, tanto a primeira coma a segunda, foron convocadas en tempo e forma. As dúas probas 

desenvolvéronse segundo ó establecido na normativa de selección de profesorado da UDC. 

 
En, a  A Coruña a 24 de abril  do 2026 
 
O/A representante sindical 
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