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ANEXO Il Referencia convocatoria: 2026/CP/141

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: PID2024-1622950B-100
Titulo: Desentrafiando el interactoma de YAP: de la funcidn fisioldgica al comportamiento tumoral (YAP-PPI).

Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Cancer de tiroides

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2025 FIN: 31/08/2028

CENTRO Inv. Principal: CICA - Centro Interdisciplinar de Quimica e Bioloxia

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador na investigacion do papel de YAP en cancer de tiroides
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CICA - Centro Interdisciplinar de Quimica e Bioloxia
Luns a Venres de 09:30 a 14:00 h e de 15:00a 17:30 h (35 h)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 18 XULLO DE 2025 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO PARA TAREFAS
DE INVESTIGACION (PCTI)

Investigador/a contratado/a doutor/a |:| Axudante de apoio a investigacion |:|

Xestor/a de investigacion [_] MECES Elegir Técnico/a administrativo/a e de xestion [_]
Colaborador/a de investigacion [X] MECES Elegir Axudante administrativo/a [_]

Técnico/a de apoio & investigacion || MECES Elegir

XORNADA | Tempo Completo: |Z| ‘Tempo Parcial: |:| l DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/09/2026
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/08/2028

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2030 euros brutos/mes*

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0599251282 541A 64902

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Titulacién grao, licenciatura ou equivalentes relacionadas con Ciencias da Vida/Biomedicina

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 5 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e tres suplentes):

Titulares:

Presidente: Maria Elena Rodriguez Garcia-Rendueles (investigadora Ramoén y Cajal/CICA pyc_pdi)
Vocal: Luis Varela Fernandez (investigador Ramon y Cajal/CICA pyc-pdi)

Secretaria: Susana Sangiao Alvarellos (prof. Titular UDC),

Documentacidén que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracién responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo de clasificacion profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DNSNSADFUPO124B8CH7P3883

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 06/07/2026 13:24:29 P&gina 1 de un total de 6 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion pMMBO0SOZWUSYxsSfj | | A== Estado Data e hora
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Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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Suplentes:
Presidente: Juan Antonio Fafian Labora (investigador Ramaén y Cajal/ CICA pyc_pdi
Vocal: Aurora Rodriguez Rodriguez (Investigadora Ramaén y Cajal/ CICA pyc_pdi

Secretario: Pablo Pita Orduna (investigador Ramon y Cajal pyc_pdi)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

En cumprimento do art. 13 do Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril, relativo a
proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e 4 libre circulacion destes datos (RXPD), e do
art. 11 da Lei Organica 3/2018, de 5 de decembro, de proteccion de datos persoais (LOPD), inférmase de que os datos persoais
facilitados seran tratados pola Universidade da Coruiia.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo de clasificacién profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DNSNSADFUPO124B8CH7P3883

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 06/07/2026 13:24:29 P&gina 2 de un total de 6 pagina(s).
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A finalidade do tratamento destes datos ¢ a xestion do expediente do gasto indicado no presente documento. A base de
lexitimacion do tratamento sitiase no art. 6.1.b) e ¢) RXPD (execucion dun contrato e obriga legal). Todas as persoas que
entren en contacto cos datos cumpriran o deber de confidencialidade establecido no art, 5 LOPD. Estes datos trataranse durante
o tempo imprescindible para cumprir coa citada finalidade, sen prexuizo da sta conservacion en relacion coa posible esixencia
de responsabilidades legais.

Para o exercicio dos dereitos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidade e limitacion de tratamento pode
consultarse www.udc.gal/gl/goberno/equipo reitoral/secretaria/proteccion-de-datos.

A Corufia/Ferrol, 6 de xullo de 2026
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Maria Elena Rodriguez Garcia-Rendueles

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo de clasificacién profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DNSNSADFUPO124B8CH7P3883

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 06/07/2026 13:24:29 P&gina 3 de un total de 6 pagina(s).

Cobdigo Seguro De Verificacion pMMBO0SOZWUSYxsSfj | | A== Estado Data e hora
Asinado Por Maria Elena Rodriguez Garcia-Rendueles Asinado 06/07/2026 08:55:29
Observaciéns Péxina 3/6
Url De Verificacién https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ pMMBO0sOZW uSYxsSfj | | AYBDY3D
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

As tarefas mdis importantes a realizar, entre outras, seran:
A persoa contratada incorporarase ao grupo FeMCa (“Circuitos del Hambre y Mecanismos del Cancer”) do CICA,
concretamente coa investigadora principal Dr. Maria Elena Rodriguez Garcia-Rendueles, onde realizard os
experimentos necesarios para a evolucién do proxecto de investigacidon e apoio na organizacion e xestion do
laboratorio.
En concreto:
o Utilizacién de técnicas de bioloxia celular e molecular.

-Mantemento e xestién de cultivos primarios e lifias celulares. Preparacion de medios de cultivo,
mantemento do stock celular en nitréxeno liquido.

-Realizacién de ensaios de crecemento e viabilidade celular, asi como ensaios de migracién e invasion
celular. O que implicara o uso de diferentes inhibidores e farmacos.

-Extraccion de ADN, ARN e proteinas.

-Utilizacién de técnicas de clonacidon, mutaxénese, transfeccién/infeccion e transformacion bacteriana.
Técnicas de silenciamento xenético (ARNsi, ARNsh, CRISPR...) ou sobre-expresion.

-Tincién de mostras mediante IHC e inmunofluorescencia. Uso do microscopio.

-Utilizacion de técnicas moleculares como PCR, RT-PCR, Real-time PCR, electroforese ou western blot.

-Experimentacion in vivo: realizacidn de cultivos primarios de rato; xenoinxertos.

NOTA: a duracién previsible do contrato é do 01/09/2026 ao 31/08/2028 debido & finalizacion dos fondos

vinculados a esta axuda.
- Criterios e valoracion de méritos (valoracién sobre 100 puntos)*:

O curriculum vitae debe presentarse seguindo os mesmos epigrafes que figuran na seguinte taboa:
1. Titulacion académica. Grao ou licenciatura relacionadas con Ciencias da Vida/Biomedicina

1.1. Expediente de grao

Conversion da nota do expediente en puntos (no caso de candidaturas internacionais farase a equivalencia
correspondente)

Maximo: 10 puntos

2. Experiencia
2.1 Cofiecimento e manexo demostrado de técnicas relacionadas con bioloxia molecular, celular e cancer: 3
puntos por técnica utilizada previamente noutros laboratorios.

Extraccion de proteinas, western blot

Documentacidén que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo de clasificacién profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: DNSNSADFUPO124B8CH7P3883

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 06/07/2026 13:24:29 P&gina 4 de un total de 6 pagina(s).
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Extraccion de RNA, PCR, gRT_PCR, a tempo real
Crecemento e aillamiento de bacterias, transformacion
Clonaxe de vectores, trasfeccion estable e transitoria
Produccion de particulas virais (lentivirais), infeccién.
HPLC
Tecnicas de fixacion tisular e histoloxia
Inmunofluorescencia
ELISA
Maximo: 27puntos
2.2. Experiencia en cultivo celular, especialmente de células tumorais. Realizacion de ensaios de proliferacidn
(1C50) e tratamientos, formacion de colonias, migracion/invasion...1 punto por mes de traballado en laboratorio
previos
Maximo: 10 puntos
2.3. Obtencion de axudas ou premios relacionados coa investigacion
2 puntos/axuda ou premio
Maximo: 6 puntos
2.4. Estancias, experiencias ou contratos en laboratorios de investigacién de duracién igual ou superior a 3
meses: 3 puntos por acreditar unha duracién minima de tres meses, incrementdndose a puntuacién en 0,25
puntos por cada mes completo adicional, ata un maximo de 4 puntos por estancia, experiencia ou contrato.
Maximo: 12 puntos
3. Idiomas
3.1. Nivel de inglés acreditado B2 =2 puntos
C1 =5 puntos
C2 =10 puntos
Maximo: 10 puntos
4, Entrevista persoal
4.1. Carta de expresion de interese e entrevista persoal os candidatos (en caso de diferenzas de
puntuacion inferiores a 3 puntos).
Maximo: 25 puntos
La entrevista se realizard a los 3 candidatos con mas puntuacidn. Lista de agarda: na resolucién desta convocatoria

establecerase unha lista de agarda cos candidatos que obtefian 60 puntos sen incluir a entrevista.

*NOTAS:
o Presentar o curriculum vitae ordenado do mesmo xeito e con idénticas seccidns que a tdboa de criterios
do apartado b. Os CV presentados noutro formato distinto ao indicado poderan non ser valorados.

o Indicar as tarefas realizadas en cada un dos postos de traballo, asi como a sta duracién.

Documentacidén que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo de clasificacién profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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o Na formacién indicar necesariamente o n2 de horas (en caso de non indicarse non se valorara).
o En ningun caso se valorarda o mesmo mérito en dous apartados diferentes.
o Ademais de presentar a documentacién que se indica no pé deste documento, é preciso achegar os

xustificantes de todos os méritos alegados no CV nun Unico documento pdf (os méritos non xustificados

documentalmente poderan non ser valorados).

Documentacién que debe presentar o solicitante:

Fotocopia do documento identidade.

Fotocopia da titulacion académica.

Curriculum vitae.

Declaracioén responsable de que se cumpren os requisitos da convocatoria.
Declaracidn responsable da veracidade dos datos que se fan constar na solicitude.

RANESE I

*Acordo de clasificacién profesional e condiciéns de traballo do persoal contratado ao abeiro da Lei 14/2011, do 7 de xullo, da ciencia, a tecnoloxia e a
innovacion (persoal contratado para tarefas de investigacion PCTI). Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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