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PROPOSTA DE PROVISIÓN 

 
Tras a baremación dos méritos das persoas candidatas a Comisión de selección realiza a 
seguinte proposta de provisión: 

Orde de preferen-
cia Apelidos e nome Puntuación 

1 Cid Bouzas, Bianca 15,699 

2 Roás Varela, Ester 15,058 

3 Losada Pérez, Isabel 14,562 

4 Lorenzo González, Jessica 11,877 

5 Tato Fernández-España, Javier 11,297 
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INFORME DA REPRESENTACIÓN DAS PERSOAS TRABALLADORAS 
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